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REPUBLIKA HRVATSKA

KARLOVAČKA ŽUPANIJA

OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE
KLASA: 023-01/21-01/02
UR. BROJ: 2133/22-01-21-02
Kamanje, 23.06.2021. god.
Na temelju članka 34. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («NN» br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) te članka 26. stavak 1. točka 2. Statuta općine Kamanje («Glasnik općine Kamanje» br. 01/21)  sazivam
2. SJEDNICU OPĆINSKOG VIJEĆA OPĆINE KAMANJE
koja će se održati dana 29.06.2021. godine (utorak) u 19:00 sati u prostorijama Općine Kamanje (vijećnica) u Kamanju.
Za sjednicu predlažem slijedeći 
DNEVNI RED:
1.
Svečana prisega članova Općinskog vijeća Općine Kamanje

2.
Aktualni sat

3.
Usvajanje zapisnika sa konstituirajuće sjednice Općinskog vijeća

4.
Izbori i imenovanje: 

a)
Odluka o formiranju Odbora za Proračun i financije

b)
Odluka o formiranju Odbora za Statut i Poslovnik,

5.
Odluka o I. izmjenama i dopunama Proračuna Općine Kamanje za 2021. godinu i usvajanje izmjena i dopuna 

a)  Programa gradnje objekata i uređaja komunalne infrastrukture za 2021. godinu i 

b)  Programa održavanja komunalne infrastrukture za 2021. godinu

6.
Odluka o donošenju Poslovnika Općinskog vijeća Općine Kamanje

7.
Odluka o izmjena i dopunama Odluke o odabiru najpovoljnije ponude za nabavu i prijevoz kamenog materijala za potrebe održavanja nerazvrstanih cesta i javnih površina na području Općine Kamanje

8.
Odluka o raspoređivanju sredstava Proračuna Općine Kamanje za redovito godišnje financiranje političkih stranaka za razdoblje siječanj - lipanj 2021. godine

9.
Odluka o raspoređivanju sredstava Proračuna Općine Kamanje za redovito godišnje  financiranje političkih stranaka i nezavisnih vijećnika zastupljenih za razdoblje srpanj – prosinac 2021. godine

10. Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Statut Dječjeg vrtića Kamanje

11. Odluka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu

i načinu rada dječjeg vrtića Kamanje

Ukoliko niste u mogućnosti prisustvovati sjednici, molimo Vas da svoj izostanak opravdate u JUO na broj telefona 642 – 288.
Sa poštovanjem,
                                                                                                     PREDSJEDNIK 

                                                                                                OPĆINSKOG VIJEĆA:

                                                                                                      Ivan Lukunić, v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVAČKA ŽUPANIJA

OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE

KLASA: 023 – 01/21-01/03
URBROJ: 2133/22 – 01 – 21-01
Kamanje, 14.06.2021. godine

PREDMET: ZAPISNIK S 1. KONSTITUIRAJUĆE SJEDNICE OPĆINSKOG 
                      VIJEĆA OPĆINE KAMANJE
Sjednica je održana dana, 07.06.2021.g. (ponedjeljak) sa početkom u 19:00 sati u prostorijama vijećnice Općine Kamanje.

Konstituirajuću sjednicu Općinskog vijeća Općine Kamanje otvorila je pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Kamanje. U uvodnom dijelu, Pročelnica je pozdravila prisutne i obrazložila da sukladno članku 87., stavku 1. Zakona o lokalnim izborima (NN 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20, 37/21)., kao pročelnica, ovlaštena je za sazivanje, otvaranje i vođenje konstituirajuće sjednice Općinskog vijeća Općine Kamanje do određivanja osobe koja će predsjedati sjednicom do izbora predsjednika Općinskog vijeća. Pročelnica je čestitala svim vijećnicama i vijećnicima na izboru u sastav predstavničkog tijela Općine Kamanje. Također, zaželjela je svim izabranim, u narednom razdoblju uspješan rad uz poruku da rade savjesno, odgovorno, konstruktivno, na dobrobit svih mještana Općine Kamanje. 

Predsjedavajuća je predložila sljedeći:

DNEVNI RED

      - Utvrđivanje kvoruma

1. Izbor Mandatne komisije

2. Izvješće Mandatne komisije i verifikacija mandata članova Općinskog vijeća

- Utvrđivanje člana predstavničkog tijela, koji će presjedati sjednicom, do izbora 

  predsjednika

- Svečana prisega članova Općinskog vijeća Općine Kamanje

3. Izbor Odbora za izbor i imenovanje

4. Izbor predsjednika Općinskog vijeća Općine Kamanje

5. Izbor potpredsjednika Općinskog vijeća Općine Kamanje

Predsjedavajuća  je potom prozivkom utvrdila tko je od vijećnika nazočan na sjednici.
Sjednici su nazočni vijećnici:

Ivan Lukunić, Kristina Novosel, Josip Ribarić, Dragutin Ivančić, Ana Ladika i Stjepan Maršić

Jedna vijećnica  izjasnila se, da radi drugih obaveza neće moći prisustvovati sjednici te nije nazočna: Ružica Brgan

 Od predstavnika izvršne vlasti, sjednici prisustvuje: -načelnik Općine Kamanje Damir Mateljan.

Utvrđuje se da je prisutno 6, od ukupno 7 vijećnika, te  je utvrđen kvorum za donošenje odluka. 

Predloženi dnevni red dan je na glasanje te je jednoglasno, sa 6 glasova „ZA“ prihvaćen.
Rad konstituirajuće sjednice nastavlja se po utvrđenom dnevnom redu.

Ad1) Predsjedavajuća iznosi prijedlog za izbor Mandatne komisije. Objašnjava kako je zadaća Mandatne komisije da izvijesti nazočne o provedenim izborima, o rezultatima postignutim na izborima, o tome koji članovi su podnijeli ostavku odnosno kome mandat miruje i tko su zamjenski članovi. Za izbor Mandatne komisije, sukladno obavljenim konzultacijama političkih stranaka, predsjedavajuća predlaže: 

1. Ana Ladika - predsjednik

2. Kristina Novosel – za člana i

3. Ivan Lukunić – za člana.

Prijedlog je dan na glasanje i prihvaćen je jednoglasno, odnosno sa 6 glasova „ZA“ .

Dakle, nakon toga donosi se 

ODLUKA

da su, u sastav Mandatne komisije izabrani:

1. Ana Ladika - predsjednik

2. Kristina Novosel – za člana i

3. Ivan Lukunić – za člana.

Ad2) Predsjedavajuća poziva predsjednika Mandatne komisije da ponese izvješće.

Gđica. Ana Ladika podnijela je izvješće Mandatne komisije:

Na temelju članka 4. Poslovnika Općinskog vijeća Općine Kamanje («Glasnik Općine Kamanje» 02/17), Mandatna komisija podnosi slijedeće izvješće o održanim izborima za članove Općinskog vijeća Općine Kamanje:

	
	Od ukupno 737 birača upisanih u popis birača, glasovalo je 479 birača, odnosno 64,99%, od čega je prema glasačkim listićima glasovalo 479 birača, odnosno 64,99%. Važećih listića bilo je 466, odnosno 97,29%. Nevažećih je bilo 13 listića, odnosno 2,71%.

	
	


	
	Pojedine kandidacijske liste dobile su sljedeći broj glasova:


	1.
	SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE - SDP

298

glasova

63,94%




Nositelj liste: DAMIR MATELJAN

	2.
	KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRAČA

79

glasova

16,95%



	
	Nositelj kandidacijske liste: STJEPAN MARŠIĆ 

	
	

	3.
	KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRAČA

47

glasova

10,08%

Nositelj kandidacijske liste: ŽELJKO MARŠIĆ 



	2.
	HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA - HDZ

42

glasa

9,01%




Nositelj liste: JOSIP BREGAR

	
	Na osnovi članka 84. stavka 1. Zakona, kandidacijske liste koje sudjeluju u diobi mjesta u Općinskom vijeću Općine Kamanje su:

	
	


	1.
	SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE - SDP


Nositelj liste: DAMIR MATELJAN

	2.
	KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRAČA


Nositelj liste: STJEPAN MARŠIĆ

	
	Na osnovi članka 84. stavka 2. i članka 85. Zakona, utvrđuje se da su pojedine kandidacijske liste dobile sljedeći broj mjesta u općinskom vijeću:

	
	


	1.
	SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE - SDP


dobila je 6  mjesta te su s te liste izabrani:

	1.
	DAMIR MATELJAN

	2.
	IVAN LUKUNIĆ

	3.
	KRISTINA NOVOSEL

	4.
	JOSIP RIBARIĆ

	5.
	DRAGUTIN IVANČIĆ

	6.
	RUŽICA BRGAN

	
	


	2.
	KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRAČA


dobila je 1  mjesto te je s te liste izabran:

	1.
	STJEPAN MARŠIĆ


Temeljem članka 89. stavak 1. Zakona o lokalnim izborima ( „Narodne novine“ br. 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20, 37/21) Općinski načelnik za vrijeme obnašanja dužnosti ne može biti član predstavničkog tijela jedinice lokalne samouprave. Stoga Općinski odbor SDP-a Kamanje predlaže da se umjesto vijećničkog mandata gosp. Damira Mateljana verificira mandat gđice. ANE LADIKA.
Temeljem članka 87. stavak 4. Zakona o lokalnim izborima ( „Narodne novine“ br. 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20, 37/21),  konstituirajućoj sjednici predstavničkog tijela do izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani član s kandidacijske liste koja je dobila najviše glasova to je gosp. Ivan Lukunić s liste SDP-a koji nastavlja voditi sjednicu. 
Predsjedavajuća navodi da se prima na znanje izvješće Mandatne komisije te su verificirani mandati vijećnicima i zamjenskom vijećniku Danijelu Hrestaku.

Sukladno članku 87., stavku 4. Zakona o lokalnim izborima predsjedanje sjednicom preuzima prvi izabrani član sa liste koja je dobila najveći broj glasova, a to je u ovom slučaju gosp. Ivan Lukunić s liste Socijaldemokratske partije pa predsjedavajuća moli gosp. Lukunića da preuzme daljnje predsjedanje.

Gosp. Lukunić zahvaljuje na povjerenju te nastavlja voditi sjednicu, sukladno utvrđenom dnevnom redu. 

Predsjedatelj čita tekst svečane prisege, nakon koje vijećnici prisežu. Tekst prisege  glasi:
« Prisežem da ću prava i obveze vijećnika Općinskog vijeća obavljati  savjesno i odgovorno, radi gospodarskog i socijalnog probitka Općine i Republike Hrvatske, da ću se u obavljanju dužnosti vijećnika pridržavati Ustava, Zakona i Statuta Općine i da ću štititi ustavni poredak Republike Hrvatske.»

Ad3) Predsjedavajući navodi da se Odbor za izbor i imenovanje sastoji od predsjednika i dva člana te predlaže sljedeće kandidate:

1.  Josip Ribarić - predsjednik 

2.  Ana Ladika - član
3.  Dragutin Ivančić – član.
Drugih prijedloga nije bilo.
Prijedlog je dan na raspravu i potom na glasanje te je isti jednoglasno usvojen, sa 6 glasova „ZA“.

Dakle, donesena je sljedeća

ODLUKA

da se, u sastav Odbora za izbor i  imenovanje, imenuju sljedeći članovi:

1.  Josip Ribarić - predsjednik 

2.  Ana Ladika - član
3.  Dragutin Ivančić – član.
Ad4) Izbor predsjednika Općinskog vijeća Općine Kamanje
Nakon kraće stanke, predsjednik Odbora za izbor i imenovanje, gosp. Josip Ribarić iznio je  prijedlog Odbora za izbor i imenovanje da se za predsjednika Općinskog vijeća imenuje gosp. Ivan Lukunić.

Drugih prijedloga nije bilo. 

Predsjedavatelj je prijedlog dao na raspravu i potom na glasanje te je prijedlog usvojen jednoglasno, sa 6 glasova „ZA“, te je donesena

ODLUKA

kojom se, za predsjednika Općinskog vijeća Općine Kamanje, izabire Ivan Lukunić.

Novoizabrani predsjednik Općinskog vijeća zahvalio se na iskazanom povjerenju i nastavio daljnje predsjedanje. Predsjednik Općinskog vijeća iskoristio priliku i čestitao Načelniku na ponovnom izboru. Ujedno je pozvao vijećnike da redovito sudjeluje na sjednicama kako bi svi poslovi tekli svojim tokom. 
Ad5) Izbor potpredsjednika Općinskog vijeća Općine Kamanje

Prijedlog kandidata za potpredsjednika Općinskog vijeća daje predsjednik Odbora za izbor i imenovanje, gosp. Josip Lukunić. Predložena je gđica Kristina Novosel. 

Drugih prijedloga nije bilo. 

Podneseni prijedlog je predsjednik Općinskog vijeća dao na raspravu i glasanje. Isti je usvojen  jednoglasno, sa 6 glasova „ZA“.
Dakle, donesena je sljedeća

ODLUKA

kojom se Kristina Novosel izabire za potpredsjednicu Općinskog vijeća Općine Kamanje.
Potpredsjednica Općinskog vijeća također se zahvalila na izboru te je napomenula kako će svojim angažmanom nastojati doprinijeti razvoju općine.

Riječ je zatražio načelnik Općine Kamanje, Damir Mateljan. Rekao je kako je demokracija jednostavna stvar i kako su građani svojom voljom izabrali predstavničko tijelo. Općinsko vijeće je predstavničko tijelo odnosno to je volja građana i predstavljaju građane u ovom vijeću. Birači su pokazali da im je želja nastavak dosadašnje politike odnosno nastavak rada na prosperitetu ove naše male općine, što neće biti nimalo jednostavno. Novi zakoni, a prije svega nove porezne reforme, vode ka tome da će proračun Općine Kamanje biti sve manji kao i svih drugih općina u Hrvatskoj. Prihodi se temelje  na porezu na dohodak, a gotovo 70% tvrtki nisu platiše poreza na dohodak i taj porez ne uplaćuju, stoga nema ni priljeva u općinski proračuni kojem je porez izvorni prihod.

To što proračun neće rasti,  ogroman je izazov pred svima nama, kako bismo nastavili projekte koje smo započeli i kako bismo krenuli u nove projekte, a to neće biti nimalo jednostavno. Upravo iz tog razloga, prednost naše Općine je naše iskustvo u povlačenja sredstava iz EU i nacionalnih fondova jer 10,8 milijardi € koji su nam na raspolaganju u idućoj financijskoj perspektivi bit će glavni izvor ulaganja u kapitalne projekte. To nije nimalo jednostavno jer povlačenje sredstava je kompleksan postupak i zahtjeva mnogo rada i truda te znanja. EU sredstva nisu namijenjena svemu, već postoje određeni programi koji se mogu financirati iz tih sredstava, a  najveći projekti za koje smo mi u narednom razdoblju spremni ili se pripremamo su projekti nogostupa odnosno rekonstrukcije ceste D228 te gradnja kanalizacijskog sustava. To su više milijunski projekti koje trebamo realizirati u ovom razdoblju, a neće biti nimalo jednostavno. Međutim, upravo ovom Općinskom vijeću, koje je spoj iskustva i mladosti,  mlada generacija je posebno važna kako bi se naša zajednica učinila održivom. Postavlja se pitanje što mlada generacija želi, kako bi nas usmjerila u provedbi projekata koji su bitni za njih i što će ostati jedna dana na njima. 
Načelnik je napomenuo da svaki projekt koji će imati koncenzus šire zajednice imat će i njegovu podršku bez obzira da li se on osobno slagao s nečim ili ne jer demokracija je izbor većine i to treba poštivati. Načelnik predlaže da se već na idućoj sjednici Općinskog vijeća osnuje savjetodavno tijelo koje će  biti volontersko. Napomenuo je kako se na ovim izborima uz načelnika nije birao zamjenik načelnika, ali da se zamjenik načelnika bira iz redova Općinskog vijeća. Za zamjenika će predložiti gospodina Josipa Ribarića, s obzirom na njegovo iskustvo, te iz razloga što je on taj posao radio do sada. Poslovi koji su vezani uz posao zamjenika načelnika su i poslovi civilne zaštite, poslovi organizacije udruga civilnog društva, vatrogastva, koja je izuzetno bitno za naše područje, a gospodin Ribarić kao dosadašnji predsjednik Stožera civilne zaštite i kao  dosadašnji predsjednik Vatrogasne zajednice Općine Kamanje, svojim radom pokazao da on zna raditi taj posao i da je za taj posao osposobljen, a  ukupnost uspjeha u tom radu se i pokazala prije svega u organizaciji Stožera i organizacije Vatrogasne zajednice na koju možemo biti ponosni s obzirom na organiziranost na razini Županije karlovačke. Izbori su završili, izborna kampanja je gotova. U izbornoj kampanji kad - kad s namjerom ili bez nje, strane koje se natječu mogu si dozvoliti teže riječi i nekakve izjave koje bi izazivale sukobe, međutim nakon izbora te stvari treba staviti sa strane, a jedini put i način koji nas može voditi naprijed je zajedništvo. Mi u Kamanju volimo reći da je naša općina uvijek bila ta gdje su naši ljudi bili takvi da streme ka zajedništvu i to treba sada dokazati svatko od nas svojim radom, svojom namjerom i prije svega radom ovog Općinskog vijeća. Nikad neću, kao načelnik, dozvoliti da, bilo koja institucija, bila to Vlada, država sama po sebi ili Županija ignorira volju građana, a volja građana ste vi koji ste ovdje izabrani, vi ste predstavnici volje građana, vi ste predstavnici ove vlasti i u skladu s tim se nastojte ponašati. Uvjeren sam da radom i zajedništvom te iskustvom svakog od vas, možemo napraviti puno toga, a možemo i uništiti puno toga, dakle sve je zapravo na nama. Načelnik je rekao da se ne libi niti sukoba niti povišenih tonova,  sve je to da stvari dovedemo na čistač, odnosno da svatko pokaže interes za radom i za javno, a ne za privatno. Mi nismo ovdje izabrani da bi gurali, isticali svoje privatne interese, nego prije svega interes građana. Iz uvodne riječi, Mandatne komisije vidjeli smo da naša Općina broj ispod 1000 stanovnika, to je jako malo i to je zapravo najveći problem. Možemo imati i veliki novac iz EU fondova, možemo imati velike projekte, ali bez mladih ljudi bez ljudi koji tu žive, uzalud nam  i nogostupa i cesta i poslovnih zona i kanalizacije i svega. Ako neće biti ljudi koji će živjeti na ovim prostorima, kritične masa ljudi, demografska opstojnost nam upitna i to nam je prvenstveni cilj. Stoga svi naši projekti trebaju ići u smjeru demografske obnove odnosno demografskog razvoj ovog kraja što naravno neće biti nimalo jednostavno, a pogotovo nećemo to moći učiniti sami, već u sinergiji sa državom. Načelnik je rekao da će svoje iskustvo koje ima prenijeti i nastojati prije svega slušati i donositi odluke na način da te odluke budu stvari za zajednički interes i da te odluke budu prije svega rezultat zajedničkog cilja sviju nas,  i onih mladih, prije svega njih i one generacije koju nazivamo treća životna dob, odnosno umirovljenika kojih ima sve više, srećom, jer zdravstvo, način života, kvaliteta života, pridonose da ljudi žive duže.

Načelnik je još jednom naglasio da,  ono što je falilo u prošlom mandatu potrebno je nadoknaditi, a to je taj most prema mladima.  Načelnik je ponovno čestito svima na izboru u Općinsko vijeće, napomenuo kako biti predstavnik građana nije mala stvar i koliko god se to činilo jednostavnim, odgovornost postoji.

Predsjednik Općinskog vijeća zahvalio je prisutnima i zaključio sjednicu u 19:30 sati.
Zapisničar:




     Ovlašteni sazivatelj konstituirajuće sjednice:

_________________________________             ____________________________________

       Suzana Priselac Špeljko                                                  Anita Matešić Štajcer
                     Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela



            Općine Kamanje
       Predsjedavajući, do izbora predsjednika:

___________________________________________

                                                                                               Ivan Lukunić

                    Predsjednik Vijeća:

___________________________________________

                                                                                               Ivan Lukunić
KLASA: 023-01/21-01/01
UR.BROJ: 2133/22-01-21-10
U Kamanju, 29.06.2021.  godine

Na temelju članka 32. i 35. Statuta Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ 01/21), članka 4., 15. i 18. Poslovnika Općinskog vijeća Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ 02/17), Općinsko vijeće Općine Kamanje na 2. sjednici Općinskog vijeća Općine Kamanje, održanoj dana 29. lipnja 2021. godine, donosi
O D L U K U

o izboru članova Odbora za Proračun i financije 

Članak 1.

 
U Odbor za Proračun i financije s danom 29.06.2021. godine, imenuju se: 
1. Josip Ribarić - za predsjednika, 

2. Ružica Brgan - za člana, 

3. Stjepan Maršić - za člana.
Članak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u „Glasniku Općine Kamanje“.









PREDSJEDNIK








      OPĆINSKOG VIJEĆA:









  Ivan Lukunić
KLASA: 023-01/21-01/01
UR.BROJ: 2133/22-01-21-09
U Kamanju, 29.06.2021.  godine

Na temelju članka 32. i 34. Statuta Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ 01/21), članka 4., 15. i 18. Poslovnika Općinskog vijeća Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ 02/17), Općinsko vijeće Općine Kamanje na 2. sjednici Općinskog vijeća Općine Kamanje, održanoj dana 29. lipnja 2021. godine, donosi
O D L U K U

o izboru članova Odbora za Statut i Poslovnik 

Članak 1.

 
U Odbor za Statut i  Poslovnik s danom 29.06.2021. godine, imenuju se: 
1. Ružica Brgan - za predsjednika, 

2. Ana Ladika- za člana, 

3. Stjepan Maršić - za člana.
Članak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u „Glasniku Općine Kamanje“.









PREDSJEDNIK








      OPĆINSKOG VIJEĆA:









  Ivan Lukunić
[image: image3.emf]OPĆI PRIHODI

Ostvareno 2020. Planirano 

2021.

Pove. / 

smanje.

Novi plan 2021. Projekcija 

2022.

Projekcija 

2023.

Indeks

1.405.623,74 11.900.000,00 0,00 11.900.000,009.720.000,00 9.420.000,00 100,00%

0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00%

1.175.657,81 5.221.441,36 0,00 5.221.441,363.980.500,00 3.894.000,00 100,00%

451.251,98 6.598.000,00 0,00 6.598.000,004.621.500,00 3.258.000,00 100,00%

-221.286,05 180.558,64 0,00 180.558,641.138.000,00 2.288.000,00 100,00%

207.441,36 0,00 207.441,36 207.441,36 0,00 0,00 0,00%

0,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000,001.250.000,00 0,00 100,00%

192.345,57 2.388.000,00 0,00 2.388.000,002.388.000,00 2.288.000,00 100,00%

-192.345,57 -388.000,00 0,00 -388.000,00-1.138.000,00-2.288.000,00 100,00%

-206.190,26 -207.441,36 207.441,36 0,00 0,00 0,00 0,00%

Prihodi i rashodi te izdaci po proračunskim klasifikacijama utvrđeni u Računu prihoda i rashoda i Računu financiranja,
mijenjaju se kako slijedi:

Članak 2.

8. Neto zaduživanje

9. RAZLIKA

ODLUKU O I.IZMJENAMA I DOPUNAMA PRORAČUNA OPĆINE KAMANJE ZA 2021. GODINU

S PROJEKCIJAMA ZA 2022. I 2023. GODINU

Članak 1.

6. Primici od financijske imovine i zaduživanja

7. Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova

4. Rashodi za nefinancijsku imovinu

Na temelju članka 39. Zakona o proračunu ("Narodne novine" br. 87/08, 136/12, 15/15) i članka 26. Statuta Općine Kamanje ("Glasnik Općine Kamanje" br. 

03/09, 04/11, 01/13, 01/18 i 02/20), Općinsko vijeće Općine Kamanje na 2. sjednici održanoj dana 29.06.2021. godine, donosi

Prihod i primici, te rashodi i izdaci po skupinama, utvrđuju se u računu prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka Općine Kamanje za 2021. godinu s 

projekcijama za 2022. i 2023. godinu, kako slijedi:

5. Razlika - manjak

B. RAPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA

- višak prihoda iz prethodne godine

C. RAČUN ZADUŽIVANJA I FINANCIRANJA

A. RAČUN PRIHODA I RASHODA

1. Prihodi

2. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine

3. Rashodi poslovanja


[image: image4.emf]Planirano 2021.

1,3,4,5,6 6 11.900.000,00 11.900.000,00 100,00

1 61 2.119.000,00 2.119.000,00 100,00

1 611 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

1 613 79.000,00 79.000,00 100,00

1 614 40.000,00 40.000,00 100,00

5 63 9.456.000,00 9.456.000,00 100,00

5 633 2.100.000,00 2.100.000,00 100,00

5 634 256.000,00 256.000,00 100,00

5 638 7.100.000,00 7.100.000,00 100,00

1,3,4 64 41.000,00 41.000,00 100,00

1,3 641 1.000,00 1.000,00 100,00

3,4 642 40.000,00 40.000,00 100,00

1,4 65 257.000,00 257.000,00 100,00

1 651 2.000,00 2.000,00 100,00

4 652 40.000,00 40.000,00 100,00

4 653 215.000,00 215.000,00 100,00

3,6 66 20.000,00 20.000,00 100,00

3,6 661 10.000,00 10.000,00 100,00

6 663 10.000,00 10.000,00 100,00

1,4 68 7.000,00 7.000,00 100,00

1 681 2.000,00 2.000,00 100,00

4 683 5.000,00 5.000,00 100,00

7 7 100.000,00 100.000,00 100,00

7 71 100.000,00 100.000,00 100,00

7 711 100.000,00 100.000,00 100,00

8 8 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

8 84 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

8 844 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

922 0,00 207.441,36 100,00

Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih 

financijski

0,00

Višak prihoda iz prethodnih godina 207.441,36

Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih 

bogats

0,00

Primici od financijske imovine i zaduživanja 0,00

Primici od zaduživanja 0,00

Ostali prihodi 0,00

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 0,00

Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 0,00

Donacije od pravnih i fizičkih osoba izvan općeg 

proračun

0,00

Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 0,00

Kazne i upravne mjere 0,00

Komunalni doprinosi i naknade 0,00

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga i 

p

0,00

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga 0,00

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi 

p

0,00

Upravne i administrativne pristojbe 0,00

Prihodi po posebnim propisima 0,00

Prihodi od imovine 0,00

Prihodi od financijske imovine 0,00

Prihodi od nefinancijske imovine 0,00

Pomoći iz proračuna 0,00

Pomoći od izvanproračunskih korisnika 0,00

Pomoći iz državnog proračuna temeljem prijenosa 

sreds

0,00

Porezi na imovinu 0,00

Porezi na robu i usluge 0,00

Pomoći iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar 

o

0,00

Prihodi poslovanja 0,00

Prihodi od poreza 0,00

Porez i prirez na dohodak 0,00

Indeks

Račun prihoda

Izvor fin. Broj konta Vrsta prihoda Pove./smanje. Novi plan 2021.


[image: image5.emf]Broj konta Planirano 2021. Pove./smanje. Novi plan 2021.

3 5.221.441,36 0,00 5.221.441,36 100,00%

31 1.151.000,00 0,00 1.151.000,00 100,00%

311 942.000,00 0,00 942.000,00 100,00%

312 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00%

313 159.000,00 0,00 159.000,00 100,00%

32 2.882.441,36 0,00 2.882.441,36 100,00%

321 56.000,00 0,00 56.000,00 100,00%

322 341.000,00 0,00 341.000,00 100,00%

323 2.269.441,36 0,00 2.269.441,36 100,00%

329 216.000,00 0,00 216.000,00 100,00%

34 121.000,00 0,00 121.000,00 100,00%

342 88.000,00 0,00 88.000,00 100,00%

343 33.000,00 0,00 33.000,00 100,00%

35 60.000,00 0,00 60.000,00 100,00%

352 60.000,00 0,00 60.000,00 100,00%

36 176.000,00 0,00 176.000,00 100,00%

363 166.000,00 0,00 166.000,00 100,00%

366 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00%

37 422.000,00 0,00 422.000,00 100,00%

372 422.000,00 0,00 422.000,00 100,00%

38 409.000,00 0,00 409.000,00 100,00%

381 291.000,00 0,00 291.000,00 100,00%

382 117.000,00 0,00 117.000,00 100,00%

383 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00%

4 6.598.000,00 0,00 6.598.000,00 100,00%

41 1.105.000,00 0,00 1.105.000,00 100,00%

411 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00%

412 1.005.000,00 0,00 1.005.000,00 100,00%

42 5.413.000,00 0,00 5.413.000,00 100,00%

421 4.940.000,00 0,00 4.940.000,00 100,00%

422 383.000,00 0,00 383.000,00 100,00%

426 90.000,00 0,00 90.000,00 100,00%

45 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00% Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini

Građevinski objekti

Postrojenja i oprema

Nematerijalna proizvedena imovina

Materijalna imovina - prirodna bogatstva

Nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Kazne, penali i naknade štete

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine

Tekuće donacije

Kapitalne donacije

Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 

druge 

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Ostali rashodi

Pomoći dane u inozemstvo i unutar općeg proračuna

Pomoći unutar općeg proračuna

Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna

Ostali financijski rashodi

Subvencije

Subvencije trgovačkim društvima, poljoprivrednicima i 

obrtnicim

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi

Kamate za primljene kredite i zajmove

Naknade troškova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na plaće

Materijalni rashodi

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Plaće (Bruto)

Račun rashoda 

Vrsta rashoda i izdataka Novi plan/

planirano


[image: image6.emf]451 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00%

5 2.388.000,00 0,00 2.388.000,00 100,00%

54 2.388.000,00 0,00 2.388.000,00 100,00%

544 2.388.000,00 0,00 2.388.000,00 100,00%

Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova

Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 

ostali

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova


[image: image7.emf]Planirano 2021.

5 2.388.000,00 2.388.000,00 100,00

54 2.388.000,00 2.388.000,00 100,00

544 2.388.000,00 2.388.000,00 100,00

8 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

84 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

844 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

Rashodi poslovanja, rashodi za nabavu nefinancijske imovine te izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova, u ukupnom iznosu od 14.207.441,36 kn

raspoređuje se po korisnicima i programima u Posebnom dijelu I. izmjena i dopuna Proračuna za 2021. godinu kako slijedi:

Članak 3.

Primici od financijske imovine i zaduživanja 0,00

Primici od zaduživanja 0,00

Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih 

financijski

0,00

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0,00

Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 0,00

Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od 

kreditnih 

0,00

Indeks

Račun zaduživanja/financiranja 

Izvor fin. Broj konta Vrsta prihoda Pove./smanje. Novi plan 2021.


[image: image8.emf]14.000.000,00 -205.000,00 13.795.000,00 98,54

14.000.000,00 -205.000,00 13.795.000,00 98,54

3.726.000,00 -10.000,00 3.716.000,00 99,73

73.000,00 -30.000,00 43.000,00 58,90

73.000,00 -30.000,00 43.000,00 58,90

R001,R002,R004329 0111 72.000,00 -30.000,00 42.000,00 58,33

R005-1 383 0111 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00

100.000,00 11.000,00 111.000,00 111,00

0,00 11.000,00 11.000,00 100,00

363 0111 0,00 11.000,00 11.000,00 100,00

100.000,00 0,00 100.000,00 100,00

R006-1 322 0111 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00

R007-1,R007-2323 0111 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00

R006,R007329 0111 100.000,00 -2.000,00 98.000,00 98,00

5.000,00 5.000,00 10.000,00 200,00

5.000,00 5.000,00 10.000,00 200,00

381 0111 5.000,00 5.000,00 10.000,00 200,00

851.000,00 -3.000,00 848.000,00 99,65

646.000,00 57.000,00 703.000,00 108,82

R009,R009-1311 0131 435.000,00 0,00 435.000,00 100,00

R010 312 0131 25.000,00 0,00 25.000,00 100,00

R001-2,R011,R012313 0131 74.000,00 0,00 74.000,00 100,00

R013,R014,R015,R016321 33.000,00 0,00 33.000,00 100,00

R021,R022,R023,R024,R025,R026,R027,R027-1,R028,R02323 0,00 60.000,00 60.000,00 100,00

R030 324 0133 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00

R031,R031-1,R032,R033329 0133 9.000,00 0,00 9.000,00 100,00

R035,R035-1,R035-2,R036343 0133 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R036-1,R036-2363 0133 37.000,00 0,00 37.000,00 100,00

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

R017,R018,R019,R020322 0133 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

195.000,00 -60.000,00 135.000,00 69,23

R017,R018,R019,R020322 0133 35.000,00 0,00 35.000,00 100,00

Izvor financiranja: 3 Vlastiti prihodi

Rashodi za materijal i energiju

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge 011,0133

Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Ostali financijski rashodi

Pomoći unutar općeg proračuna

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Plaće (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na plaće

Naknade troškova zaposlenima 0131,013

3

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Aktivnost: A100103 Suf.političkih stranaka zastupnika u OV

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Tekuće donacije

Aktivnost: A100104 Administrativni i računovodstveni poslovi

Kazne, penali i naknade štete

Aktivnost: A100102 Održavanje izbora,referendum,popis stanovništva

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Pomoći unutar općeg proračuna

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za materijal i energiju

Razdjel: 001 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA I JUO

Glava: 01 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA I JUO

Program: 1001 Javna uprava i administracija

Aktivnost: A100101 Administrativni poslovi OV i ON

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Rashodi/izdaci po proračunskim klasifikacijama za 2021.god.raspoređuju se: 

PozicijaBroj konta Vrsta rashoda i izdataka Klas. Pove./smanj.



Novi plan 2021. Index

Planirano 2021.


[image: image9.emf]Planirano 2021.

R021,R022,R023,R024,R025,R026,R027,R027-1,R028,R02323 011,0133 160.000,00 -60.000,00 100.000,00 62,50

156.000,00 7.000,00 163.000,00 104,49

156.000,00 7.000,00 163.000,00 104,49

R037 311 062 130.000,00 0,00 130.000,00 100,00

R038,R039313 062 21.000,00 0,00 21.000,00 100,00

R040 321 062 5.000,00 7.000,00 12.000,00 240,00

45.000,00 0,00 45.000,00 100,00

45.000,00 0,00 45.000,00 100,00

412 0133 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

R042 422 0133 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

R045 426 0133 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

2.158.000,00 0,00 2.158.000,00 100,00

58.000,00 0,00 58.000,00 100,00

R046 342 0133 58.000,00 0,00 58.000,00 100,00

2.100.000,00 0,00 2.100.000,00 100,00

R047 544 2.100.000,00 0,00 2.100.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

R110 323 0132 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

286.000,00 0,00 286.000,00 100,00

146.000,00 10.000,00 156.000,00 106,85

R123 311 062 77.000,00 0,00 77.000,00 100,00

R12311,R124312 062 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

R123-1,R123-2313 062 14.000,00 0,00 14.000,00 100,00

321 062 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00

R123-4,R123-6,R123-7322 062 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

R12310,R123-5,R123-8323 062 35.000,00 0,00 35.000,00 100,00

R123-9 329 062 9.000,00 0,00 9.000,00 100,00

140.000,00 -10.000,00 130.000,00 92,86

R123-4,R123-6,R123-7322 062 40.000,00 -10.000,00 30.000,00 75,00

R123-3 422 062 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00

2.000,00 0,00 2.000,00 100,00

2.000,00 0,00 2.000,00 100,00

329 011 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00

3.670.000,00 60.000,00 3.730.000,00 101,63

10.000,00 60.000,00 70.000,00 700,00

10.000,00 60.000,00 70.000,00 700,00

Aktivnost: A100111 Savjet mladih

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Program: 1002 Prostorno uređenje i unapređenje stanovanja

Aktivnost: A100201 Prostorno planska dokumentacija

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za materijal i energiju

Postrojenja i oprema

Aktivnost: A100110 Vlastiti pogon

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Plaće (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na plaće

Naknade troškova zaposlenima

Kamate za primljene kredite i zajmove

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 

osta

Aktivnost: A100108 Usluge konzultanata - Razvojni projekti

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Nematerijalna imovina

Postrojenja i oprema

Nematerijalna proizvedena imovina

Aktivnost: A100107 Kratkoročno i dugoročno zaduženje

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Aktivnost: A100105 Javni radovi

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Plaće (Bruto)

Doprinosi na plaće

Naknade troškova zaposlenima

Aktivnost: A100106 Nabava imovine za potrebe javne uprave i administracije

Pove./smanj.



Novi plan 2021. Index

Rashodi za usluge

PozicijaBroj konta Vrsta rashoda i izdataka Klas.


[image: image10.emf]PozicijaBroj konta Klas. Planirano 2021. Pove./smanj.



Novi plan 2021. Index

R048 426 062 10.000,00 60.000,00 70.000,00 700,00

5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

R128-1 323 062 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

2.000,00 0,00 2.000,00 100,00

422 062 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00

250.000,00 0,00 250.000,00 100,00

250.000,00 0,00 250.000,00 100,00

421 062 250.000,00 0,00 250.000,00 100,00

305.000,00 0,00 305.000,00 100,00

5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

323 064 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

300.000,00 0,00 300.000,00 100,00

421 064 300.000,00 0,00 300.000,00 100,00

700.000,00 0,00 700.000,00 100,00

700.000,00 0,00 700.000,00 100,00

323 061 700.000,00 0,00 700.000,00 100,00

350.000,00 0,00 350.000,00 100,00

350.000,00 0,00 350.000,00 100,00

323 061 300.000,00 0,00 300.000,00 100,00

411 061 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

2.050.000,00 0,00 2.050.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

323 061 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 100,00

421 061 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 100,00

2.963.000,00 130.000,00 3.093.000,00 104,39

755.000,00 0,00 755.000,00 100,00

755.000,00 0,00 755.000,00 100,00

R115 323 0451 55.000,00 0,00 55.000,00 100,00

R115-2 412 0451 700.000,00 0,00 700.000,00 100,00

98.000,00 210.000,00 308.000,00 314,29

6.000,00 0,00 6.000,00 100,00

R119 323 0451 6.000,00 0,00 6.000,00 100,00

92.000,00 210.000,00 302.000,00 328,26

R119 323 0451 12.000,00 0,00 12.000,00 100,00

R119-1 421 0451 80.000,00 210.000,00 290.000,00 362,50

2.110.000,00 -80.000,00 2.030.000,00 96,21

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za usluge

Građevinski objekti

Kapitalni projekt: K100304 Šumska infrastruktura

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za usluge

Nematerijalna imovina

Kapitalni projekt: K100303 Uređenje nerazvrstanih prometnica i trgova

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Građevinski objekti

Program: 1003 Razvoj i sigurnost prometa

Kapitalni projekt: K100301 Rekonstr. kolnika i javne rasvjete na DC228

Rashodi za usluge

Kapitalni projekt: K100203 Dom za starije i nemoćne

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za usluge

Materijalna imovina - prirodna bogatstva

Kapitalni projekt: K100204 Međugeneracijski centar - Dom kulture

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Građevinski objekti

Kapitalni projekt: K100202 Kanalizacijski sustav

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Postrojenja i oprema

Aktivnost: A100203 Provedba projekta Pametni gradovi

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Građevinski objekti

Kapitalni projekt: K100201 Izgradnja i obnova mreže javne rasvjete

Nematerijalna proizvedena imovina

Aktivnost: A100202 Razvoj infrastrukture širokopojasnog interneta

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Vrsta rashoda i izdataka


[image: image11.emf]110.000,00 -80.000,00 30.000,00 27,27

R126 323 0451 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

421 0451 80.000,00 -80.000,00 0,00 0,00

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 100,00

421 0451 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 100,00

190.000,00 85.000,00 275.000,00 144,74

160.000,00 0,00 160.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

R052-1 323 062 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

R044 422 062 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R053-2 451 062 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R053-2 451 062 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

30.000,00 85.000,00 115.000,00 383,33

0,00 85.000,00 85.000,00 100,00

R130 322 062 0,00 25.000,00 25.000,00 100,00

R130-1 323 062 0,00 60.000,00 60.000,00 100,00

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

422 062 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

558.000,00 20.000,00 578.000,00 103,58

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

366 0473 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

20.000,00 20.000,00 40.000,00 200,00

0,00 20.000,00 20.000,00 100,00

R056-1 323 0473 0,00 20.000,00 20.000,00 100,00

20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

422 0473 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

318.000,00 0,00 318.000,00 100,00

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R121-6 342 0473 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

288.000,00 0,00 288.000,00 100,00

R121-7 544 288.000,00 0,00 288.000,00 100,00

210.000,00 0,00 210.000,00 100,00

160.000,00 0,00 160.000,00 100,00

323 0473 160.000,00 0,00 160.000,00 100,00

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 

osta

Kapitalni projekt: K100504 Arheo park Vrlovka - Kamanje

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za usluge

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 7 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine i naknade s naslova 

osiguranja

Postrojenja i oprema

Kapitalni projekt: K100503 INTERREG V-A: Iskustvo tajne voda

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Kamate za primljene kredite i zajmove

Program: 1005 Poticanje razvoja turizma

Aktivnost: A100501 Turistička zajednica

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna

Kapitalni projekt: K100501 Projekti turističkog razvoja

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Aktivnost: A100402 Uređenje dječjih igrališta

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Postrojenja i oprema

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Postrojenja i oprema

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima

Izvor financiranja: 7 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine i naknade s naslova 

osiguranja

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima

Građevinski objekti

Izvor financiranja: 8 Namjenski primici

Građevinski objekti

Program: 1004 Upravljanje imovinom

Aktivnost: A100401 Opremanje i obnova poslovnih i pomoćnih zgrada

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za usluge


[image: image12.emf]50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

411 0473 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

360.000,00 50.000,00 410.000,00 113,89

350.000,00 50.000,00 400.000,00 114,29

350.000,00 50.000,00 400.000,00 114,29

363 0911 0,00 100.000,00 100.000,00 100,00

R091 372 0911 350.000,00 -50.000,00 300.000,00 85,71

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

363 0911 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00

R064 372 0911 10.000,00 -5.000,00 5.000,00 50,00

95.000,00 0,00 95.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

R065 372 0912 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

R065-1 372 0912 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

R065-2 381 0912 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

25.000,00 0,00 25.000,00 100,00

25.000,00 0,00 25.000,00 100,00

R065-3 372 0912 25.000,00 0,00 25.000,00 100,00

80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

R067 381 081 75.000,00 0,00 75.000,00 100,00

382 081 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

30.000,00 30.000,00 60.000,00 200,00

30.000,00 30.000,00 60.000,00 200,00

10.000,00 20.000,00 30.000,00 300,00

R068 352 0421 10.000,00 20.000,00 30.000,00 300,00

20.000,00 10.000,00 30.000,00 150,00

R068 352 0421 20.000,00 10.000,00 30.000,00 150,00

32.000,00 0,00 32.000,00 100,00

4.000,00 0,00 4.000,00 100,00

4.000,00 0,00 4.000,00 100,00

R069 372 106 4.000,00 0,00 4.000,00 100,00

Subvencije trgovačkim društvima, poljoprivrednicima i 

obrtnic

Program: 1010 Socijalna skrb

Aktivnost: A101001 Pomoć u ogrjevnom drvu

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Kapitalne donacije

Program: 1009 Potpora poljoprivredi

Aktivnost: A100901 Subvencije poljoprivrednicima

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Subvencije trgovačkim društvima, poljoprivrednicima i 

obrtnic

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Program: 1008 Razvoj sporta i rekreacije

Aktivnost: A100801 Donacije sportskim društvima

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Tekuće donacije

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Aktivnost: A100702 Sufinanciranje aktivnosti učenika PŠ Kamanje

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Tekuće donacije

Aktivnost: A100703 Nabavka udžbenika

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Pomoći unutar općeg proračuna

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Program: 1007 Osnovnoškolsko i srednješkolsko obrazovanje

Aktivnost: A100701 Sufinanciranje prijevoza učenika

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Program: 1006 Predškolski odgoj

Aktivnost: A100601 Sufinanciranje boravka djece u vrtiću i dadiljanja

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Pomoći unutar općeg proračuna

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Aktivnost: A100602 Sufinanciranje predškole

Izvor financiranja: 7 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine i naknade s naslova 

osiguranja

Materijalna imovina - prirodna bogatstva


[image: image13.emf]20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

Planirano 2021.

20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

R070 372 104 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

R072-1 372 107 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

R072 372 106 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

162.000,00 8.000,00 170.000,00 104,94

160.000,00 0,00 160.000,00 100,00

110.000,00 0,00 110.000,00 100,00

R078-1 323 022 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

R078 381 032 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00

40.000,00 0,00 40.000,00 100,00

R075 382 032 40.000,00 0,00 40.000,00 100,00

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

R075 382 032 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

2.000,00 8.000,00 10.000,00 500,00

2.000,00 8.000,00 10.000,00 500,00

R078-2 381 022 2.000,00 8.000,00 10.000,00 500,00

1.195.000,00 -600.000,00 595.000,00 49,79

45.000,00 0,00 45.000,00 100,00

45.000,00 0,00 45.000,00 100,00

R080 381 082 45.000,00 0,00 45.000,00 100,00

250.000,00 0,00 250.000,00 100,00

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

R085,R086329 082 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

200.000,00 0,00 200.000,00 100,00

R081,R082,R083,R083-1,R084323 082 200.000,00 0,00 200.000,00 100,00

900.000,00 -600.000,00 300.000,00 33,33

900.000,00 -600.000,00 300.000,00 33,33

412 082 900.000,00 -600.000,00 300.000,00 33,33

635.000,00 -10.000,00 625.000,00 98,43

155.000,00 10.000,00 165.000,00 106,45

75.000,00 0,00 75.000,00 100,00

R087,R088322 064 75.000,00 0,00 75.000,00 100,00

80.000,00 10.000,00 90.000,00 112,50

R087,R088322 064 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za materijal i energiju

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Aktivnost: A101203 Opremanje javne zgrade za potrebe doma kulture

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Nematerijalna imovina

Program: 1013 Održavanje komunalne infrastrukture

Tekući projekt: T101301 Održavanje javne rasvjete

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Tekuće donacije

Aktivnost: A101202 Organizacija manifestacija

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Kapitalne donacije

Aktivnost: A101102 Hrvatska gorska služba spašavanja

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Tekuće donacije

Program: 1012 Promicanje kulture

Aktivnost: A101201 Donacije neprof.organiz.koje promiču kulturu

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Tekuće donacije

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Kapitalne donacije

Izvor financiranja: 6 Donacije

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Aktivnost: A101004 Naknada za troškove stanovanja

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Program: 1011 Organiziranje i provođenje zaštite i spašavanja

Aktivnost: A101101 Protupožarna i civilna zaštita

Index

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Aktivnost: A101003 Ostala prava iz Socijalnog programa

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

PozicijaBroj konta Vrsta rashoda i izdataka Klas. Pove./smanj.



Novi plan 2021.

Aktivnost: A101002 Opremanje novorođenčadi


[image: image14.emf]PozicijaBroj konta Klas. Planirano 2021. Pove./smanj.



Novi plan 2021. Index

R089 323 064 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

322 0451 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

180.000,00 -20.000,00 160.000,00 88,89

150.000,00 -20.000,00 130.000,00 86,67

R092 322 0451 0,00 30.000,00 30.000,00 100,00

R093-1,R096323 0451 150.000,00 -50.000,00 100.000,00 66,67

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R092 322 0451 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

290.000,00 0,00 290.000,00 100,00

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R101,R102323 062 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

150.000,00 0,00 150.000,00 100,00

R098,R099,R100322 062 60.000,00 0,00 60.000,00 100,00

R101,R102323 062 90.000,00 0,00 90.000,00 100,00

110.000,00 0,00 110.000,00 100,00

421 062 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00

R106 422 062 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

R107-1 329 016 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

230.000,00 0,00 230.000,00 100,00

53.000,00 0,00 53.000,00 100,00

53.000,00 0,00 53.000,00 100,00

R109,R109-1,R109-3323 051 40.000,00 0,00 40.000,00 100,00

R109-2 363 051 13.000,00 0,00 13.000,00 100,00

177.000,00 0,00 177.000,00 100,00

177.000,00 0,00 177.000,00 100,00

R129-1 323 051 16.000,00 0,00 16.000,00 100,00

R129,R129-2422 051 161.000,00 0,00 161.000,00 100,00

71.000,00 32.000,00 103.000,00 145,07

11.000,00 0,00 11.000,00 100,00

11.000,00 0,00 11.000,00 100,00

R073 381 109 11.000,00 0,00 11.000,00 100,00

60.000,00 0,00 60.000,00 100,00

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

Program: 1016 Razvoj civilnog društva

Aktivnost: A101601 Humanitarna djelatnost Crvenog križa

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Tekuće donacije

Aktivnost: A101602 Financiranje udruga civilnog društva i ostalih organizacija

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Pomoći unutar općeg proračuna

Aktivnost: A101503 Uspostava mobilnog reciklažnog dvorišta

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za usluge

Postrojenja i oprema

Aktivnost: A101402 Članarina LAG Vallis Colapis

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Program: 1015 Zaštita okoliša

Aktivnost: A101502 Zbrinjavanje komunalnog otpada

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Građevinski objekti

Postrojenja i oprema

Program: 1014 Jačanje gospodarstva

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Rashodi za materijal i energiju

Tekući projekt: T101304 Održav.javnih povr. i groblja te obj. na groblju

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za usluge

Izvor financiranja: 4 Prihodi za posebne namjene

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Rashodi za materijal i energiju

Tekući projekt: T101303 Održavanje asfaltnih površina i makadam. puteva

Izvor financiranja: 4 Prihodi za posebne namjene

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Rashodi za usluge

Tekući projekt: T101302 Održavanje javnih površina u zimskim uvjetima

Vrsta rashoda i izdataka
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Novi plan 2021. Index

R074 381 062 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

R076 382 062 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

0,00 32.000,00 32.000,00 100,00

0,00 32.000,00 32.000,00 100,00

R125 382 084 0,00 32.000,00 32.000,00 100,00

0,00 412.441,36 412.441,36 100,00

0,00 412.441,36 412.441,36 100,00

0,00 412.441,36 412.441,36 100,00

0,00 412.441,36 412.441,36 100,00

0,00 402.441,36 402.441,36 100,00

311 0911 0,00 300.000,00 300.000,00 100,00

312 0911 0,00 15.000,00 15.000,00 100,00

313 0911 0,00 50.000,00 50.000,00 100,00

321 0911 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

322 0911 0,00 15.000,00 15.000,00 100,00

323 0911 0,00 6.441,36 6.441,36 100,00

329 0911 0,00 3.000,00 3.000,00 100,00

343 0911 0,00 3.000,00 3.000,00 100,00

0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

422 0911 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

Kamanje, 29.06.2021. godine

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA:

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Ostali financijski rashodi

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Postrojenja i oprema

Ivan Lukunić

Ova Odluka o I. izmjenama i dopunama Proračuna Općine Kamanje za 2021. godinu stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit će se u Glasniku Općine 

Kamanje.

Članak 4.

KLASA: 400-08/20-01/01

UR.BROJ: 2133/22-01-21-06

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Plaće (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na plaće

Naknade troškova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Izvor financiranja: 1 Opći prihodi i primici

Kapitalne donacije

Razdjel: 002 PRORAČUNSKI KORISNIK - Dječji vrtić

Glava: 02 Proračunski korisnik - Dječji vrtić Kamanje

Program: 2001 Financiranje Dječjeg vrtića Kamanje

Aktivnost: A200101 Redovna djelatnost Dječjeg vrtića Kamanje

Tekuće donacije

Izvor financiranja: 5 Pomoći

Kapitalne donacije

Aktivnost: A101603 Uređenje župnog dvora

Vrsta rashoda i izdataka
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922 0,00 207.441,36 100,00

Novi plan 2021. Indeks

Višak prihoda iz prethodnih godina 207.441,36

Račun rashoda 

Izvor fin. Pozicija Broj konta Vrsta prihoda Pove./smanje.
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1.187.000,00 -17.000,00 1.170.000,00 98,57

180.000,00 -14.000,00 166.000,00 92,22

180.000,00 -14.000,00 166.000,00 92,22

567.000,00 -33.000,00 534.000,00 94,18

50.000,00 0,00 50.000,00 100,00

387.000,00 30.000,00 417.000,00 107,75

3.000,00 0,00 3.000,00 100,00

12.000,00 8.000,00 20.000,00 166,67

12.000,00 8.000,00 20.000,00 166,67

150.000,00 0,00 150.000,00 100,00

150.000,00 0,00 150.000,00 100,00

3.453.000,00 160.000,00 3.613.000,00 104,63

30.000,00 30.000,00 60.000,00 200,00

3.153.000,00 110.000,00 3.263.000,00 103,49

270.000,00 20.000,00 290.000,00 107,41

230.000,00 0,00 230.000,00 100,00

230.000,00 0,00 230.000,00 100,00

4.807.000,00 162.000,00 4.969.000,00 103,37

3.100.000,00 0,00 3.100.000,00 100,00

1.247.000,00 152.000,00 1.399.000,00 112,19

460.000,00 10.000,00 470.000,00 102,17

1.275.000,00 -568.000,00 707.000,00 55,45

80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

1.195.000,00 -600.000,00 595.000,00 49,79

0,00 32.000,00 32.000,00 0,00

455.000,00 462.441,36 917.441,36 201,64

360.000,00 462.441,36 822.441,36 228,46

95.000,00 0,00 95.000,00 100,00

43.000,00 0,00 43.000,00 100,00

20.000,00 0,00 20.000,00 100,00

7.000,00 0,00 7.000,00 100,00

5.000,00 0,00 5.000,00 100,00

11.000,00 0,00 11.000,00 100,00

Ukupno: 11.612.000,00 207.441,36 11.819.441,36 101,79

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA

Klasifikacija: 01, OPĆE JAVNE USLUGE

Klasifikacija: 011, IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA, 

FINANCIJS

Klasifikacija: 0111, Izvršna i zakonodavna tijela

Klasifikacija: 0131, Opće usluge vezane uz službenike

Klasifikacija: 0132, Sveukupno planiranje i statističke usluge

Klasifikacija: 0133, Ostale opće usluge

Klasifikacija: 016, OPĆE JAVNE USLUGE KOJE NISU DRUGDJE 

Klasifikacija: 02, OBRANA

Klasifikacija: 022, CIVILNA OBRANA

Klasifikacija: 03, JAVNI RED I SIGURNOST

Klasifikacija: 032, USLUGE PROTUPOŽARNE ZAŠTITE

Klasifikacija: 04, EKONOMSKI POSLOVI

Klasifikacija: 0421, Poljoprivreda

Klasifikacija: 0451, Cestovni promet

Klasifikacija: 0473, Turizam

Klasifikacija: 05, ZAŠTITA OKOLIŠA

Klasifikacija: 051, GOSPODARENJE OTPADOM

Klasifikacija: 06, USLUGE UNAPRJEĐENJA STANOVANJA I 

ZAJE

Klasifikacija: 061, RAZVOJ STANOVANJA

Klasifikacija: 062, RAZVOJ ZAJEDNICE

Klasifikacija: 064, ULIČNA RASVJETA

Klasifikacija: 08, REKREACIJA, KULTURA I RELIGIJA

Klasifikacija: 081, SLUŽBE REKREACIJE I SPORTA

Klasifikacija: 104, OBITELJ I DJECA

Klasifikacija: 106, STANOVANJE

Klasifikacija: 107, SOCIJALNA POMOĆ STANOVNIŠTVU KOJE NI

Klasifikacija: 109, AKTIVNOSTI SOCIJALNE ZAŠTITE KOJE NISU 

Klasifikacija: 082, SLUŽBE KULTURE

Klasifikacija: 084, RELIGIJSKE I DRUGE SLUŽBE ZAJEDNICE

Klasifikacija: 09, OBRAZOVANJE

Klasifikacija: 0911, Predškolsko obrazovanje

Klasifikacija: 0912, Osnovno obrazovanje

Klasifikacija: 10, SOCIJALNA ZAŠTITA


[image: image18.emf]14.000.000,00 -205.000,00 13.795.000,00 98,54

14.000.000,00 -205.000,00 13.795.000,00 98,54

3 4.614.000,00 205.000,00 4.819.000,00 104,44

31 786.000,00 0,00 786.000,00 100,00

311 642.000,00 0,00 642.000,00 100,00

312 35.000,00 0,00 35.000,00 100,00

313 109.000,00 0,00 109.000,00 100,00

32 2.779.000,00 69.000,00 2.848.000,00 102,48

321 39.000,00 7.000,00 46.000,00 117,95

322 260.000,00 66.000,00 326.000,00 125,38

323 2.232.000,00 31.000,00 2.263.000,00 101,39

324 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00

329 245.000,00 -32.000,00 213.000,00 86,94

34 118.000,00 0,00 118.000,00 100,00

342 88.000,00 0,00 88.000,00 100,00

343 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00

35 30.000,00 30.000,00 60.000,00 200,00

352 30.000,00 30.000,00 60.000,00 200,00

36 60.000,00 116.000,00 176.000,00 293,33

001R109-2 363 50.000,00 116.000,00 166.000,00 332,00

366 0473 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00

37 477.000,00 -55.000,00 422.000,00 88,47

372 477.000,00 -55.000,00 422.000,00 88,47

38 364.000,00 45.000,00 409.000,00 112,36

381 278.000,00 13.000,00 291.000,00 104,68

382 85.000,00 32.000,00 117.000,00 137,65

383 0111 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00

4 6.998.000,00 -410.000,00 6.588.000,00 94,14

41 1.705.000,00 -600.000,00 1.105.000,00 64,81

411 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00

001R115-2 412 1.605.000,00 -600.000,00 1.005.000,00 62,62

42 5.213.000,00 190.000,00 5.403.000,00 103,64

421 4.810.000,00 130.000,00 4.940.000,00 102,70

422 373.000,00 0,00 373.000,00 100,00

Nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Građevinski objekti

Postrojenja i oprema

Tekuće donacije

Kapitalne donacije

Kazne, penali i naknade štete

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine

Materijalna imovina - prirodna bogatstva

Pomoći dane u inozemstvo i unutar općeg proračuna

Pomoći unutar općeg proračuna

Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna

Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 

dru

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Ostali rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi

Kamate za primljene kredite i zajmove

Ostali financijski rashodi

Subvencije

Subvencije trgovačkim društvima, poljoprivrednicima i 

obrtnic

Doprinosi na plaće

Materijalni rashodi

Naknade troškova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa

Razdjel: 001 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA I JUO

Glava: 01 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA I JUO

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Plaće (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Ekonomska klasifikacija

Pozicija Broj konta Vrsta rashoda i izdataka Klas. Pove./smanj.



Novi plan 2021. Index

Planirano 2021.
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Novi plan 2021. Index

001R126-1 426 30.000,00 60.000,00 90.000,00 300,00

45 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

451 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00

5 2.388.000,00 0,00 2.388.000,00 100,00

54 2.388.000,00 0,00 2.388.000,00 100,00

001R121-7 544 2.388.000,00 0,00 2.388.000,00 100,00

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova

Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova

Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 

osta

Nematerijalna proizvedena imovina

Vrsta rashoda i izdataka


[image: image20.emf]0,00

0,00

0,00

Glava: 02 Proračunski korisnik - Dječji vrtić Kamanje 0,00 412.442,36 412.441,36 0,00

Glava: 01 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA I JUO 13.795.000,00 13.795.000,00 100,00

Razdjel: 002 PRORAČUNSKI KORISNIK - Dječji vrtić 0,00 412.441,36 0,00

ORGANIZACIJSKA KLASIFIKACIJA

Planirano 2021. Pove./smanj.



Novi plan 2021. Index

Razdjel: 001 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA I JUO 13.795.000,00 13.795.000,00 100,00


	Na temelju članka 16. st. 4.  Zakona o proračunu ("NN" br. 87/08, 136/12 i 15/15), i članka 26. Statuta Općine Kamanje ("Glasnik općine Kamanje" br. 03/09, 04/11, 01/13, 01/18 i 02/20), Općinsko vijeće Općine Kamanje, na 2. sjednici održanoj  dana 29.06.2021. godine donosi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                 PLANA RAZVOJNIH PROGRAMA OPĆINE KAMANJE za  2021.-2023. g.

	Naziv 
cilja
	Naziv
 mjere
	Program / aktivnost
	Naziv programa / aktivnosti
	Plan za 2021. god.
	Povećanje / smanjenje
	Novi Plan 2021.
	Pokazatelj
	Polazna
 vrijednost
	Ciljana vrijednost
	Odgovornost za provedbu mjere

	
	
	
	
	
	
	
	rezultata
	2020.
	2021.
	2022.
	2023.
	 

	CILJ 1. Konkurentno gospodarstvo, razvoj turizma i infrastrukture
	Mjera: 1.1.2. Razvoj turističke infrastrukture
	P 1002
	PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE STANOVANJA
	3.670.000,00
	60.000,00
	3.730.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1002 01
	Prostorno planska
 dokumentacija
	10.000,00 
	60.000,00 
	70.000,00 
	postotak područja pokrivenog prostorno planskom dokumentacijom
	60%
	70%
	80%
	95%
	01001

	
	
	K1002 01
	Izgradnja i obnova mreže
 javne rasvjete 
	305.000,00
	0,00
	305.000,00
	pokrivenost naseljenih djelova ekološki prihvatljivom javnom rasvjetom
	30%
	40%
	50%
	70%
	01001

	
	
	A1002 02
	Razvoj infrastrukture širokopojasnog interneta 
	5.000,00
	0,00
	5.000,00
	pokrivenost naseljenih djelova širokopojasnim internetom brzine preko 100 mb/s
	100%
	100%
	100%
	100%
	01001

	
	
	A400203
	Provedba projekta Pametni gradovi
	250.000,00
	0,00
	250.000,00
	provedba projekta
	-
	70%
	15%
	15%
	01001

	
	
	K100202
	Kanalizacijski sustav
	700.000,00
	0,00
	700.000,00
	izrada dokumentacije
	-
	70%
	20%
	10%
	01001

	
	
	K100203
	Dom za starije i nemoćne
	350.000,00
	0,00
	350.000,00
	kupnja zemljišta
	-
	70%
	15%
	15%
	01001

	
	
	K100204
	Međugeneracijski centar
	2.050.000,00
	0,00
	2.050.000,00
	izrada objekta
	-
	50%
	30%
	20%
	01001

	
	
	P 1005
	POTICANJE RAZVOJA TURIZMA
	558.000,00
	20.000,00
	578.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1005 01  
	Turistička zajednica
	10.000,00
	0,00
	10.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	K1005 01
	Projekti turističkog razvoja
	20.000,00
	20.000,00
	40.000,00
	pripremljeni projekti / projekti u realizaciji
	1/1
	2/1
	2/2
	3/2
	01001

	
	
	K1005 02
	Kamp "Petrinski Kut"
	0,00
	0,00
	0,00
	rast broja turističkih dolazaka
	20
	40
	80
	100
	01001

	
	
	K1005 03
	Interreg V-A: Iskustvo tajne vode
	318.000,00
	0,00
	318.000,00
	promovirana baština / inovativne ponude posjetiteljima
	1/1
	1/2
	1/3
	1/3
	01001

	
	 
	A100502
	Socijalno poduzeće MISTERION
	0,00
	0,00
	0,00
	upravljanje turističkom ponudom
	300 turista
	350 turista
	400 turista
	500 turista
	01001

	
	 
	K100504
	Arheo park Vrlovka-Kamanje
	210.000,00
	0,00
	210.000,00
	privlačenje posjetitelja na lokalitet
	500 turista
	700 turista
	800 turista
	900 turista
	01001

	
	Mjera: 1.1.3. Poticanje samozapošljavanja u turizmu i poljoprivredi
	P1009
	POTPORA POLJOPRIVREDI
	30.000,00
	30.000,00
	60.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1009 01
	Subvencije poljoprivrednicima
	30.000,00
	30.000,00
	60.000,00
	broj grla stoke
	20
	40
	50
	60
	01001

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CILJ 1. Konkurentno gospodarstvo, razvoj turizma i infrastrukture
	Mjera:1.2.3. Poboljšanje kvalitete prometnica i prometne povezanosti
	P 1003
	RAZVOJ I SIGURNOST PROMETA
	2.963.000,00
	130.000,00
	3.093.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	K1003 02 
	Rekonstrukcija cesta i izgradnja ostalih objekata - Vinska cesta - odvojci I-V
	0,00
	0,00
	0,00
	dužina uređenih cesta
	4,0 km
	7,0 km
	9,0 km
	11,0 km
	01001

	
	
	K1003 01: 
	Rekonstrukcija kolnika i javne rasvjete na DC228
	755.000,00
	0,00
	755.000,00
	dužina izgrađenog nogostupa
	0,0 km 
	2,0 km
	4,0 km
	6,0 km
	01001

	
	
	K1003 03
	Uređenje nerazvrstanih prometnica i trgova 
	98.000,00
	210.000,00
	308.000,00
	postotak uređenosti ceste i trga
	20%
	70%
	90%
	100%
	01001

	
	
	K1003 04
	 Šumska infrastruktura 
	2.110.000,00
	-80.000,00
	2.030.000,00
	dužina uređenih šumskih puteva
	5 km
	8 km
	10 km
	15 km
	01001

	
	
	K1003 05
	Nerazvrstana prometnica uz tur.destinaciju Arheo park Vrlovka
	0,00
	0,00
	0,00
	dužian uređenja prometnice
	1,5 km
	0,00 km
	0,00 km
	0,00 km
	01001

	
	
	P 1013
	ODRŽAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
	635.000,00
	-10.000,00
	625.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	T1013 01
	Troškovi i održavanje javne rasvjete  
	155.000,00
	10.000,00
	165.000,00
	broj rasvjetnih tijela/vijek trajanja
	298/5 god.
	305/5 god
	310/5 god
	330/5 god.
	01001

	
	
	T1013 02
	Održavanje javnih površina u zimskim uvjetima 
	10.000,00
	0,00
	10.000,00
	čišćenje i održavanje po m2
	5.000,0 m2
	5.000,0 m2
	5.000,0 m2
	7000,0 m2
	01001

	
	
	 T1013 03
	Održavanje asfaltnih površina i makadamskih puteva
	180.000,00
	-20.000,00
	160.000,00
	broj cesta s utvrđenim oštećenjima/
broj sanacija
	6/6
	6/6
	7/7
	8/8
	01001

	
	
	T1013 04
	Održavanje javnih površina i groblja te objekata na groblju
	290.000,00
	0,00
	290.000,00
	površine koje se obrađuju/broj objekata
	13000,0 m2/3
	15971,30m2/3
	16500m2/3
	17.000 m2/4
	01001

	CILJ 2: Održivo upravljanje prirodnim resursima i zaštita okoliša
	Mjera: 2.1.3.: Unapređenje sustava zbrinjavanja otpada
	P1015
	ZAŠTITA OKOLIŠA
	230.000,00 
	0,00 
	230.000,00 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1015 01
	Projekat ,,PoKupi, iskoristi, očisti"
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	razbrstavanje otpada
	 
	 
	 
	 
	 


	
	
	A1015 02
	Zbrinjavanje komunalnog otpada
	53.000,00
	0,00
	53.000,00
	oprema za zbrinjavanje komunalonog otpada/količina otpada u tonama
	0/267,53 t
	1/270,0 t
	1/280,0 t
	2/290,0 t
	01001

	 
	 
	A101503
	Uspostava mobilnog reciklažnog dvorišta
	177.000,00
	0,00
	177.000,00
	postotak ekološki zbrinutog otpada
	0
	30%
	40%
	60%
	01001

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CILJ 3. Unapređenje kvalitete življenja i razvoj lokalne samouprave
	Mjera 3.1.1. Izgradnja i opremanje društvene infrastrukture
	P1004
	UPRAVLJANJE IMOVINOM
	190.000,00 
	85.000,00 
	275.000,00 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1004 01
	Opremanje i obnova poslovnih i pomoćnih zgrada
	160.000,00
	0,00
	160.000,00
	opremanje i energetska obnova
	0
	1/2
	2/2
	2/2
	01001

	
	
	K1004 02 
	Uređenje dječjih igrališta
	30.000,00
	85.000,00
	115.000,00
	oprema/vijek trajanja
	21/5
	30/5
	30/5
	35/5
	01001

	
	Mjera 3.1.2. Razvoj i uspostava sustava brige o ranjivim društvenim skupinama
	P 1006
	PREDŠKOLSKI ODGOJ 
	360.000,00 
	462.441,36 
	822.441,36 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	K1006 01
	Rekonstrukcija javne zgrade za uređenje dječjeg vrtića 
	0,00
	0,00
	0,00
	dozvole sukladno Zakonu o gradnji/gradnja
	1
	1
	1
	1
	01001

	
	
	A1006 01
	Sufinanciranje boravka djece u u vrtiću i dadiljanja
	350.000,00
	50.000,00
	400.000,00
	broj polaznika
	10
	12
	18
	22
	01001

	
	
	A1006 02
	Sufinanciranje predškole
	10.000,00
	0,00
	10.000,00
	broj polaznika
	4
	6
	8
	8
	01001

	
	
	A200101
	Redovna djelatnost Dječjeg vrtića Kamanje
	0,00
	412.441,36
	412.441,36
	broj polaznika
	0
	24
	32
	32
	01001

	
	
	P1007
	OSNOVNOŠKOLSKO I SREDNJEŠKOLSKO OBRAZOVANJE  
	95.000,00
	0,00
	95.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1007 01
	Sufinanciranje prijevoza učenika
	50.000,00
	0,00
	50.000,00
	broj korisnika 
	52
	54
	56
	56
	01001

	
	
	A1007 02
	Sufinanciranje aktivnosti učenika OŠ Kamanje
	20.000,00
	0,00
	20.000,00
	broj korisnika 
	85
	85
	87
	90
	01001

	
	
	A1007 03
	Nabavka udžbenika
	25.000,00
	0,00
	25.000,00
	broj korisnika 
	85
	85
	87
	90
	01002

	
	
	P1008
	RAZVOJ SPORTA I REKREACIJE  
	80.000,00
	0,00
	80.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1008 01
	Donacije sportskim društvima
	80.000,00
	0,00
	80.000,00
	broj udruga
	2
	2
	2
	2
	01001

	
	
	P1010
	SOCIJALNA SKRB 
	32.000,00
	0,00
	32.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1010 01
	Pomoć u ogrijevnom drvu
	4.000,00
	0,00
	4.000,00
	broj korisnika 
	6
	6
	7
	7
	01001

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CILJ 3. Unapređenje kvalitete življenja i razvoj lokalne samouprave
	Mjera 3.1.2. Razvoj i uspostava sustava brige o ranjivim društvenim skupinama
	A1010 02
	Opremanje novorođenčadi 
	20.000,00
	0,00
	20.000,00
	broj korisnika 
	5
	7
	8
	9
	01001

	
	
	A1010 03
	Ostala prava iz Socijalnog programa 
	5.000,00
	0,00
	5.000,00
	broj korisnika 
	2
	3
	3
	3
	01001

	
	
	A1010 04
	Naknada za troškove stanovanja
	3.000,00
	0,00
	3.000,00
	broj korisnika
	3
	3
	3
	3
	01001

	
	
	P 1016
	RAZVOJ CIVILNOG DRUŠTVA
	71.000,00
	32.000,00
	103.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1016 01
	Humanitarna djelatnost Crvenog križa
	11.000,00
	0,00
	11.000,00
	broj korisnika/broj pruženih usluga korisnicima
	12/12
	12/12
	12/12
	12/12
	01001

	
	
	A1016 02
	Financiranje udruga civilnog društva i ostalih organizacija
	60.000,00
	0,00
	60.000,00
	broj društava i organizacija
	6
	6
	6
	6
	01001

	
	 
	A1016 03
	Uređenje župnog dvora
	0,00
	32.000,00
	32.000,00
	Sanacija objekta
	-
	20%
	40%
	40%
	01001

	
	Mjera 3.1.3. Unapređenje regionalne i prekogranične suradnje
	P 1011
	ORGANIZIRANJE I PROVOĐENJE ZAŠTITE I SPAŠAVANJA
	162.000,00
	8.000,00
	170.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1011 01
	Protupožarna i civilna zaštita
	160.000,00
	0,00
	160.000,00
	broj ugroza/visina štete
	0/10.000,00 
	1/10.000,00
	2/10.000,00
	2/10.000,00
	01001

	
	
	A1011 02
	Hrvatska gorska služba spašavanja
	2.000,00
	8.000,00
	10.000,00
	broj intervencija na području grada
	0
	1
	1
	1
	01001

	
	
	P 1012
	PROMICANJE KULTURE
	1.195.000,00
	-600.000,00
	595.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1012 01
	Donacije neprofitnim organizacijama koje promiču kulturu
	45.000,00
	0,00
	45.000,00
	broj udruga
	2
	2
	2
	2
	01001

	
	
	A1012 02 
	Organizacija manifestacija
	250.000,00
	0,00
	250.000,00
	broj manifestacija/broj posjetitelja
	3/3000
	3/4000
	3/4000
	3/5000
	01001

	
	 
	A1012 03
	Opremanje javne zgrade za potrebe doma kulture
	900.000,00
	-600.000,00
	300.000,00
	oprema/vijek trajanja
	0
	22/5g.
	24/5 g.
	26/5.g
	01001

	
	Mjera 3.2.1. Uspostava sustava planiranja i upravljanja razvojem općine
	P 1014
	JAČANJE GOSPODARSTVA
	3.000,00
	0,00
	3.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1014 02
	Članarina LAG VALLIS COLAPIS
	3.000,00
	0,00
	3.000,00
	broj pripremljene dokumentacije za projekt
	0
	1
	2
	2
	01001

	
	
	A1014 03
	Osnivanje tvrtke 
	0,00
	0,00
	0,00
	broj osnovanih tvrtki
	0
	1
	1
	1
	01001

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CILJ 3. Unapređenje kvalitete življenja i razvoj lokalne samouprave
	Mjera 3.2.2. Modernizacija poslovnih procesa i jačanje općinskih 
kapaciteta
	P 1001
	JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
	3.726.000,00
	-10.000,00
	3.716.000,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	A1001 01
	Administrativni poslovi
 Općinskog vijeća i Općinskog
 načelnika
	73.000,00
	-30.000,00
	43.000,00
	Broj sjednica tijekom godine/broj donijetih akata od strane načelnika
	6/39
	7/45
	8/48
	8/50
	01001

	
	
	A1001 02
	 Održavanje izbora, referendum,
 popis stanovništva
	100.000,00
	11.000,00
	111.000,00
	Postotak izlazaka
 birača na birališta
	61%
	65%
	67%
	69%
	01001

	
	
	A1001 03
	Suf. političkih stranaka zastup. u Opć. Vijeću
	5.000,00
	5.000,00
	10.000,00
	broj vijećnika/
broj političkih stranaka
	9/4
	9/4
	9/4
	9/4
	01001

	
	
	A1001 04
	 Administrativni i računovodstveni poslovi 
	851.000,00
	-3.000,00
	848.000,00
	Broj predmeta u rješavanju/vrijeme rješavanja
	283/rješavanje svih 
predmeta odmah ili u 
zakonom 
predviđenom roku
	290/rješavanje predmeta odmah ili u 
zak. predviđ. roku
	298/rješavanje predmeta odmah ili u 
zak. predviđ. roku
	303/rješavanje predmeta odmah ili u 
zak. predviđ. roku
	01001

	
	
	A1001 05
	Javni radovi
	156.000,00
	7.000,00
	163.000,00
	broj radnika/površina uređenih javnih površina
	10/10 000 m2
	12/20 000 m2
	14/20 000 m2
	14/20 000 m2
	01001

	
	
	A1001 06
	Nabava imovine za potrebe JUO
	45.000,00
	0,00
	45.000,00
	Računalna i uredska oprema/vijek trajanja
	1/5
	3/5
	3/5
	3/5
	01001

	
	
	A1001 07
	Kratkoročno i dugoročno zaduženje
	2.158.000,00
	0,00
	2.158.000,00
	broj rata zaduženja sa kamatama / ukupno rata
	12/12
	12/12
	12/12
	12/12
	01001

	
	
	A1001 08
	Usluge konzultanata - Razvojni projekti
	50.000,00
	0,00
	50.000,00
	broj izrađenih studija/programa
	2
	2
	2
	2
	01001

	
	
	A1001 10
	Vlastiti pogon
	286.000,00
	0,00
	286.000,00
	površine koje se održavaju/broj objekata
	13000,0 m2/3
	15971,30m2/3
	16500m2/3
	17.000 m2/4
	01001

	 
	 
	A1001 11
	Savjet mladih
	2.000,00
	0,00
	2.000,00
	rad savjeta mladih tijekom godine
	0
	4
	4
	4
	01001

	 
	 
	SVEUKUPNO:
	14.000.000,00
	207.441,36
	14.207.441,36
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Kamanje, 29.06.2021. godine
Temeljem članka 67. Zakona o komunalnom gospodarstvu ( Narodne novine br. 68/18, 110/18 i 32/20) i članka 26. Statuta Općine Kamanje (“Glasnik Općine Kamanje” br. 03/09, 04/11, 01/13, 01/18 i 02/20) Općinsko vijeće na 2. sjednici održanoj 29.06.2021. godine donosi

IZMJENE I DOPUNE
Programa gradnje objekata i uređaja komunalne infrastrukture za 2021. godinu

Članak 1.
U Programu izgradnje građevina i uređaja komunalne infrastrukture u 2021. godini (“Glasnik Općine Kamanje” br. 06/20) mjenja se:

· članak 3. koji sada glasi:
Program gradnje objekata i komunalne infrastrukture za 2021. godinu obuhvaća:  
a) GRAĐEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE GRADITI U UREĐENIM DIJELOVIMA GRAĐEVINSKOG PODRUČJA
	Aktivnost
	Opis radova
	Područje gradnje (prema prostorno planskoj dokumentaciji)
	Izvor financiranja
	Pozicija proračuna
	Aktivnost (radnje i radovi)
	Planirana sredstva
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	K100301

K100303
	Rekonstrukcija kolnika i javne rasvjete na DC228
	UGP
	POMOĆI
	  R115
	Projektiranje, revizija
	25.000,00 kn

	
	
	
	POMOĆI
	  R115
	Nadzor građenja, vođenje projekta
	30.000,00 kn

	
	
	
	POMOĆI
	R115-2
	Ishođenje akata za gradnju i uporabu, evidentiranje građevine
	700.000,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	755.000,00 kn

	
	Uređenje nerazvrstanih prometnica i trgova
	UGP
	OPĆI PRIHODI I I PRIMICI
	      R119
	Projektiranje, revizija
	6.000,00 kn

	
	
	
	POMOĆI
	R119-1
	Građenje
	290.000,00 kn

	
	
	
	POMOĆI
	R119-1
	Nadzor građenja, vođenje projekta
	12.000,00 kn 

	
	
	
	UKUPNO:
	308.000,00 kn

	K100304
	Šumska infrastruktura
	IGP
	POMOĆI
	     R126
	Projektiranje, revizija
	30.000,00 kn

	
	
	
	NAMJENSKI PRIMICI / POMOĆI
	   R126-1
	Građenje
	2.000.000,00 kn

	
	
	
	POMOĆI
	      R126-1
	Nadzor građenja, vođenje projekta
	0,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	2.030.000,00 kn

	A101503


	Uspostava mobilnog reciklažnog dvorišta
	UGP
	POMOĆI
	    R133
	Projektiranje, revizija
	16.000,00 kn

	
	
	
	POMOĆI
	R133-1
	Građenje
	161.000,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	177.000,00 kn


b) POSTOJEĆE GRAĐEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE REKONSTRUIRATI I NAČIN REKONSTRUKCIJE
	A100203


	Provedba projekta Pametni gradovi
	UGP
	POMOĆI
	R129
	Građenje
	250.000,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	250.000,00 kn

	K100201


	Izgradnja i obnova mreže

javne rasvjete
	UGP
	POMOĆI
	R130-1
	Građenje
	300.000,00 kn

	
	
	
	OPĆI PRIHODI I PRIMICI
	       R130
	Nadzor građenja, vođenje projekta
	5.000,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	305.000,00 kn

	K100204


	Međugeneracijski centar
	UGP
	POMOĆI
	R131-1
	Građenje
	2.000.000,00  kn

	
	
	
	OPĆI PRIHODI I PRIMICI
	      R131
	Nadzor građenja, vođenje projekta
	50.000,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	2.050.000,00 kn

	A101203


	Opremanje javne zgrade za potrebe doma kulture
	UGP
	POMOĆI
	R132
	Građenje
	300.000,00 kn

	
	
	
	UKUPNO:
	300.000,00 kn


Članka 4.
Građenje komunalne infrastrukture iz članka 3. ovog programa financirati će se iz:

· iz komunalnog doprinosa







  0,00 kn
· iz komunalne naknade







  0,00 kn
· iz cijene komunalne usluge






  0,00 kn
· iz naknade za koncesiju







  0,00 kn
· iz proračuna jedinice lokalne samouprave

                        1.963.000,00 kn

· iz fondova Europske unije





2.212.000,00 kn
· iz ugovora, naknada i drugih izvora propisanih posebnim zakonom i   2.000.000,00 kn
· iz donacija









  0,00 kn

______________________________________________________________________________
       







           UKUPNO:       6.175.000,00 kn

Članak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa objavit će se u “Glasniku općine Kamanje”, a stupa na snagu 01.01.2021. godine.

 PREDSJEDNIK








      OPĆINSKOG VIJEĆA:









  Ivan Lukunić
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OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE
KLASA: 363-01/20-01/04





UR.BROJ: 2133/22-01-21-02
U Kamanju, 29.06.2021. godine

Na temelju članka 72. Zakona o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“ br. 68/18, 110/18 i 32/20) i članka 26. Statuta Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ br. 03/09, 04/11,  01/13, 01/18 I 02/20) Općinsko vijeće Općine Kamanje na svojoj 2. sjednici održanoj dana 29.06.2021. godine, donosi
IZMJENE I DOPUNE
Programa održavanja komunalne infrastrukture za 2021. godinu
Članak 1.

U Programu održavanja komunalne infrastrukture na području Općine Kamanje za 2021. godinu (Glasnik Općine Kamanje br. 06/20)

·  mijenja se članak 2. koji sada glasi:
1. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE

	Redni broj
	Opis poslova
	Izvor financiranja
	Procjena troškova (kuna)

	1.
	Troškovi električne energije
	POMOĆI
	75.000,00

	2.
	Javna rasvjeta

- održavanje uređaja i opreme javne rasvjete

- zamjena dotrajalih stupova i rasvjetne armature 

- sanacije nakon šteta

- modernizacija javne rasvjete u svrhu poboljšanja   

  energetske učinkovitosti

- usklađivanje postojeće javne rasvjete sa novom 

  zakonskom regulativom o standardima upravljanja 

  rasvijetljenošću
	POMOĆI
	90.000,00


Rashodi za održavanje javne rasvjete planirani su u Proračunu Općine Kamanje, Program 1013: Održavanje komunalne infrastrukture, Tekući projekt T1013 01:  Održavanje javne rasvjete, Izvor financiranja: Pomoći, konto 322: Rashodi za materijal i energiju u iznosu od 75.000,00 kuna i Izvor financiranja: Pomoći, konto 323: Rashodi za usluge u iznosu od 90.000,00 kuna.

Održavanje javne rasvjete na području Općine Kamanje obavljati će obrt „BIG“ iz Vrškovca temeljem četverogodišnjeg Ugovora o  održavanju javne rasvjete na području Općine Kamanje potpisanog dana 19.06.2018. godine, KLASA: 310-01/18-01/01, UR.BROJ: 2133/22-01-18-09.

2. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA

	Redni broj
	Opis poslova
	Izvor financiranja
	Procjena troškova (kuna)

	1.
	Kameni materijal za nasipavanje nerazvrstanih cesta i drugih prometnih površina 
	POMOĆI
	30.000,00

	2.
	Održavanje asfaltiranih cesta

- krpanje i sanacija udarnih rupa

- sanacija linijskih uzdužnih i poprečnih pukotina 

  na cesti

-strojno frezanje dotrajalih asfaltiranih površina

- popravak rubnjaka uključivo i rušenje

  betonskog temelja rubnjaka

- izrada nosivog sloja asfalta za potrebe održavanja 

  cesta

- izrada završnog sloja asfalta….

Održavanje makadamskih cesta

-rad stroja i prijevoz kamenog materijala
	PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
	130.000,00




Nerazvrstane ceste su prometnice definirane Odlukom o nerazvrstanim cestama na području Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ br. 04/11)

Održavanje nerazvrstanih cesta obuhvaća radove redovitog i izvanrednog održavanja nerazvrstanih cesta.

Rashodi za održavanje asfaltnih površina i makadamskih puteva planirani su u Proračunu Općine Kamanje, Program 1013: Održavanje komunalne infrastrukture, Tekući projekt T1013 03:  Održavanje asfaltnih površina i makadamskih puteva, Izvor financiranja: Prihodi za posebne namjene, konto 323: Rashodi za usluge u iznosu od 130.000,00 kuna i Izvor financiranja: Pomoći, konto 322: Rashodi za usluge u iznosu od 30.000,00 kuna.
Poslove održavanja asfaltnih površina obavljat će tvrtka „Arkada“ d.o.o. temeljem ugovora o obavljanju komunalnih poslova popravka i asfaltiranja nerazvrstanih cesta, iscrtavanja pješačkih prijelaza i parkirališta na području Općine Kamanje sklopljenog  ograničenim prikupljanjem ponuda, KLASA: 363-01/13-01/12, UR.BROJ: 2133/22-01-14-07 od dana 01.03.2014. godine.

Odražavanje makadamskih cesta, što uključuje uslugu nabave i prijevoza kamenog materijala, obavljat će tvrtka ML GRADNJA d.o.o., zastupana po direktoru Marijanu Leščancu iz Karlovca, A. Starčevića 20 temeljem četverogodišnjeg Ugovora o nabavci i prijevozu kamenog materijala za potrebe održavanja nerazvrstanih cesta na području Općine Kamanje, KLASA: 363-01/16-01/05, UR.BROJ: 2133/22-01-16-11 od dana 16. kolovoza 2016. godine.
Održavanje makadamskih cesta što uključuje rad stroja, kopanje kanala, razgrtanje zemlje vršit će putem Vlastitog pogona Općine Kamanje.
3. ODRŽAVANJE JAVNIH POVRŠINA I ČISTOĆE JAVNIH POVRŠINA

Javne površine podrazumijevaju javne zelene površine i javne prometne površine.

1. Javne zelene površine obuhvaćene programom održavanja na području Općine Kamanje su:

a) Zeleni otoci na trgu pored Župne crkve Imena Marijina u Kamanju

b) Zeleni otoci uz autobusna stajališta u Kamanju i Orljakovu

c) Zeleni otoci uz raspela u Mjesnim odborima

d) Zelene površine uz špilju Vrlovku

e) Zeleni pojas uz potok kraj igrališta NK „Vrlovka“

f) Općinsko građevinsko zemljište u središtu Kamanja

Radovi: košnja trave, sađenje cvijeća i trajnica, sađenja drveća, uklanjanje drveća, uklanjanje živice.

2. Javne prometne površine obuhvaćene programom održavanja na području Općine Kamanje su:

a) Trg i parkiralište ispred crkve Imena Marijinog u Kamanju

b) Parkiralište ispred mrtvačnice u Kamanju

c) Parkiralište ispred mrtvačnice u Reštovu

d) Nogostup uz LC u Kamanju

Radovi: metenje i pranje po potrebi, radovi prigodom dana općine i ostalih priredbi.

Općina Kamanje u 2021. godini sprovest će postupak angažiranja djelatnika preko Programa javnih radova u suradnji sa Hrvatskim zavodom za zapošljavanje i Vlastitim pogonom Općine Kamanje.

Financijska sredstva za materijal i dijelove za tekuće i investicijsko održavanje sredstava za rad, te za nabavu opreme potrebne za obavljanje poslova održavanja čistoće javnih površina planirana su u Proračunu Općine Kamanje za 2021. godinu, Program 1013: Održavanje komunalne infrastrukture;

· Tekući projekt T1013 04: Održavane javnih površina i groblja te objekata na groblju, Izvor financiranja: prihodi za posebne namjene, konto 322: Rashodi za materijal i energiju u iznosu od 60.000,00 kuna i konto 323: Rashodi za usluge u iznosu od 90.000,00 kuna, Izvor financiranja: Opći prihodi i primici, konto 323: rashodi za usluge u iznosu od 30.000,00 kuna
· Tekući projekt T1013 04: Održavane javnih površina i groblja te objekata na groblju, Izvor financiranja: Pomoći, konto 421: Građevinski objekti u iznosu od 100.000,00 kuna i konto 422: Postrojenja i oprema u iznosu od 10.000,00 kuna.
4. ODRŽAVANJE JAVNIH POVRŠINA U ZIMSKIM UVJETIMA TE OSTALI POSLOVI ODRŽAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE


Javne prometne površine obuhvaćene programom održavanja u zimskim uvjetima su: nogostupi, ulice, parkirališta, trgovi, autobusna stajališta, prilazi u sjedišta javnih institucija od značaja za funkcioniranje javnog života Karlovačke Županije i Općine Kamanje kao npr. prilaz garažama DVD-a, prilazi grobljima, mrtvačnicama, crkvi, školi, željezničkim postajama i autobusna stajališta te slično. Pod zimskim uvjetima podrazumijeva se stvaranje snijega i leda na javnim prometnim površinama uslijed padalina u normalnim uvjetima.


Ovim programom obuhvaćene su slijedeće javne prometne površine:

· Glavni prilazi naseljima od nerazvrstanih prometnica:

1. Mljekara Orljakovo – Križ – Petrinski Kut (1 km)

2. Brlog Grad – Pilana Petrina – Reštovo – Sv. Filip (2 km)

3. Regionalna cesta (vikendica Smičiklas) – Vatrogasni dom Brlog (1 km) 

4. Regionalna cesta – put za Veliki Vrh i kružno izlazak na regionalnu cestu (3 km)

5. Mali Vrh – Vatrogasni dom Kamanje (1 km)

6. Odvojak za Preseku i regionalna cesta Kamanje – Luke (3 km)

7. Crkva Kamanje – groblje – samoposluga ( 500 m)

· Priključni putovi po selima:

1. Kamanje

· samoposluga – izlaz na regionalnu cestu kod Priselac Stjepana (300 m)

· odvojak od kuće Hrestak – Dorin – Priselac (300 m)

· odvojak od kuće Župčić – Priselac – Ladika (400 m)
· odvojak od autobusnog stajališta – Busija – Prahović – samoposluga (600 m)

· županijska cesta – željeznička stanica Kamanje (100 m)

· regionalna cesta – kuća Vrbanek – kuća Novosel Rudolf (300 m)

· trgovina «Sanja» - kuća Priselac Stanislave (500 m)
· regionalna cesta Petrina Janko – Matešić Stjepan (100 m)

· parkiralište ispred Vatrogasnog doma i mrtvačnice

2. Reštovo

· odvojak Janjac S. – Novosel S. (300 m)

· odvojak «Za Vrh» do spanja na kčbr. 2489 k.o. Brlog Ozaljski (600 m)

· odvojak Vatrogasni dom – kuća Vardijan (100 m)

· kapelica – kuća Ivančić (200 m)
· od kuće Kevl, Reštovo 34 do kuće Ladika Ivana, Reštovo 41 (100 m)

· cesta k.č.br. 2508/1 k.o. Brlog Ozaljski (800 m)
3. Orljakovo

· odvojak regionalna cesta – «Mineral» (200 m)

· odvojak Križ – kuća Perićak (300 m)

4. Mali Vrh

· kuća Ribarić R. – kuća Juran (100 m)

· kuća Markuš – kuća Jakšić (100 m)
· cesta k.č.br. 2365/1 k.o. Police Pirišće ( 700 m)
5. Brlog

· odvojak kuća Kolenac D. – Klemenić A. (300 m)

· odvojak kuća Kolenac D. – Janjac J. (400 m)

· odvojak Jalševac S. – kuća Zagorac B. (100 m)

· Vatrogasni dom – Maršić M. (100 m)

· Odvojak kuća Ribarić S. – Ivančić J. (300 m)
· Cesta za Brlog Ozaljski k.č.br. 2554/1 k.o. Brlog Ozaljski
6. Veliki Vrh

· odvojak kuća Jakšić D. – kuća Bratina J. (200 m)

7. Nerazvrstane ceste u naseljima koje nisu gore navedene 

Radove na uklanjanju snijega i leda posipavanja javnih prometnih površina i nerazvrstanih cesta u zimskim uvjetima vršit će putem Vlastitog pogona Općine Kamanje.

Financijska sredstva za održavanje javnih  prometnih površina i nerazvrstanih cesta u zimskim uvjetima planirana su u Proračunu Općine Kamanje, Program: održavanje komunalne infrastrukture, Tekući projekt T1013 02: Održavanje javnih površina u zimskim uvjetima, Izvor financiranja: Opći prihodi i primici, konto 322: Rashodi za materijal i energiju u iznosu od 10.000,00 kuna.
· mijenja se članak 3.koji sada glasi:
Procjena troškova za djelatnosti navedene u ovom Programu iznosi ukupno 625.000,00 kuna, a rekapitulacija radova s procjenom troškova je slijedeća:

	Redni broj
	Opis poslova
	Procjena troškova (kuna)

	1.
	Održavanje javne rasvjete
	165.000,00

	2.
	Održavanje nerazvrstanih cesta
	160.000,00

	3.
	Održavanje javnih površina i čistoće javnih površina
	290.000,00

	4.
	Održavanje javnih površina u zimskim uvjetima te ostali poslovi održavanja komunalne infrastrukture.
	10.000,00

	
	UKUPNO:
	625.000,00


Procjena troškova za djelatnosti navedene u ovom Programu iznose ukupno 625.000,00 kuna, a izvori financiranja su slijedeći:

· Komunalni doprinos i naknada





215.000,00 kn

· Prihod od nefinancijske imovine (zakup imovine, prekomjerna 

uporaba ceste, naknada za legalizaciju nezakonito izgrađenog zemljišta
  40.000,00 kn

· Prihod po posebnim propisima (grobna naknada, 

šumski doprinos, mjesni samodoprinos, vodni doprinos)


  40.000,00 kn

· Ostali prihodi







    5.000,00 kn

· Pomoći






          
             220.000,00 kn

· Drugih prihoda Proračuna




                          105.000,00 kn

          UKUPNO:         625.000,00 kn
Članak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u „Glasniku Općine Kamanje“, a primjenjuje se od 01.01.2021. godine
PREDSJEDNIK
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REPUBLIKA HRVATSKA

KARLOVAČKA ŽUPANIJA                                                                                                             

OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE







-PRIJEDLOG-

KLASA: 
UR-BROJ: 

U Kamanju, 28.06.2021. godine


Temeljem članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 36/09, 109/07, 125/08, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 23. Statuta Općine Kamanje ("Glasnik Općine Kamanje“ broj 01/21) Općinsko vijeće Općine Kamanje na svojoj 2. sjednici održanoj dana 28.06.2021. godine, donosi

P   O   S   L   O   V   N   I   K

OPĆINSKOG VIJEĆA OPĆINE KAMANJE

I. UVODNE ODREDBE
Članak 1.
Poslovnik Općinskog vijeća Općine Kamanje  (u nastavku teksta: Poslovnik) uređuje unutarnji ustroj i način rada Općinskog vijeća Općine Kamanje (u nastavku teksta: Vijeće) i to osobito:

· konstituiranje Vijeća i verifikacija mandata

· izbor radnih tijela Vijeća

· izbor predsjednika(ce) i potpredsjednika(ce) Vijeća,

· prava i dužnosti vijećnika, predsjednika(ce) i potpredsjednika(ce) Vijeća, te djelokrug i način rada radnih tijela,

· odnos Vijeća  i načelnika(ce),

· akti Vijeća, postupak njihovog donošenja i vijećnička pitanja,

·  rad na sjednicama Vijeća, vođenje zapisnika i osiguravanje javnosti rada

· druga pitanja od važnosti za rad Vijeća.   
Izrazi u ovom Poslovniku koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod.
II. 
KONSTITUIRANJE OPĆINSKOG VIJEĆA
Sazivanje sjednice
Članak 2.
Konstituirajuća sjednica Općinskog vijeća saziva se na način, po postupku i u rokovima utvrđenim zakonom, a Općinsko vijeće je konstituirano izborom predsjednika Općinskog vijeća, ukoliko je na konstituirajućoj sjednici nazočna većina članova Općinskog vijeća.

Konstituirajućoj sjednici Općinskog vijeća do izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani član s kandidacijske liste koja je dobila najviše glasova, a kad je više lista dobilo isti broj glasova sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja je imala manji redni broj na glasačkom listiću.
Članak 3.
Nakon izvješća Mandatne komisije o provedenim izborima, vijećnici polažu prisegu.

Predsjedatelj izgovara prisegu sljedećeg sadržaja:

“Prisežem svojom čašću da ću dužnost vijećnika u Općinskom vijeću Općine Kamanje obavljati savjesno i odgovorno, i da ću se u svom radu držati Ustava Republike Hrvatske, zakona i Statuta Općine Kamanje, te da ću se zauzimati za svekoliki napredak Republike Hrvatske i Općine Kamanje.“

Predsjedatelj poslije pročitane prisege proziva pojedinačno vijećnike, a vijećnik nakon što je izgovoreno njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisežem”, te pristupa i potpisuje izjavu o davanju prisege.

Vijećnik koji nije bio nazočan na konstituirajućoj sjednici, kao i zamjenik vijećnika, kad počinje obavljati dužnost vijećnika, polaže prisegu na prvoj sjednici na kojoj je nazočan.
Članak 4.
U slučaju mirovanja mandata i prestanka mandata vijećnika, vijećnika zamjenjuje zamjenik vijećnika.

Vijećnika izabranog na kandidacijskoj listi političke stranke zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i član kojem je mandat prestao ili mu miruje, a određuje ga politička stranka koja je bila predlagatelj kandidacijske liste.

Vijećnika izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili više političkih stranaka zamjenjuje neizabrani kandidat s određene liste, a određuje ga politička stranka sukladno sporazumu, a ako sporazum nije zaključen, političke stranke zamjenika određuju dogovorno. Ako se dogovor političkih stranaka ne postigne, zamjenjuje ga prvi slijedeći neizabrani kandidat s određene liste.

Političke stranke dužne su o sklopljenom sporazumu odnosno postignutom dogovoru obavijestiti upravno tijelo nadležno za poslove predstavničkog i izvršnog tijela, najkasnije 24 sata prije dana održavanja konstituirajuće sjednice.

Vijećnika izabranog na kandidacijskoj listi grupe birača zamjenjuje prvi sljedeći neizabrani kandidat s liste.
Članak 5.

Nakon dane prisege vijećnika, izbora predsjednika Općinskog vijeća, članova Mandatne komisije i Komisije za izbor i imenovanje, predsjednik Općinskog vijeća ili najmanje 1/3 vijećnika mogu predložiti dopunu dnevnog reda konstituirajuće sjednice.

III. 

PRAVA I DUŽNOSTI PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA, IZBORI, IMENOVANJA I RAZRJEŠENJA
Izbor predsjednika i potpredsjednika

Članak 6.
Predsjednika i potpredsjednike Općinskog vijeća bira i razrješava Općinsko vijeće na način i u postupku propisanim Statutom Općine i ovim Poslovnikom.
Članak 7.

Općinsko vijeće ima predsjednika i jednog potpredsjednika.

Predsjednika, odnosno potpredsjednika bira Općinsko vijeće iz redova općinskih vijećnika, javnim glasovanjem.

Potpredsjednik se bira iz reda predstavničke većine, na njihov prijedlog.

Prijedlog predstavničke većine mora biti podnesen u pisanom obliku i potvrđen potpisom vijećnika.

Vijećnik može svojim potpisom podržati prijedlog samo za jednog kandidata.
Članak 8.

Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja glasovanjem zasebno za svakog kandidata.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika i potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije potrebnu većinu, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika bilo predloženo više od dva kandidata, u ponovljenom glasovanju sudjeluju dva kandidata koji su dobili najviše glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan kandidat ne dobije potrebnu većinu, ponavlja se izborni postupak u cijelosti.

Između izabranih potpredsjednika Vijeća, predsjednik Vijeća određuje potpredsjednika, koji ga zamjenjuje u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti.
Članak 9.

Potpredsjednici Općinskog vijeća pomažu u radu predsjedniku Općinskog vijeća, te obavljaju poslove iz njegovog djelokruga za koje ih on ovlasti.

Ako je predsjednik Općinskog vijeća spriječen ili odsutan zamjenjuje ga potpredsjednik kojeg on odredi, a ukoliko je i on spriječen ili odsutan, predsjednika Općinskog vijeća zamjenjuje drugi potpredsjednik Općinskog vijeća.

Dok zamjenjuje predsjednika Općinskog vijeća, potpredsjednik ima prava i dužnosti predsjednika.
Prava i dužnosti predsjednika Općinskog vijeća

Članak 10.

Prava i dužnosti predsjednika Općinskog vijeća propisana su Statutom Općine Kamanje i ovim Poslovnikom.
Članak 11.

Predsjednik Općinskog  vijeća, za pripremu sjednice Općinskog vijeća,  prema potrebi poziva predsjednike klubova vijećnika, a može pozvati i predsjednike stranaka koje su zastupljene u Vijeću.

Predsjednik Općinskog vijeća dostavlja statut, poslovnik, proračun i druge opće akte nadležnom tijelu državne uprave u čijem je djelokrugu opći akt zajedno s izvatkom iz zapisnika o radu Općinskog vijeća koji se odnosi na postupak donošenja općeg akta, u roku od 15 dana od dana donošenja općeg akta.
Članak 12.

Predsjedniku Općinskog vijeća u pripremanju i organiziranju sjednice Općinskog vijeća pomaže pročelnik upravnog tijela koje obavlja stručne poslove za Općinsko vijeće.
Razrješenje predsjednika i potpredsjednika
Članak 13.
Na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili najmanje 1/3 vijećnika može se pokrenuti postupak  razrješenja predsjednika i potpredsjednika Općinskog vijeća.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Općinskog vijeća u pisanom obliku i mora sadržavati obrazloženje prijedloga.

Predsjednik, odnosno potpredsjednik Općinskog vijeća imaju pravo očitovati se o prijedlogu najkasnije u 8 dana od dostave prijedloga.

Predsjednik Općinskog vijeća dužan je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Općinskog vijeća koja se mora održati najkasnije u roku od 30 dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Općinsko vijeće donese odluku o razrješenju predsjednika odnosno odluku o razrješenju potpredsjednika Općinskog vijeća, mandat i prava na temelju obavljanja dužnosti im prestaju danom donošenja odluke o razrješenju, ako odlukom o razrješenju nije drugačije određeno.
Članak 14.

Predsjednik i potpredsjednici Općinskog vijeća mogu dati ostavku.

Dužnost im prestaje kada Općinsko vijeće utvrdi činjenicu podnošenja ostavke na dužnost, a najkasnije 30 dana od dana podnošenja ostavke.
Članak 15.

Ako Općinsko vijeće razriješi predsjednika Općinskog vijeća, a na istoj sjednici ne izabere novog, odrediti će jednog od potpredsjednika Općinskog vijeća koji će imati sva prava i dužnosti predsjednika dok se ne izabere novi predsjednik.

Općinsko je vijeće dužno u  roku od 30 dana od donošenja odluke  o razrješenja predsjednika izabrati novog predsjednika.
Prestanak prava na temelju obavljanja dužnosti

Članak 16.

Predsjedniku i ostalim izabranim dužnosnicima predstavničkog tijela, prava na temelju obavljanja dužnosti prestaju:

· istekom mandata,
· danom donošenja odluke o razrješenju dužnosti kada ih je Općinsko vijeće razriješilo prije isteka mandata Općinskog vijeća, ako odlukom o razrješenju nije drugačije određeno,
· danom kada Općinsko vijeće utvrdi činjenicu podnošenja ostavke na dužnost, a najkasnije tridesetog dana od dana podnošenja ostavke,
· danom stupanja na snagu odluke o raspuštanju Općinskog vijeća, odnosno odluke o raspisivanju redovnih izbora.

IV. PRAVA I DUŽNOSTI VIJEĆNIKA

Članak 17.

Prava i dužnosti općinskih vijećnika propisana su Zakonom, Statutom Općine Kamanje i ovim Poslovnikom.

Članak 18.

Član Općinskog vijeća dužnost obavlja počasno i za to ne prima plaću.

Član Općinskog vijeća ima pravo na naknadu u skladu s posebnom odlukom Općinskog vijeća.

Član Općinskog vijeća ima pravo na opravdani izostanak s posla radi sudjelovanja u radu Općinskog vijeća i njegovih radnih tijela, sukladno sporazumu s poslodavcem.

Članak 19.

Član Općinskog vijeća ne može biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi način zbog glasovanja, izjava ili iznesenih mišljenja i stavova na sjednicama Općinskog vijeća.

Članak 20.

Pročelnik Jedinstvenog upravnog tijela dužan je vijećniku pružiti obavijesti i uvide u materijal o temama koje su na dnevnom redu sjednice Općinskog vijeća ili se pripremaju za sjednice Općinskog vijeća ili radnog tijela čiji je član, a i druge obavijesti koje su mu kao vijećniku potrebne.

Vijećnik može zatražiti obavijesti i objašnjenja od predsjednika Općinskog vijeća i predsjednika radnih tijela o radu tijela kojima oni predsjedavaju.

Članak 21.

Upravno tijelo koje obavlja stručne poslove za Općinsko vijeće dužno je pružiti pomoć vijećniku u obavljanju njegove funkcije, a napose u izradi prijedloga koje on podnosi, u obavljanju poslova i zadataka koje mu je povjerilo radno tijelo Općinskog vijeća odnosno da mu osigura dopunsku dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koji su na dnevnom redu sjednice Općinskog vijeća ili radnih tijela, a može tražiti i stručne obavijesti i objašnjenja radi potpunijeg upoznavanja i praćenja problema na koje nailazi u obavljanju funkcije vijećnika.

Članak 22.

Vijećnici Općinskog vijeća mogu osnovati Klub vijećnika prema stranačkoj pripadnosti i Klub nezavisnih vijećnika.

Klub vijećnika mora imati najmanje 2 člana.

Klubovi vijećnika obavezni su o svom osnivanju obavijestiti predsjednika Općinskog vijeća, priložiti svoja pravila rada, te podatke o članovima.

Predsjednik Općinskog vijeća brine da se klubovima vijećnika osiguraju prostorni i drugi tehnički uvjeti za rad (prostorije za sjednice, prijepis, umnožavanje i dostavu materijala i dr.)

V. RADNA TIJELA

Članak 23.

Radna tijela Općinskog vijeća predviđena Statutom Općine Kamanje mogu razmatrati prijedloge, primjedbe i mišljenja koja se odnose na donošenje drugih općih akata od interesa za građane.

Članak 24.

Radna tijela Općinskog vijeća osnovana Statutom Općine su:

· Mandatna komisija,
· Odbor za izbor i imenovanja,

· Odbor za Statut i Poslovnik,

· Odbor za proračun i financije,

Pored radnih tijela navedenih u stavku l. ovog članka, Općinsko vijeće posebnom odlukom osniva i druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz djelokruga Općinskog  vijeća.

Članovi radnog tijela mogu se birati iz reda vijećnika i iz reda znanstvenih, stručnih i drugih javnih osoba, na prijedlog Komisije za izbor i imenovanje, uz prethodni poziv političkim strankama koje imaju vijećnike, da dostave svoje prijedloge.

O prijedlogu kandidata za članove radnih tijela glasuje se u cjelini.

Predsjednik radnog tijela bira se na konstituirajućoj sjednici.

Članak 25.

Mandatnu komisiju kao i Odbor za izbor i imenovanje čine predsjednik i dva člana.

Mandatna komisija i Odbor za izbor i imenovanje biraju se na prvoj sjednici Općinskog vijeća  iz redova općinskih vijećnika.

Mandatna komisija raspravlja o pitanjima koja se odnose na mandatna prava vijećnika Općinskog vijeća, zamjenjivanje članova Općinskog vijeća te na nespojivost obnašanja dužnosti člana Općinskog vijeća s drugim dužnostima, sukladno zakonu.

Odbor za izbor i imenovanje predlaže imenovanje i razrješenje osoba određenih Statutom i drugim odlukama Općinskog vijeća.

Članak 26.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise, čine predsjednik i dva člana.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise može predlagati Statut Općine Kamanje, Poslovnik o radu Općinskog vijeća, pokreće postupak za izmjenu i dopunu Statuta i Poslovnika o radu Općinskog vijeća, izrađuje pročišćene tekstove općih akata Općinskog vijeća, može biti predlagač općih akata Općinskog vijeća, obnaša i druge poslove utvrđene Statutom.

Članak 27.

Odbor za proračun i financije čine predsjednik i dva člana, a bira se u pravilu iz redova vijećnika.

Odbor za proračun i financije razmatra proračun, izmjene i dopune proračuna, godišnji i polugodišnji obračun proračuna, razmatra odluke o porezima i naknadama, te druge akte financijskog i materijalnog poslovanja i upravljanja imovinom Općine, obavlja i druge poslove utvrđene Statutom, ovim Poslovnikom i odlukama Vijeća.

Članak 28.

Vijeće može osnovati i druga radna tijela odlukom kojom određuje njihov sastav, djelokrug i način rada.

Prijedlog odluke o osnivanju radnog tijela podnosi Odbor za izbor i imenovanje ili najmanje 1/3 vijećnika.

Članak 29.

Radna tijela biraju se na mandatno razdoblje, a odlukom o osnivanju može biti određeni i kraći rok.

Odlukom Općinskog vijeća članovi radnih tijela mogu biti razriješeni prije isteka mandata na koji su imenovani.

Članak 30.
Radno tijelo radi na sjednicama, a o radu tijela vodi se zapisnik.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednice, predlaže dnevni red, rukovodi  radom sjednice i potpisuje akte radnog tijela.

Radno tijelo može održavati sjednice ako je istoj nazočna većina članova, a odlučuje javnim glasovanjem većinom nazočnih članova.

Ako je predsjednik radnog tijela spriječen ili odsutan, zamjenjuje ga član kojeg odredi radno tijelo.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednice po svojoj ocijeni, a dužan ju je sazvati kad to zatraži Općinsko vijeće ili dva člana radnog tijela, u roku od osam dana.

Ukoliko ne sazove sjednicu radnog tijela, sazvati će je predsjednik Općinskog vijeća.

VI. ODNOS OPĆINSKOG VIJEĆA I OPĆINSKOG NAČELNIKA

Članak 31.

Općinski načelnik i zamjenik Općinskog načelnika na prvoj sjednici Općinskog vijeća polažu prisegu.

Predsjednik Općinskog vijeća čita prisegu sljedećeg sadržaja: “Prisežem svojom čašću da ću dužnost Općinskog načelnika/zamjenika Općinskog načelnika Općine Kamanje obavljati savjesno i odgovorno, i da ću se u svom radu držati Ustava Republike Hrvatske, zakona i Statuta Općine , te da ću se zauzimati za svekoliki napredak Republike Hrvatske i Općine Kamanje.“

Predsjednik Općinskog vijeća poslije pročitane prisege proziva pojedinačno Općinskog načelnika i zamjenika Općinskog načelnika, a Općinski načelnik i zamjenik Općinskog načelnika nakon što je izgovoreno njihovo ime i prezime, ustaju i izgovaraju: “Prisežem”.

Članak 32.
Općinski načelnik i zamjenik Općinskog načelnika prisustvuju sjednicama Općinskog vijeća.

Općinski načelnik može odrediti izvjestitelja za točke dnevnog reda koje su po njegovom prijedlogu uvrštene u dnevni red sjednice Općinskog vijeća.

Članak 33.
Izvjestitelj može biti nazočan na sjednicama Općinskog vijeća i radnih tijela Općinskog vijeća, sudjeluje u njihovom radu, iznosi stajališta Općinskog načelnika, daje obavijesti i stručna objašnjenja, te obavještava Općinskog načelnika o stajalištima i mišljenjima Općinskog vijeća odnosno radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazočan Općinski načelnik odnosno ovlašteni izvjestitelj, Općinsko vijeće ili radno tijelo može, smatra li da je prisutnost  načelnika  i izvjestitelja nužna, raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Članak 34.
O sazvanim sjednicama predsjednik Općinskog  vijeća i predsjednici radnih tijela Općinskog vijeća izvješćuju Općinskog načelnika i izvjestitelje najkasnije 5 dana prije dana održavanja sjednice.  

Članak 35.
Općinski načelnik i njegovi zamjenici koji su izabrani zajedno s njim mogu se opozvati putem referenduma.

Način i postupak provođenja referenduma propisan je zakonom.

VII. RED NA SJEDNICI

Sazivanje sjednice

Članak 36.
Sjednicu Općinskog vijeća saziva predsjednik Općinskog vijeća po potrebi, a najmanje jednom u 3 mjeseca.

Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Općinskog vijeća na obrazloženi zahtjev najmanje 1/3 općinskih vijećnika u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Prijedlog općinskih vijećnika mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od općinskih vijećnika.

Ukoliko predsjednik Općinskog vijeća ne sazove sjednicu u roku od 15 dana, sjednicu će sazvati Općinski načelnik u roku od 8 dana. 

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 4. ovog članka sjednicu može sazvati, na obrazloženi zahtjev najmanje 1/3 članova predstavničkog tijela, čelnik tijela državne uprave nadležan za lokalnu i područnu (regionalnu) samoupravu.

Zahtjev općinskih vijećnika mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od općinskih vijećnika.

Sjednica općinskog vijeća sazvana sukladno odredbama stavka 1., 2., 4. i 5. ovog članka mora se održati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovog članka smatra se nezakonitom, a doneseni akti ništavima.

Članak 37.
Sjednice vijeća sazivaju se pisanim pozivom, a samo u izuzetno hitnim slučajevima i na drugi način.

Poziv za sjednicu sa materijalima koji se odnose na prijedlog dnevnog reda dostavlja se vijećnicima 5 dana prije održavanja sjednice. Samo iz osobito opravdanih razloga ovaj rok se može skratiti.

Poziv za sjednicu sa materijalima može se dostaviti i elektroničkim putem.

O drugačijem načinu sazivanja sjednice i opravdanosti razloga za sazivanje sjednice  u kraćem roku odlučuje predsjednik Općinskog vijeća.

Materijali za sjednicu Općinskog vijeća dostavljaju se općinskim vijećnicima, Općinskom načelniku, zamjenicima Općinskog načelnika, pročelnicima upravnih tijela i sredstvima javnog priopćavanja.

Na sjednicu Općinskog vijeća kada se za to ukaže potreba, uz osiguranje prostornih uvjeta mogu se pozvati dužnosnici, direktori javnih poduzeća, ravnatelji ustanova i druge osobe za koje postoji potreba prema sadržaju dnevnog reda.

Članak 38.
U slučaju nastupanja posebnih okolnosti koje podrazumijevaju događaj ili određeno stanje koje se nije moglo predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje trenutačno ugrožava pravni poredak, život, zdravlje i sigurnost stanovništva te imovinu veće vrijednosti, za vrijeme trajanja posebnih okolnosti sjednice Općinskog vijeća mogu se održavati elektroničkim putem u skladu s tehničkim mogućnostima Općine.

Ako se sjednica po odluci predsjednika Općinskog vijeća u slučaju iz stavka 1. ovog članka održava izjašnjavanjem elektroničkom poštom, predsjednik u pozivu za sjednicu određuje datum i vrijeme održavanja sjednice.

Predsjednik Općinskog vijeća posebnom odlukom detaljnije uređuje način provođenja sjednice iz stavka 1. ovog članka te propisuje potrebne obrasce.

Odluka iz prethodnog stavka ovog članka, dostavlja se uz poziv za sjednicu sazvanu sukladno stavku 1. ovog članka.

Na sjednicu sazvanu i održanu na način propisan u stavku 2. ovog članka primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika o rokovima za sazivanje sjednice i dostavu materijala, predlaganju točaka dnevnog reda, dostavu amandmana i glasovanju.

Ako se sjednica po odluci predsjednika Općinskog vijeća održava putem video konferencije, na sjednicu sazvanu i održavanu putem video konferencije primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika o rokovima za sazivanje sjednice, dostavu materijala, predlaganju točaka dnevnog reda, postavljanju vijećničkih pitanja, dostavi amandmana, održavanju reda na sjednici i glasovanju.

Dnevni red
Članak 39.
Dnevni red sjednice Općinskog vijeća predlaže predsjednik Općinskog vijeća u pozivu za sjednicu.

Predsjednik Općinskog vijeća, sve prijedloge sastavljene na način propisan ovim Poslovnikom i dostavljene prije upućivanja pisanog poziva za sjednicu Općinskog vijeća, uvrštava u prijedlog dnevnog reda sjednice.

Članak 40.
Dnevni red sjednice Općinskog vijeća utvrđuje se nakon aktualnog sata i usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice.

Prilikom utvrđivanja dnevnog reda predsjednik Općinskog vijeća i ovlašteni predlagatelji mogu predložiti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini predmet izostavi iz dnevnog reda. Ako se predlaže dopuna dnevnog reda, vijećnicima se uz prijedlog za dopunu daje i materijal po predloženoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog reda, predlagatelj ima pravo prijedlog obrazložiti.

O izmjeni dnevnog reda se glasuje bez rasprave.

Prilikom utvrđivanja dnevnog rada najprije se odvojeno odlučuje o prijedlogu da se pojedina točka izostavi, a zatim da se dnevni red dopuni pojedinom točkom.

Nakon što je utvrđen dnevni red sjednice sukladno odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Općinskog vijeća objavljuje utvrđeni dnevni red.

Članak 41.
Tijekom sjednice ne može se promijeniti redoslijed rasprave o pojedinom predmetu utvrđenog dnevnog reda.

Predlagatelj čiji je predmet uvršten u prijedlog dnevnog reda, može odustati od svog prijedloga i nakon što je dnevni red utvrđen. U tom slučaju smatra se da je odgovarajuća točka skinuta s dnevnog reda sjednice i smatra se da prijedlog nije podnijet.

Predsjedavanje i sudjelovanje

Članak 42.
Sjednici Općinskog vijeća predsjedava predsjednik Općinskog vijeća, a u njegovoj odsutnosti ili spriječenosti potpredsjednik kojeg odredi predsjednik Općinskog vijeća. 

Članak 43.
Sjednici mogu, kao gosti, prisustvovati svi oni  koje je pozvao predsjednik Općinskog vijeća.

Nitko ne može govoriti na sjednici prije nego što zatraži i dobije riječ od predsjednika Općinskog vijeća.

Prijave za govor primaju se čim se otvori rasprava.

Govornika može opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik Općinskog vijeća.

Predsjednik Općinskog vijeća se brine da govornik ne bude ometan ili spriječen u svom govoru.

Članak 44.
Predsjednik Općinskog vijeća daje vijećnicima riječ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Vijećniku koji želi govoriti o povredi Poslovnika ili o povredi utvrđenog dnevnog reda, predsjednik daje riječ čim je ovaj zatraži. Govor tog vijećnika ne može trajati duže od 3 minute.

Predsjednik je dužan poslije iznesenog prigovora dati objašnjenje o povredi Poslovnika odnosno utvrđenog dnevnog reda. Ako vijećnik nije zadovoljan danim objašnjenjem o tome se odlučuje na sjednici bez rasprave.

Ako vijećnik zatraži riječ da bi ispravio navod za koji drži da je netočno izložen i koji je bio povod nesporazuma ili koji zahtijeva objašnjenje, predsjednik će mu dati riječ čim završi govor ovog koji je to izazvao. Vijećnik se u svom govoru mora ograničiti na ispravak odnosno objašnjenje, a njegov govor ne može trajati duže od 2 minute.

Članak 45.
Vijećnik može govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema utvrđenom dnevnom redu.

Ako se vijećnik udalji od predmeta dnevnog reda, govori, a nije dobio odobrenje predsjednika, svojim upadicama ili na drugi način ometa govornika ili u svom govoru grubo vrijeđa osobe koje sudjeluju u radu Općinskog vijeća, predsjednik Općinskog vijeća će ga opomenuti.

Ako vijećnik i poslije opomene nastavi sa ponašanjem zbog kojeg mu je opomena izrečena, predsjednik Općinskog vijeća će mu oduzeti riječ, a po potrebi i udaljiti  ga sa sjednice.

Ako vijećnik odbije napustiti sjednicu u slučaju iz stavka 3. ovog članka, predsjednik Općinskog vijeća će utvrditi da je vijećnik udaljen sa sjednice i da se ne broji prilikom glasovanja.

Članak 46.
Vijećnik o istoj temi može govoriti samo jedanput, najdulje 3 minute.

Nakon što završe svoj govor svi vijećnici koji su se prijavili za govor mogu ponovno zatražiti riječ i tada mogu govoriti još najviše 3 minute.

Iznimno zbog važnosti teme, Općinsko vijeće može odlučiti da pojedini vijećnik može govoriti i dulje.

Predstavnik kluba vijećnika, radnog tijela Općinskog vijeća, Općinski načelnik i predlagatelj imaju pravo govoriti 5 minuta.

Predlagatelj akta ima pravo uzimati riječ u tijeku rasprave, davati objašnjenja, iznositi svoja mišljenja i izjašnjavati se o podnesenim amandmanima i o izraženim mišljenjima i primjedbama.

Općinski načelnik može tražiti riječ u tijeku rasprave o aktu i kada on nije predlagatelj. Ista prava ima i izvjestitelj.
Tijek sjednice

Članak 47.
Nakon otvaranja sjednice, odmah na početku sjednice, predsjednik Općinskog vijeća utvrđuje nazočnost općinskih vijećnika.

Vijećnik koji neće prisustvovati sjednici Općinskog vijeća o tome obavještava predsjednika Općinskog vijeća ili pročelnika upravnog tijela koje obavlja stručne poslove za Općinsko  vijeće.

Ako predsjednik Općinskog vijeća utvrdi da sjednici nije nazočan dovoljan broj vijećnika, predsjednik Općinskog vijeća odlaže sjednicu za određeni dan i sat.

Sjednica će se prekinuti i odložiti i u slučaju kada se za vrijeme sjednice utvrdi da nema nazočnosti većine vijećnika.

Odlučivanje

Članak 48.
Za donošenje akata na sjednici Općinskog vijeća, potrebna je nazočnost većine vijećnika, osim u slučajevima kada je ovim Poslovnikom drugačije određeno.

Članak 49.
Općinsko vijeće donosi akte većinom glasova, ukoliko je na sjednici Općinskog vijeća nazočna većina vijećnika, osim ako zakonom, Statutom Općine ili ovim Poslovnikom nije drugačije određeno.

Općinsko vijeće donosi opće akte većinom glasova svih vijećnika kada odlučuje o:

· donošenju Statuta Općine i njegovim izmjenama i dopunama,

· donošenju Poslovnika o radu Općinskog vijeća i njegovim izmjenama i dopunama,

· donošenju Proračuna i njegovim izmjenama i dopunama,

· donošenju Odluke o utvrđivanju i raspodjeli rezultata poslovanja,

· usvajanju Izvještaja o polugodišnjem izvršenju Proračuna i Godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna,

· donošenju Odluka o višegodišnjem zaduženju Općine,

· donošenju Odluke o raspisivanju lokalnog referenduma i savjetodavnog referenduma,

· izboru i razrješenju predsjednika i potpredsjednika Općinskog vijeća.

Glasovanje

Članak 50.
Glasovanje na sjednici je javno.

Općinsko vijeće može odlučiti da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na način da predsjednik Općinskog vijeća prvo poziva vijećnike da se izjasne tko je “za” prijedlog, zatim, tko je “protiv” prijedloga, odnosno da li se tko suzdržao od glasovanja. Glasovi vijećnika koji su bili nazočni u vijećnici, a nisu glasovali «za» niti «protiv» prijedloga i nisu se izjasnili da se suzdržavaju od glasovanja, smatraju se suzdržanim glasovima.

Kod utvrđivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika glasuje se “za”, “protiv” ili „suzdržan“.

Iznimno od odredbe stavka 4. ovog članka, ako se prilikom glasovanja o amandmanu za njegovo prihvaćanje izjasni manje od polovice nazočnih vijećnika, predsjednik Općinskog vijeća može odmah konstatirati da je amandman odbijen.

Vijećnike proziva i glasove prebrojava službenik upravnog tijela u čijoj je nadležnosti obavljanje stručnih poslova za potrebe Općinskog vijeća. 

Članak 51.
Predsjednik Općinskog vijeća objavljuje rezultat glasovanja.

Na zahtjev vijećnika koji zatraži provjeru glasovanja, predsjednik Općinskog vijeća nalaže brojanje i ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Članak 52.
Tajno glasovanje provodi se glasačkim listićima. Glasački listići su iste veličine, boje, oblika i ovjereni su pečatom Općinskog vijeća.

Na glasačkom listiću prezimena kandidata navedena su abecednim redom, a glasuje se na način da se zaokruži redni broj ispred prezimena kandidata.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se “za”, “protiv” i “suzdržan”.

Glasačke listiće priprema službenik u čijoj je nadležnosti obavljanje poslova za Općinsko vijeće. Predsjednik Općinskog vijeća može odrediti i određeni broj vijećnika koji će mu pomagati kod tajnog glasovanja.

Članak 53.
Službenik ili vijećnik koji pomaže predsjedniku Općinskog vijeća u provođenju tajnog glasovanja predaje vijećnicima glasačke listiće.

Članak 54.
U slučaju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasačkih listića.

Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i prvo glasovanje.

Članak 55.

Vijećnik može glasovati samo jednim glasačkim listićem i to osobno.

Nevažeći je nepopunjen glasački listić, listić na kojem su dopisana nova imena, odnosno glasački listić koji je tako popunjen da se ne može sa sigurnošću utvrditi za koga ili što je vijećnik glasovao, kao i listić na kojem je zaokružen veći broj kandidata od broja koji se bira.
Članak 56.
Nakon što su svi nazočni vijećnici predali glasačke listiće i nakon što je predsjednik Općinskog vijeća objavio da je glasovanje završeno, prelazi se na utvrđivanje rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja se utvrđuje na osnovi predanih glasačkih listića.

Rezultat glasovanja utvrđuje predsjednik Općinskog vijeća u prisutnosti službenika i  vijećnika koji su mu pomagali kod samog glasovanja.

Predsjednik Općinskog vijeća objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je provedeno tajno glasovanje.

VIII. AKTI OPĆINSKOG VIJEĆA

Članak 57.
Odluke i druge akte (u daljnjem tekstu: akti)  koje Općinsko vijeće donosi temeljem prava i ovlaštenja utvrđenih zakonom i Statutom potpisuje predsjednik Općinskog vijeća.

Članak 58.
Na izvornike odluka i drugih akata Općinskog vijeća stavlja se pečat Općinskog vijeća.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata Općinskog  vijeća podrazumijeva se onaj tekst odluke odnosno drugog akta, koji je usvojen na sjednici Općinskog vijeća.

Izvornici akata Općinskog vijeća čuvaju se u  pismohrani Općine.

Članak 59.
Statut, odluke i drugi opći akti Općinskog vijeća, odluka o izboru, imenovanju i razrješenju osoba koje bira ili imenuje Općinsko vijeće objavljuju se u Glasniku Općine Kamanje i na službenim web stranicama Općine Kamanje.
O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog članka, brine se upravno tijelo koje obavlja stručne poslove za Općinsko vijeće.

 Predlagatelji akata
Članak 60.

Ovlašteni predlagatelji akata koje donosi Općinsko vijeće jesu: vijećnici, klubovi vijećnika, Općinski načelnik i radna tijela Općinskog vijeća, osim ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog mogu podnijeti samo određena tijela.

Članak 61.
Ako predsjednik Općinskog vijeća utvrdi da podneseni prijedlozi akata nisu sastavljeni u skladu s odredbama ovog Poslovnika, zatražit će od predlagatelja da u određenom roku postupi i uskladi prijedlog akta s odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj, odnosno podnositelj akta ne otkloni nedostatak akta, smatrat će se da ne teku rokovi za razmatranje akata utvrđeni ovim Poslovnikom, a ako nedostaci ne budu otklonjeni u roku od 15 dana od poziva da se prijedlog akta uskladi, smatrat će se da akt i nije upućen Općinskom vijeću.

Ukoliko je prijedlog odluke skinut s dnevnog reda ili odluka nije donesena na Općinskom vijeću, može se ponovno staviti na dnevni red po isteku roka od 3 mjeseca, osim ako Općinsko vijeće ne odluči drukčije.

Članak 62.
Postupak donošenja akta pokreće se prijedlogom akta.

Prijedlog akta sadrži pravnu osnovu za donošenje, tekst prijedloga akta s obrazloženjem, tekst odredaba važećeg akta koji se mijenja odnosno dopunjuje.

Uz prijedlog akta može se podnijeti i odgovarajuća dokumentacija.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik može na početku rasprave podnijeti uvodno usmeno izlaganje i kratko dopunsko obrazloženje prijedloga, a ako se predlaže da opći akt stupi na snagu danom objave, dužan je posebno obrazložiti  opravdanost ranijeg stupanja na snagu.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati riječ u tijeku rasprave, davati objašnjenja, iznositi svoja mišljenja i izjašnjavati se o podnesenim amandmanima i o izraženim mišljenjima i primjedbama.

Općinski načelnik može tražiti riječ u tijeku rasprave o aktu i kada on nije predlagatelj. Ista prava ima i izvjestitelj radnog tijela i predsjednik Odbora za Statut, Poslovnik i propise.

Članak 63.
Ako dva ili više predlagatelja upute posebne prijedloge odluka kojima se uređuje isto područje, predsjednik Općinskog vijeća pozvat će predlagatelje da objedine prijedloge odluka u jedan prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Općinskog vijeća će unijeti prijedloge odluka u prijedlog dnevnog reda sjednice Općinskog vijeća redoslijedom kojim su dostavljeni. 

Članak 64.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazloženje prijedloga akta može trajati najduže 5 minuta, a za prijedlog proračuna i prijedlog prostornog plana 15 minuta.

Općinsko vijeće može posebnom odlukom odobriti i duže trajanje uvodnog izlaganja i obrazloženja od propisanog  stavkom 1. ovog članka.

Amandmani

Članak 65.
Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta podnosi se u pravilu pisano u obliku amandmana uz obrazloženje najkasnije dan prije održavanja sjednice.

Ako se prijedlog općeg akta mijenja ili dopunjuje opći akt, amandmani se mogu podnositi samo na članke obuhvaćene predloženim izmjenama i dopunama.

Amandman se upućuje predsjedniku Općinskog vijeća, a predsjednik Općinskog vijeća ga prije odlučivanja dostavlja vijećnicima, predlagatelju akta i načelniku, ukoliko on nije predlagatelj.

Pravo na podnošenje amandmana imaju ovlašteni predlagatelji akata iz članka 68. ovog Poslovnika.

Članak 66.
Iznimno, ako se većina prisutnih vijećnika s tim složi, vijećnik može podnijeti amandman i pismeno, na sjednici, u tijeku rasprave.

Predlagatelj akta može podnositi amandmane sve do zaključenja rasprave.

Općinski načelnik može do zaključenja rasprave podnositi amandmane i na prijedlog akta i kada nije predlagatelj.

Članak 67.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od podnesenog prijedloga akta, Općinsko vijeće može odlučiti da se rasprava odgodi kako bi se vijećnicima ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odlučivanja.

Iz razloga navedenih u stavku l. ovog članka, glasovanje o amandmanima će se odgoditi ako to zatraži predsjednik Općinskog vijeća, neovisno da li je on predlagatelj.

Članak 68.
O amandmanima se izjašnjava predlagatelj i Općinski načelnik, neovisno da li je on predlagatelj akta ili ne.

Kad se radi o amandmanima koji se međusobno isključuju, ukoliko je jedan od njih prihvaćen, o drugom nije potrebno glasovati.

Izjašnjavanje prema stavku l. ovog članka je u pravilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave, neposredno prije glasovanja o pojedinim ili svim amandmanima.

Članak 69.
Amandman koji je podnesen u roku postaje sastavnim dijelom konačnog prijedloga akta i o njemu se odvojeno ne glasuje:

· ako ga je podnio predlagatelj akta,

· ako ga je podnio Odbor za Statut, Poslovnik i propise i s njima se suglasio predlagatelj akta,

· ako ga je podnio vijećnik ili radno tijelo i s njima se suglasio predlagatelj akta.
Članak 70.
Ako konačni prijedlog akta nije podnio Općinski načelnik, o amandmanu na prijedlog s kojim se nije suglasio Općinski načelnik glasuje se odvojeno.

Amandman prihvaćen na sjednici Općinskog vijeća postaje sastavni dio konačnog prijedloga akta o kojem se odlučuje.

Članak 71.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu članaka konačnog prijedloga akta na koje se odnose.

Ako je na jedan članak konačnog prijedloga akta podneseno više amandmana, najprije se glasuje o amandmanu koji najviše odstupa od predloženog rješenja i prema tom kriteriju dalje o ostalim amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odlučivanja o amandmanima, odlučuje se o donošenju akta.

IX. DONOŠENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU

Članak 72.
Iznimno, akt se može donijeti po hitnom postupku samo ako to zahtijevaju osobito opravdani razlozi ili ako bi ne donošenje takvog akta u određenom roku moglo uzrokovati znatniju štetu za Općinu.

Za donošenje akata po hitnom postupku, ne primjenjuju se propisani rokovi utvrđeni u članku 37. ovog Poslovnika.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hitnom postupku podnosi se prijedlog akta, a ako prijedlog podnosi vijećnik, tada mora imati pisanu podršku od 1/3 vijećnika.

Prijedlog za donošenje akta po hitnom postupku podnosi se predsjedniku Općinskog vijeća najkasnije dan prije održavanja sjednice Općinskog vijeća.

Predsjednik Općinskog vijeća bez odlaganja upućuje prijedlog da se akt donese po hitnom postupku vijećnicima, te Općinskom načelniku, ako on  nije predlagatelj.

Članak 73.

Kada se podnosi prijedlog akta po hitnom postupku prethodno se glasuje bez rasprave o opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrštavanja u dnevni red sjednice, a potom se raspravlja i odlučuje o aktu.

Članak 74.

Na predloženi akt koji se donosi po hitnom postupku mogu se podnositi amandmani do zaključenja rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog članka primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na prijedloge akata koji se donose u redovnom postupku. 

X. VIJEĆNIČKA PITANJA

Članak 75.
Vijećnici mogu postavljati vijećnička pitanja načelniku, zamjeniku načelnika i pročelnicima upravnih tijela te drugim pravnim i fizičkim osobama, vezano uz funkcioniranje Općine Kamanje.

Pitanja se postavljaju na sjednici Općinskog vijeća prije utvrđivanja dnevnog reda za vrijeme tzv. aktualnog sata usmeno ili pismeno, a vijećnik je dužan navesti kome pitanje upućuje.

Vijećnik ima pravo postaviti najviše dva vijećnička pitanja, a svako postavljeno pitanje može trajati najviše 2 minute. Pravo postavljanja vijećničkog pitanja ima i predsjednik kluba vijećnika, s time da može postaviti samo jedno pitanje, čije postavljanje može trajati najduže 5 minuta.

Odgovor na usmena vijećnička pitanja mogu se dati sa samoj sjednici. O načinu odgovora na usmeno pitanje odlučuje pozvani na davanje odgovora.

Pisani odgovor daje se najkasnije na slijedećoj sjednici.

Pisani odgovor vijećnicima dostavlja se posredovanjem predsjednika Općinskog vijeća. Predsjednik Općinskog vijeća upućuje pisani odgovor svim vijećnicima.

U slučaju sazivanja sjednice Općinskog vijeća u izuzetno hitnim slučajevima, prema članku 37. Poslovnika, sjednica će se održati bez vijećničkih pitanja.

Članak 76.

Pitanja koja općinski vijećnici postavljaju Općinskom načelniku, zamjeniku Općinskog načelnika odnosno pročelnicima upravnih tijela i pravnim i fizičkim osobama, kao i odgovor na ta pitanja moraju biti jasni, precizni i kratki, a mogu ukazivati na prijedlog mogućih mjera koje se odnose na postavljeno pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Općinskog vijeća će uputiti općinskog vijećnika na to i pozvati ga da svoje pitanje uskladi s tim odredbama.

Ako vijećnik ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Općinskog vijeća neće to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome će obavijestiti općinskog vijećnika.

Članak 77.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja profesionalnu tajnu, Općinski načelnik, zamjenik Općinskog načelnika odnosno pročelnik može predložiti da se odgovori neposredno vijećniku ili na sjednici Općinskog vijeća bez prisutnosti javnosti ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela čiji djelokrug rada je to pitanje.

Članak 78.

Nakon primljenog odgovora općinski vijećnik može na sjednici Općinskog vijeća iznijeti mišljenje o odgovoru i postaviti dopunsko pitanje. Iznošenje mišljenja i dopunsko pitanje ne može trajati dulje od 2 minute.

Vijećnik koji nije bio nazočan na sjednici na kojoj je predsjednik Općinskog vijeća obavijestio Općinsko vijeće o pitanju koje je bilo postavljeno i dobivenom odgovoru, može pisano dostaviti mišljenje ili postaviti dopunsko pitanje. 

XI. PODNOŠENJE IZVJEŠĆA NAČELNIKA

Članak 79.
Općinski načelnik podnosi izvješće o svom radu u skladu s odredbama Statuta Općine Kamanje.
Članak 80.
Prijedlog za traženje izvješća od Općinskog načelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga može podnijeti najmanje 1/3 općinskih vijećnika.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora biti potpisan od svih vijećnika koji predlažu donošenje zaključka o traženju izvješća načelnika. U prijedlogu mora biti jasno postavljeno, formulirano i obrazloženo pitanje o kojem se traži izvješće.   

Članak 81.

Predsjednik Općinskog vijeća  stavlja prijedlog za traženje izvješća na dnevni red prve iduće sjednice Općinskog vijeća koja se održava nakon primitka prijedloga.

Članak 82.

Predstavnik vijećnika koji su podnijeli prijedlog za traženje izvješća ima pravo na sjednici Općinskog vijeća izložiti i obrazložiti prijedlog.

Općinski načelnik ima pravo na sjednici usmeno se očitovati na podneseni prijedlog.

Članak 83.

Raspravu o izvješću Općinskog načelnika Općinsko vijeće može završiti utvrđivanjem stajališta o pitanju koje je zahtjevom za podnošenjem izvješća pokrenuto ili donošenjem zaključka kojim se od Općinskog načelnika traži izvršavanje općih akata Općinskog vijeća.

Članak 84.

Vijećnici koji su podnijeli prijedlog za traženje izvješća Općinskog načelnika mogu prijedlog povući najkasnije prije odlučivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog za traženje izvješća Općinskog načelnika nije usvojen, prijedlog za traženje izvješća o bitno podudarnom pitanju  ne može se ponovno postaviti prije proteka roka od 3 mjeseca, od dana kada je Općinsko vijeće donijelo zaključak kojim ne prihvaća prijedlog za traženje izvješća od Općinskog načelnika.

XII. ZAPISNICI

Članak 85.

O radu sjednice vodi se zapisnik, a sjednice tonski se snimaju.

Zapisnik sa sjednice je prijepis audiozapisa izrađen tako da sadrži sve podatke o vremenu i mjestu održavanja sjednice, broju nazočnih vijećnika i imenima odsutnih vijećnika, dnevnom redu, tijeku rasprave, prijedlozima odnosno amandmanima i rezultatu glasovanja.

Članak 86.

Svaki vijećnik ima pravo na početku sjednice, prije prelaska na dnevni red, iznijeti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlučuje se na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedba prihvati, izvršit će se odgovarajuća izmjena u zapisniku.

Zapisnik  na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasno s prihvaćenim primjedbama izvršene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuju predsjednik Općinskog vijeća i službenik koji vodi zapisnik.

Izvornici zapisnika i tonskih zapisa sjednica Općinskog vijeća čuvaju se pismohrani Općine Kamanje.
Pročelnik upravnog odjela nadležnog za poslove Općinskog vijeća dužan je omogućiti vijećniku, na njegov zahtjev, da sasluša tonski snimak sjednice.

Zapisnici za sjednica Općinskog vijeća objavljuju se na web stranici Općine Kamanje.
XIII. JAVNOST RADA

Članak 87.
Sjednice Općinskog Vijeća su javne.

Predstavnici udruga građana, građani i predstavnici medija mogu pratiti rad Općinskog vijeća, ali ne smiju remetiti red i tijek sjednice (primjerice, glasno razgovarati, upotrebljavati mobitel i dr.).

Ukoliko je broj osoba koje prate rad Općinskog vijeća veći od broja raspoloživih mjesta, predsjednik Općinskog vijeća određuje broj osoba koje mogu pratiti rad Općinskog vijeća.

Građani se prijavljuju za prisustvovanje praćenja rada Općinskog vijeća najkasnije 3 dana prije sjednice Općinskog vijeća pročelniku upravnog odjela nadležnog za poslove Općinskog vijeća koji o tome obavještava predsjednika Općinskog vijeća.

Broj osoba koje mogu pratiti rad Općinskog vijeća ovisi od prostornih mogućnosti vijećnice, a utvrđuje se redoslijedom prijave građana.

Članak 88.
O radu Općinskog vijeća javnost se obavještava putem sredstava javnog priopćavanja, službenog glasnika, oglasne ploče i objavom na web stranicama Općine.

Članak 89.
Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni podaci, koji su u skladu s posebnim propisima klasificirani određenim stupnjem tajnosti.

Kad se o nekom pitanju raspravlja bez nazočnosti javnosti, materijal za takvu raspravu ne dostavlja se u pisanom obliku.

O održavanju rasprave bez nazočnosti javnosti odlučuje predsjednik Općinskog vijeća.

Prije prelaska na raspravu o pitanju iz prethodnog stavka predsjednik Općinskog vijeća pozvati će osobe čija nazočnost nije potrebna da napuste dvoranu u kojoj se održava sjednica Općinskog vijeća, a zatim će vijećnike izvijestiti o razlozima održavanja sjednice bez nazočnosti javnosti.

Članak 90.
Radi što potpunijeg i točnijeg obavješćivanja javnosti o rezultatima rada Općinskog vijeća i radnih tijela može se dati službeno priopćenje za tisak i za druga sredstva priopćavanja, o čemu odlučuje predsjednik Općinskog vijeća.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 91.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje važiti Poslovnik Općinskog vijeća Općine Kamanje (Glasnik Općine Kamanje br. 02/17).
Članak 92.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana donošenja, a objaviti će se u Glasniku Općine Kamanje.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA:
Ivan Lukunić
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REPUBLIKA HRVATSKA

KARLOVAČKA ŽUPANIJA

OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE
KLASA: 363-01/20-01/02
UR.BROJ: 2133/22-01-21-24

Kamanje, 29.06.2021. godine

Na temelju članka 23. Statuta Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ br. 03/09, 04/11, 01/13, 01/18 i 02/20), Općinsko vijeće Općine Kamanje na svojoj 2. sjednici dana 29.06.2021. godine, donosi

O D L U K U
o izmjena i dopunama Odluke odabiru najpovoljnije ponude za 

nabavu i prijevoz kamenog materijala za potrebe održavanja nerazvrstanih cesta i javnih površina na području Općine Kamanje 

Članak 1.

U  Odluci o odabiru najpovoljnije ponude za nabavu i prijevoz kamenog materijala za potrebe održavanja nerazvrstanih cesta i javnih površina na području Općine Kamanje, KLASA: 363-01/20-01/02, UR.BROJ: 2133/22-01-20-18 od dana 28.07.2020.godine, mijenja članak 1. točka 5.,  temeljem Ponude br. 01/2021 – dopuna troškovnika od dana 18.05.2021. godine, koja sada glasi:

Cijena ponude:  

	Red.br.
	Prijevoz kamionom do 8 tona i materijal
	Prijevoz kamionom do 12 tona i materijal

	1.
	1.162,50 kn sa PDV-om
	1.162,50 kn sa PDV-om


Članak 2.
Ovlašćuje se načelnik Općine Kamanje da sa odabranim ponuditeljem sklopi Aneks Ugovora o vršenju usluge nabave i prijevoza kamenog materijala za potrebe održavanja nerazvrstanih cesta i javnih površina na području Općine Kamanje sukladno ponuđenim cijenama.
Članak 3.


Ova Odluka stupa na snagu osam dana nakon objave  u „Glasniku općine Kamanje“.
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REPUBLIKA HRVATSKA

KARLOVAČKA  ŽUPANIJA




OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE

KLASA: 006-01/19-01/01
URBROJ: 2133/22-01-21-05
Kamanje, 29.06.2021. godine
Na temelju članka 96. Zakona o financiranju političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma („Narodne novine“, broj 29/19 i 98/19), članka 7. Zakona o financiranju političkih aktivnosti i  izborne promidžbe („Narodne novine“, broj 24/11, 61/11, 27/13, 48/13 – pročišćeni tekst, 2/14 – Odluka ustavnog suda Republike Hrvatske, 96/16 i 70/17) i članka 23. Statuta Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ br. 01/21), Općinsko vijeće Općine Kamanje na svojoj 2. sjednici dana 29.06.2021. godine, donosi
ODLUKU

o raspoređivanju sredstava Proračuna Općine Kamanje za redovito godišnje  financiranje političkih stranaka zastupljenih u Općinskom vijeću Općine Kamanje

za razdoblje siječanj - lipanj 2021. godine
Članak 1.


Ovom Odlukom raspoređuju se sredstva za redovito godišnje financiranje političkih stranaka  zastupljenih u Općinskom vijeću Općine Kamanje za razdoblje siječanj - lipanj 2021. godine. 

Članak 2.
U Proračunu Općine Kamanje za 2021. godinu osigurana su sredstva za redovito godišnje financiranje političkih stranaka Općinskog vijeća općine Kamanje, Program: 1001, Javna uprava i administracija, Aktivnost A100103, Sufinanciranje političkih stranaka zastupnika u Općinskom vijeću, konto 381 Tekuće donacije u novcu.

Ovom Odlukom raspoređuju se sredstva za period od 01. siječnja 2021. godine pa do isteka mandata tekućeg saziva Općinskog vijeća Općine Kamanje odnosno do stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju lokalnih izbora u 2021.godini.

Članak 3.
Za svakog člana Općinskog vijeća utvrđuje se jednaki iznos sredstava tako da svakoj pojedinoj političkoj stranci pripadaju sredstva razmjerno broju njihovih članova u trenutku konstituiranja Općinskog vijeća Općine Kamanje.
Za svakog člana Općinskog vijeća utvrđuje se isti iznos predmetnih sredstava i to po 1.000,00 kuna godišnje, sukladno članku 5. stavku 2. podstavku 5. Zakona o financiranju političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma („Narodne novine“ br. 29/19 i 98/19).
Općinsko vijeće Općine Kamanje ima 9 članova, od čega su 4 žene (44%) i 5 muškaraca (56%) te se utvrđuje da u sastavu članova Općinskog vijeća nema podzastupljenosti jednog spola, sukladno članku 9. Zakona o financiranju političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma („Narodne novine“ br. 29/19 i 98/19).
Članak 4.
Političkim strankama raspoređuju se sredstva osigurana u Proračunu Općine Kamanje za 2021. godinu, za razdoblje siječanj - lipanj 2021. godine, odnosno za razdoblje jednog tromjesečja, razmjerno broju njihovih članova kako slijedi:
	Red.br.
	Naziv političke stranke i nezavisnih vijećnika
	Broj članova predstavničkog tijela
	Tromjesečni iznos 

	
	
	Ukupno
	Muški spol
	Ženski  spol
	

	1.
	Socijaldemokratska partija Hrvatske – SDP
	7
	4
	3
	1.750,00 kn

	2.
	Hrvatska demokratska zajednica
	2
	1
	1
	500,00 kn

	UKUPNO:
	9
	5
	4
	2.250,00 kn


Članak 5.


Sredstva raspoređena prema članku 5. ove Odluke isplaćivati će se na žiro račun političkih stranaka, tromjesečno u jednakim iznosima u razdoblju od siječanj – lipanj 2021. godine
Članak 6.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o raspoređivanju sredstava Proračuna Općine Kamanje namijenjenih financiranju političkih stranaka Općine Kamanje u razdoblju siječanj-lipanj 2021. godine („Glasnik Općine Kamanje“ br. 06/20)

Članak 7.

Ova Odluka objavit će se u Glasniku Općine Kamanje, a stupa na snagu 01.01.2021. godine.


                                                 PREDSJEDNIK 





               OPĆINSKOG VIJEĆA:

                                                                                                          Ivan Lukunić
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REPUBLIKA HRVATSKA

KARLOVAČKA  ŽUPANIJA




OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE

KLASA: 006-01/19-01/01
URBROJ: 2133/22-01-21-06
Kamanje, 29.06.2021. godine
Na temelju članka 96. Zakona o financiranju političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma („Narodne novine“, broj 29/19 i 98/19), članka 7. Zakona o financiranju političkih aktivnosti i  izborne promidžbe („Narodne novine“, broj 24/11, 61/11, 27/13, 48/13 – pročišćeni tekst, 2/14 – Odluka ustavnog suda Republike Hrvatske, 96/16 i 70/17) i članka 23. Statuta Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje“ br. 01/21), Općinsko vijeće Općine Kamanje na svojoj 2. sjednici dana 29.06.2021. godine, donosi
ODLUKU

o raspoređivanju sredstava Proračuna Općine Kamanje za redovito godišnje  financiranje političkih stranaka i nezavisnih vijećnika zastupljenih 
u Općinskom vijeću Općine Kamanje za razdoblje srpanj – prosinac 2021. godine
Članak 1.


Ovom Odlukom raspoređuju se sredstva za redovito godišnje financiranje političkih stranaka i nezavisnih vijećnika zastupljenih u Općinskom vijeću Općine Kamanje za razdoblje srpanj – prosinac 2021. godine. 

Članak 2.
U Proračunu Općine Kamanje za 2021. godinu osigurana su sredstva za redovito godišnje financiranje političkih stranaka i nezavisnih vijećnika Općinskog vijeća Općine Kamanje izabranih s liste grupe birača, Program: 1001, Javna uprava i administracija, Aktivnost A100103, Sufinanciranje političkih stranaka zastupnika u Općinskom vijeću, konto 381 Tekuće donacije u novcu.
Članak 3.
Za svakog člana Općinskog vijeća utvrđuje se jednaki iznos sredstava tako da svakoj pojedinoj političkoj stranci i nezavisnim vijećnicima Općinskog vijeća izabranim s liste grupe birača, pripadaju sredstva razmjerno broju njihovih članova u trenutku konstituiranja Općinskog vijeća Općine Kamanje.
Za svakog člana Općinskog vijeća utvrđuje se isti iznos predmetnih sredstava i to po 1.000,00 kuna godišnje sukladno članku 5. stavku 2. podstavku 5. Zakona o financiranju političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma („Narodne novine“ br. 29/19 i 98/19).

Općinsko vijeće Općine Kamanje ima 7 članova, od čega su 3 žene (43%) i 4 muškaraca (57%) te se utvrđuje da u sastavu članova Općinskog vijeća nema podzastupljenosti jednog spola, sukladno članku 9. Zakona o financiranju političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma („Narodne novine“ br. 29/19 i 98/19).

Članak 4.
Političkoj stranci i nezavisnom vijećniku Općinskog vijeća Općine Kamanje izabranom s liste grupe birača raspoređuju se sredstva osigurana u Proračunu Općine Kamanje za 2021. godinu, za razdoblje srpanj – prosinac 2021. godine, odnosno za razdoblje jednog tromjesečja, razmjerno broju njihovih članova kako slijedi:

	Red.br.
	Naziv političke stranke i nezavisnih vijećnika
	Broj članova predstavničkog tijela
	Tromjesečni iznos

	
	
	Ukupno
	Muški spol
	Ženski  spol
	

	1.
	Socijaldemokratska partija Hrvatske – SDP
	6
	3
	3
	1.500,00 kn

	2.
	Stjepan Maršić, nezavisni vijećnik izabran s liste grupe birača

	1
	1
	-
	250,00 kn

	UKUPNO:
	7
	4
	3
	1.750,00 kn


Članak 5.


Sredstva raspoređena prema članku 5. ove Odluke isplaćivati će se na žiro račun političkih stranaka, odnosno na poseban račun nezavisnih vijećnika, tromjesečno u jednakim iznosima. 

Članak 6.


Ova Odluka objavit će se u Glasniku Općine Kamanje, a stupa na snagu 01.07.2021. godine.


                                                 PREDSJEDNIK 





               OPĆINSKOG VIJEĆA:

                                                                                                         Ivan Lukunić
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OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE
KLASA:  601-01/21-01/01

UR. BROJ: 2133/22-01-21-10






Kamanje,  29.06.2021. godine

Na temelju članka 41. stavka 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj 10/97, 107/07 i 94/13), članka 23. Statuta Općine Kamanje (“Glasnik Općine Kamanje” br. 01/21) i članka 31. Poslovnika Općinskog vijeća Općine Kamanje („Glasnik Općine Kamanje br. 02/17“) Općinsko vijeće Općine Kamanje na 2. sjednici održanoj 29.06.2021. godine donijelo je

 
O D L U K U
o davanju prethodne suglasnosti na Statut Dječjeg vrtića 

Kamanje
 
 
I.
Daje se prethodna suglasnost na Statut Dječjeg vrtića Kamanje, u tekstu kojeg je utvrdilo Upravno vijeće Dječjeg vrtića na sjednici održanoj 23.06.2021. godine a koji čini sastavni dio ove Odluke.

  
II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u “ Glasniku Općine Kamanje ”.





        PREDSJEDNIK 





               OPĆINSKOG VIJEĆA:

                                                                                                         Ivan Lukunić
Na temelju članka 41. stavka 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj: 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19), članka 54. Zakona o ustanovama („Narodne novine“, broj: 76/93, 29/97, 47/99,35/08 i 127/99), a uz prethodnu suglasnost Općinskog vijeća Općine Kamanje, KLASA: 601-01/21-01/01, URBROJ:2133/22-01-21-10 od 29. lipnja 2021.godine , Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Kamanje“, donosi

STATUT

DJEČJEG VRTIĆA KAMANJE

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Ovim se Statutom uređuje ustrojstvo Dječjeg vrtića „Kamanje“, Kamanje (u daljnjem tekstu: Vrtić), status, naziv i sjedište Vrtića, zastupanje i predstavljanje, odgovornost za obveze, djelatnost Vrtića, vrste i trajanje pojedinih programa, uvjeti i način davanja usluga, radno vrijeme Vrtića, ovlasti i način odlučivanja pojedinih tijela u upravljanju Vrtićem, djelokrug i način rada stručnih tijela, način donošenja općih akata, javnost rada te druga pitanja važna za obavljanje djelatnosti i poslovanje Vrtića.  

Članak 2.

Vrtić je javna ustanova koja u okviru djelatnosti predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predškolske dobi (u daljnjem tekstu: predškolski odgoj) ostvaruje programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece predškolske dobi u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji.

Članak 3.

Osnivač Vrtića je Općina Kamanje, Kamanje 106 (u nastavku teksta: Osnivač).

Vrtić je osnovan Odlukom Općinskog vijeća Općine Kamanje,  KLASA: 601-01/21-01/01, URBROJ: 2133/22-01-21-02 od 11.02.2021. godine. Na Odluku o osnivanju Ministarstvo znanosti i obrazovanja 04. ožujka 2021. godine donijelo je Rješenje KLASA: UP/I-601-02/21-01/00012, URBROJ: 533-09-21-0004 o sukladnosti s člankom 7. i 13. Zakona o ustanovama i člankom 8. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 

II. NAZIV I SJEDIŠTE

Članak 4.

Vrtić obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:   Dječji vrtić  „Kamanje“.
Sjedište Vrtića je u Kamanju (Općina Kamanje)  

Kamanje 105

Vrtić je pravna osoba upisana u sudski registar.

Članak 5.

Vrtić može promijeniti naziv i sjedište samo odlukom Osnivača.

Članak 6.

Naziv Vrtića istaknut je na zgradi u kojoj je njegovo sjedište i na objektima u kojima obavlja svoju djelatnost.

III. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Članak 7.

Vrtić predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj uz suglasnost Upravnog vijeća organizira rad i vodi poslovanje Vrtića,  poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Vrtića sukladno zakonu i ovom Statutu.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Vrtića.

Ravnatelj vodi stručni rad Vrtića i odgovoran je za obavljanje stručnog rada.

Ravnatelj Vrtića ima sve ovlasti u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski registar, osim:

· nastupati kao druga ugovorna strana i sa Vrtićem zaključivati ugovore, u svoje ime i za svoj račun, u svoje ime, a za račun druge osobe ili u ime i za račun drugih osoba,

· zaključivati ugovore o izvođenju investicijskih radova i nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava i ostale imovine čija pojedinačna vrijednost prelazi 10.000,00 kuna. 


Za zaključivanje tih ugovora ravnatelju je potrebna suglasnost Osnivača.

Članak 8.

Ravnatelj može dati punomoć drugoj osobi da zastupa Vrtić u pravnom prometu u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojim se uređuju obvezni odnosi.

Članak 9.

U radu i poslovanju Vrtić koristi:

1. Pečat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz obod natpis: Republika Hrvatska, Dječji vrtić „Kamanje“, Kamanje, a u sredini pečata otisnut je grb Republike Hrvatske,

2. Štambilj četvrtastog oblika, širine 15 mm i dužine 55 mm, na kojem je upisan pun naziv i sjedište Vrtića.

Svaki pečat i štambilj ima svoj broj.

Ravnatelj odlučuje o broju pečata i štambilja.

Vrtić ima svoj znak.

Znak Vrtića je tekst Dječji vrtić Kamanje i nalazi se iza siluete koja predstavlja djecu, a  izveden je plošno, stilizirano i u boji.

U pojedinim prilikama mijenja se položaj teksta pored, iznad ili ispod siluete koja predstavlja djecu.

Znak dječjeg vrtića odiše toplinom i predstavlja atraktivnu raznobojnu i veselu cjelinu primjerenu dječjem vrtiću.

Članak 10.

Pečatom iz članka 9. stavka 1. točke 1. ovog Statuta ovjeravaju se javne isprave koje Vrtić izdaje i akti koje Vrtić donosi u okviru javnih ovlasti.

Pečatom iz članka 9. stavka 1. točke 2. ovog Statuta ovjeravaju se ostale isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima državne uprave i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Štambilj se upotrebljava za odgovarajuće administrativno-financijsko poslovanje Vrtića.

Način uporabe i čuvanja pečata i štambilja svojim aktom uređuje ravnatelj Vrtića.

IV. IMOVINA VRTIĆA I ODGOVORNOST ZA NJEGOVE  OBVEZE

Članak 11.

Imovinu Vrtića čine stvari, prava i novčana sredstva.

Imovinom raspolaže Vrtić pod uvjetima i na način propisan zakonom, drugim propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Imovinu Vrtića čine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivača, stečena pružanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih izvora.

Članak 12.

Ako Vrtić u obavljanju svoje djelatnosti ostvaruje dobit, dužan je upotrebljavati tu dobit za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti, sukladno odluci Osnivača i ovom Statutu.

Članak 13.

Za obveze u pravnom prometu Vrtić odgovara svojom cjelokupnom  imovinom.  

Osnivač solidarno i neograničeno odgovara za obveze Vrtića.

Članak 14.

Vrtić ne može bez suglasnosti Osnivača:

· promijeniti djelatnost,

· osnovati drugu pravnu osobu,

· udružiti se u zajednicu ustanova,

· dugoročno se zadužiti,

· davati jamstva za kreditno zaduživanje,

-     steći, opteretiti ili otuđiti nekretninu,

· steći, opteretiti ili otuđiti pokretnu imovinu čija pojedinačna vrijednost  prelazi 10.000,00 kn,

· izdavati mjenice i druga sredstva plaćanja vrijednosti iznad 10.000,00 kn,

· odlučivati o načinu raspolaganja dobiti i pokriću gubitaka Vrtića,

· mijenjati namjenu objekata i prostora Vrtića.

V. DJELATNOST  VRTIĆA

Članak 15.

Djelatnost Vrtića je predškolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predškolske dobi od navršenih 12 mjeseci do polaska u osnovnu školu, koja se ostvaruje po određenom programu.

U okviru svoje djelatnosti Vrtić organizira i provodi:

· redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predškolske dobi, koji su prilagođeni razvojnim potrebama djece te njihovim mogućnostima i sposobnostima,

· programe za djecu rane i predškolske dobi s teškoćama u razvoju,

· programe za darovitu djecu rane i predškolske dobi,

· programe na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

· programe predškole,

· programe ranog učenja stranih jezika i druge programe umjetničkog, kulturnog, vjerskog i sportskog sadržaja, 

· druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja uz organizacijske, kadrovske, prostorne i materijalne mogućnosti Vrtića.

Programe iz stavka 2. ovog članka Vrtić provodi uz prethodnu suglasnost ministarstva nadležnog za obrazovanje.

Članak 16.

Vrtić obavlja djelatnost predškolskog odgoja kao javnu službu.

Kao javne ovlasti Vrtić:

- vrši upise djece u Vrtić i ispise djece iz Vrtića 

- vodi propisanu pedagošku dokumentaciju,

- izdaje potvrde i mišljenja,

- upisuje podatke o Vrtiću u zajednički elektronički upisnik.

Kada Vrtić u vezi s poslovima iz stavka 2. ovoga članka ili drugim poslovima koje obavlja kao javne ovlasti, odlučuje o pravu, obvezama ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili skrbnika te druge fizičke ili pravne osobe, dužan je postupati sukladno odredbama zakona kojim se uređuje opći upravni postupak.

Članak 17.

Odgoj i obrazovanje djece rane i predškolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma za predškolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma Vrtića.

Kurukulum Vrtića donosi Upravno vijeće Vrtića do 30. rujna tekuće pedagoške godine, a njime se utvrđuje program, namjena programa, nositelji programa, način ostvarivanja programa, kalendar i tijek aktivnosti programa kao i način vrednovanja.

Članak 18.

Vrtić obavlja djelatnost na temelju godišnjeg plana i programa rada koji se donosi za svaku pedagošku godinu.

Godišnji plan i program rada donosi Upravno vijeće Vrtića, najkasnije do 30. rujna tekuće godine.

Godišnji plan i program rada obuhvaća programe odgojno-obrazovnog rada, programe zdravstvene zaštite djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi kao i druge programe koje Vrtić ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Vrtić je dužan Osnivaču dostaviti Godišnji plan i program rada te izvješća o njegovu ostvarivanju.

Članak 19.

Vrtić je dužan provoditi upis djece prema planu upisa koji donosi Upravno vijeće Vrtića uz suglasnost Osnivača, a u skladu s odlukama Osnivača o načinu ostvarivanja prednosti pri upisu i objavi obavijesti o upisu za svaku pedagošku godinu te Pravilnikom o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga Vrtića.

Ispis djece provodi se u skladu s Pravilnikom o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga.

Članak 20.

Vrtić je dužan ustrojiti pedagošku i zdravstvenu dokumentaciju te drugu evidenciju u skladu sa zakonom.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NAČIN RADA VRTIĆA

Članak 21.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Vrtića u cilju ostvarivanja djelatnosti predškolskog odgoja.

Unutarnjim ustrojstvom Vrtića povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti i srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu predškolskog odgoja djece, zadovoljavanja njihovih potreba i interesa te rad Vrtića kao javne službe.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Vrtića pobliže se uređuje ustrojstvo, radna mjesta i rad Vrtića kao javne službe.

Članak 22.

Unutarnjim ustrojstvom Vrtića osigurava se ostvarivanje djelatnosti predškolskog odgoja usklađenim obavljanjem odgojno-obrazovnih, pravnih, administrativnih, računovodstveno-financijskih i pomoćno-tehničkih poslova.

Članak 23.

U Vrtiću se ustrojava i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom raspoređenom u skupine cjelodnevnog i poludnevnog boravka, a prema potrebi mogu se uvesti i kraći dnevni boravci, te višednevni boravci djece.

Programi iz stavka 1. ovog članka ustrojavaju se i provode sukladno propisanom pedagoškom standardu predškolskog odgoja i naobrazbe.

Članak 24.

U Vrtiću se rad s djecom rane i predškolske dobi ustrojava u jasličkim i vrtićkim odgojnim skupinama.

Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojedinim odgojnim skupinama te normativi neposrednog rada odgojitelja u skupini, određuju se sukladno odlukama ministra nadležnog za obrazovanje i propisanom pedagoškom standardu predškolskog odgoja i naobrazbe.

Članak 25.

Programi zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece i programi socijalne skrbi ostvaruju se u Vrtiću sukladno odlukama nadležnih ministara.

Članak 26.

Odgojno-obrazovni poslovi ostvaruju se u svezi s odgojno-obrazovnim, zdravstvenim i socijalnim radom s djecom u odgojnim skupinama i na razini Vrtića radi zadovoljavanja potreba i interesa djece te stvaranja primjerenih uvjeta za rast i razvoj svakog djeteta u dopunjavanju obiteljskog odgoja u suradnji s roditeljima i neposrednim dječjim okruženjem.

Članak 27.

Pravni, administrativni i računovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti Vrtića i njegova poslovanja kao javne službe, vođenja propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava djece i roditelja, javnosti rada Vrtića, obavljanja računovodstveno-financijskih i drugih administrativno-stručnih poslova potrebnih za rad i poslovanje Vrtića i ostvarivanje prava i obveza radnika Vrtića.

Članak 28.

Pomoćno-tehničkim poslovima osiguravaju se primjereni tehnički i drugi uvjeti za ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebiti uvjeti za rad i poslovanje Vrtića prema propisanim standardima predškolskog odgoja i obrazovanja.

Članak 29.

Tjedno radno vrijeme Vrtića raspoređuje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti predškolskog odgoja te zadovoljavanju potreba djece i njihovih roditelja, građana i drugih pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana. 

Radno vrijeme Vrtića za djecu koja ostvaruju programe predškolskog odgoja određuje se sukladno vrsti, sadržaju i trajanju programa.

Vrtić radnim danom prima stranke u pravilu od 08,00 do 15,00 sati. Uredovno vrijeme može se preraspodijeliti prema potrebama korisnika u okviru 40-satnog radnog tjedna.

Dnevni odmor radnika Vrtića organizira se tako da se osigura kontinuirano ostvarivanje programa, nadzor nad djecom i kontakt sa strankama.

Članak 30.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, uredovno vrijeme za rad sa strankama, roditeljima odnosno skrbnicima djece te drugim građanima, utvrđuje se Godišnjim planom i programom rada u skladu s odlukama Osnivača i općim aktima Vrtića.

Vrtić je dužan putem mrežnih stranica Vrtića, na oglasnoj ploči Vrtića i na drugi prikladan način obavijestiti javnost o radnom vremenu i uredovnom vremenu za rad s građanima, roditeljima odnosno skrbnicima djece te drugim strankama. 

VII.   UPRAVLJANJE  VRTIĆEM

Članak 31.

      Vrtićem upravlja Upravno vijeće.

Upravno vijeće ima pet članova:

· tri člana Upravnog vijeća imenuje Osnivač iz reda javnih djelatnika,

· jednog člana Upravnog vijeća biraju roditelji djece korisnika usluga Vrtića,

· jedan član Upravnog vijeća bira se iz redova odgojitelja i stručnih suradnika Vrtića.

Mandat Članova Upravnog vijeća traje četiri godine, a iste osobe mogu biti ponovo birane i imenovane za članove Upravnog vijeća.

Za rad u Upravnom vijeću članovima može pripadati naknada u visini koju Osnivač odredi posebnom odlukom.

Članak 32.

Članove Upravnog vijeća - predstavnike Osnivača imenuje Osnivač na način propisan svojim općim aktom.

Članak 33.

Člana Upravnog vijeća - predstavnika roditelja djece korisnika usluga Vrtića biraju roditelji na sastanku koji u tu svrhu saziva predsjednik Upravnog vijeća ili osoba koju on ovlasti.

Svaki roditelj može predlagati ili biti predložen za člana Upravnog vijeća.

Glasovanje se obavlja javno dizanjem ruku.

Za člana Upravnog vijeća izabran je onaj kandidat koji dobije najveći broj glasova nazočnih roditelja.

Izbori su pravovaljani ako je sastanku nazočno najmanje 50% roditelja upisane djece u Vrtić.

Zapisnik o provedenom izboru člana Upravnog vijeća – predstavnika roditelja djece korisnika usluga Vrtića dostavlja se Upravnom vijeću.

Članak 34.

Odgojitelji i stručni suradnici biraju jednog člana Upravnog vijeća na sjednici Odgojiteljskog vijeća tajnim glasovanjem.

Za provedbu izbora na sjednici mora biti nazočan natpolovični broj članova Odgojiteljskog vijeća.

Svaki član Odgojiteljskog vijeća može predlagati ili biti predložen za člana Upravnog vijeća.

Glasovanje radi utvrđivanja liste kandidata obavlja se javno, dizanjem ruku.

Kao kandidat za člana Upravnog vijeća, utvrđen je svaki odgojitelj ili stručni suradnik za kojeg se izjasni natpolovična većina nazočnih članova Odgojiteljskog vijeća.

Na temelju rezultata glasovanja utvrđuje se lista kandidata za Upravno vijeće, u koju se kandidati unose abecednim redom.

Članak 35.

Za provedbu izbora Odgojiteljsko vijeće osniva Izborno povjerenstvo koje ima predsjednika i dva člana.

Izborno povjerenstvo:

· potvrđuje listu kandidata,

· izrađuje glasački listić koji obavezno sadrži naznaku da se vrši izbor članova

· Upravnog vijeća, broj članova koji se bira, te imena i prezimena kandidata prema

· utvrđenoj listi,

· izrađuje popis članova Odgojiteljskog vijeća koji imaju pravo glasovati,

· osigurava tajnost i pravilnost glasovanja,

· utvrđuje rezultate glasovanja i podnosi izvješće Odgojiteljskom vijeću.

Članak 36.

Za člana Upravnog vijeća izabran je onaj kandidat koji dobije najveći broj glasova.

Ako dva ili više kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje se ponavlja za te kandidate.

Izbori su pravovaljani ako je glasovanju pristupio natpolovični broj članova Odgojiteljskog vijeća.

Članak 37.

O rezultatima glasovanja Izborno povjerenstvo podnosi izvješće Odgojiteljskom vijeću, uz priloženi zapisnik i kompletan izborni materijal.

Odgojiteljsko vijeće objavljuje rezultate izbora na sjednici i na oglasnoj ploči Vrtića.

Članak 38.

Nakon imenovanja odnosno izbora većine članova Upravnog vijeća Vrtića, saziva se prva (konstituirajuća) sjednica Upravnog vijeća.

Prvu sjednicu Upravnog vijeća saziva predsjednik dosadašnjeg Upravnog vijeća.

Na prvoj sjednici verificiraju se mandati imenovanih odnosno izabranih članova Upravnog vijeća.

Na prvoj sjednici Upravnog vijeća bira se predsjednik Upravnog vijeća.

Članak 39.

Predsjednika Upravnog vijeća biraju članovi javnim glasovanjem na vrijeme od četiri godine. 

Predsjednik Upravnog vijeća može se birati i tajnim glasovanjem o čemu, na prijedlog člana Upravnog vijeća, odlučuje Upravno vijeće natpolovičnom većinom glasova.

Članak 40.

Predsjednik Upravnog vijeća priprema, saziva i vodi sjednice vijeća.

U slučaju spriječenosti predsjednika Upravnog vijeća, pripremu i vođenje sjednice obavlja član vijeća kojeg je pismeno ovlastio predsjednik.

Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Upravnog vijeća i na pismeni zahtjev ravnatelja ili jedne trećine članova vijeća.

Članak 41.

     Upravno vijeće:

· donosi opće akte Vrtića,

· prihvaća godišnji plan i program rada za pedagošku godinu,

· nadzire izvršavanje godišnjeg plana i programa,

· odlučuje o financijskom planu,

· prihvaća godišnje izvješće ravnatelja o radu i poslovanju Vrtića,

· odlučuje o zahtjevima roditelja,

· odlučuje o zahtjevima za zaštitu prava zaposlenika,

· predlaže osnivaču promjenu djelatnosti,

· predlaže osnivaču statusne promjene Vrtića,

· odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgojiteljima i stručnim suradnicima na prijedlog ravnatelja Vrtića, sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju,

· podnosi Osnivaču Izvješće o radu Vrtića,

· razmatra predstavke i prijedloge građana o pitanjima od interesa za rad Vrtića,

· razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada u Vrtiću,

· predlaže ravnatelju mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Vrtića te osnovne smjernice za rad i poslovanje Vrtića,

· donosi kurikulum Vrtića,

· donosi odluku o objavi natječaja i odlučuje o zasnivanju radnog odnosa zaposlenika, osim o zasnivanju radnog odnosa na određeno vrijeme do 60 dana kad obavljanje poslova ne trpi odgodu,

· odlučuje o prestanku radnog odnosa zaposlenika,

· odlučuje o pojedinačnim pravima zaposlenika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim propisom nije drugačije propisano,

· odlučuje o žalbama roditelja odnosno skrbnika djece,

· raspisuje javni natječaj za ravnatelja Vrtića i daje Osnivaču prijedlog za imenovanje,

· odlučuje i o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i drugim općim aktima Vrtića.
Uz prethodnu suglasnost osnivača:

· donosi Statut,

· donosi Pravilnik o upisu djece u Vrtić

· donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića,

· odlučuje o planu upisa djece i o mjerilima upisa,

Članak 42.

Upravno vijeće odluke iz svoje nadležnosti donosi na sjednicama.

Upravno vijeće može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočna natpolovična većina članova Upravnog vijeća.

Upravno vijeće odluke donosi natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova Upravnog vijeća.

Odluke Upravnog vijeća potpisuje predsjednik.

Članak 43.

U radu Upravnog vijeća sudjeluje, bez prava odlučivanja, ravnatelj Vrtića.

Sjednicama Upravnog vijeća mogu biti nazočne i druge osobe koje pozovu predsjednik Upravnog vijeća ili ravnatelj Vrtića.

Članak 44.

Članu Upravnog vijeća prestaje dužnost ako:

· sam zatraži razrješenje,

· ne ispunjava dužnosti člana odnosno predsjednika,

· svojim ponašanjem povrijedi ugled i dužnost koju obnaša,

· izgubi pravo na obavljanje dužnosti opozivom,

· ako tijelo koje ga je izabralo u Upravno vijeće nije zadovoljno njegovim radom.
Postupak za utvrđivanje prijedloga za razrješenje dužnosti člana Upravnog vijeća pokreće Upravno vijeće ili tijelo koje ga je imenovalo.

Odluku o razrješenju donosi tijelo koje je izabralo odnosno imenovalo člana Upravnog vijeća.

U slučaju razrješenja člana Upravnog vijeća, novi član imenuje se u roku od 30 dana, na vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu članu Upravnog vijeća koji je razriješen.

Članak 45.

Sazivanje sjednica, utvrđivanje dnevnog reda, način rada i odlučivanja Upravnog vijeća pobliže se uređuje poslovnikom.

VIII.  RAVNATELJ   VRTIĆA

Članak 46.

Ravnatelj je poslovodni i stručni voditelj Vrtića, obavlja poslove utvrđene Zakonom, aktima donesenim na temelju Zakona i ovim Statutom.

Ravnatelj:

· organizira rad i vodi poslovanje Vrtića,

· predstavlja i zastupa Vrtić, poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Vrtića i

· odgovara za zakonitost rada Vrtića,

· predlaže Upravnom vijeću donošenje Statuta i drugih općih akata Vrtića,

· predlaže kurikulum Vrtića,

· predlaže Godišnji plan i program rada Vrtića,

· provodi odluke Upravnog vijeća,

· brine se za provođenje odluka Odgojiteljskog vijeća i drugih tijela Vrtića,

· donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Vrtića iz svog djelokruga,

· donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa sa zaposlenicima na određeno vrijeme do

· 60 dana,  kad obavljanje poslova ne trpi odgodu,

· predlaže Upravnom vijeću izbor zaposlenika po natječaju za zasnivanje radnog 

· odnosa  na neodređeno vrijeme i određeno vrijeme dulje od 60 dana,

· sklapa i otkazuje ugovore o radu sa svim zaposlenicima,

· podnosi izvješće Upravnom vijeću i drugim nadležnim tijelima o radu i poslovanju

· Vrtića,

· odobrava službena putovanja i druga izbivanja s rada zaposlenika Vrtića

· osniva stručne skupine kao pomoćna tijela u radu Vrtića,

· obavlja i druge poslove utvrđene zakonom, Odlukom o osnivanju, Statutom i drugim

· općim aktima Vrtića.

Članak 47.

Ravnatelja Vrtića, u slučaju privremene spriječenosti u obavljanju ravnateljskih poslova, zamjenjuje osoba iz reda članova Odgojiteljskog vijeća koju za to ovlasti ravnatelj.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravo i dužnost obavljati one poslove ravnatelja čije se izvršenje ne može odgađati do ravnateljeva povratka.

Upravno vijeće može u svakom trenutku ovlaštenu osobu zamijeniti i odrediti neku drugu osobu za zamjenjivanje ravnatelja. 

Članak 48.

Za ravnatelja Vrtića može biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili stručnog suradnika, te ima najmanje 5 godina radnog staža u djelatnosti predškolskog odgoja.

Ravnatelja imenuje i razrješava Osnivač na prijedlog Upravnog vijeća.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine.

Ista osoba može ponovno biti imenovana ravnateljem.

Na temelju odluke Osnivača o imenovanju ravnatelja, ugovor o radu s ravnateljem sklapa Upravno vijeće.

Članak 49.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natječaja koji raspisuje Upravno vijeće Vrtića u skladu sa zakonom i Statutom.

Natječaj za imenovanje ravnatelja raspisuje se najkasnije dva mjeseca prije isteka vremena na koje je ravnatelj imenovan.

Natječaj za ravnatelja traje 15 dana od dana objave, a objavljuje se u javnom glasilu.

U natječaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem će prijavljeni kandidati biti obaviješteni o izboru.

Članak 50.

Po isteku roka za podnošenje prijava Upravno vijeće otvara i razmatra sve pristigle prijave s priloženom dokumentacijom, utvrđuje jesu li prijave potpune i dostavljene u roku te ispunjavaju li kandidati sve propisane uvjete.

Upravno vijeće utvrđuje prijedlog za imenovanje ravnatelja i dostavlja ga Osnivaču, u roku od 15 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava.

Članak 51.

Osnivač dostavlja svim prijavljenim kandidatima obavijest o izboru s poukom o pravu pregleda natječajnog materijala i pravu na sudsku zaštitu.

Osoba koja je podnijela prijavu na natječaj može tužbom pobijati odluku o imenovanju zbog bitne povrede postupka ili zbog toga što izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natječaju.


Tužba se podnosi nadležnom sudu u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti o izboru.

Članak 52.

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natječaj se ponavlja.

Do imenovanja ravnatelja, na temelju ponovljenog natječaja, imenovat će se vršitelj dužnosti ravnatelja, najdulje na vrijeme od godinu dana.

Za vršitelja dužnosti ravnatelja može biti imenovana osoba koja ispunjava zakonske uvjete za ravnatelja Vrtića.

Članak 53.

Ravnatelj Vrtića može biti razriješen prije isteka vremena na koje je imenovan:

· ako ravnatelj sam zatraži razrješenje,

· ako nastanu takvi razlozi koji, po posebnim propisima ili propisima kojima se

· uređuju radni odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu,

· ako ravnatelj ne ispunjava zakonom i drugim propisima ili općim aktima Vrtića

· utvrđene obveze.

Prije donošenja odluke o razrješenju ravnatelju se daje mogućnost izjašnjavanja o razlozima za razrješenje.

U slučaju razrješenja ravnatelja imenuje se vršitelj dužnosti ravnatelja.

Članak 54.

 Upravno vijeće utvrđuje prijedlog za razrješenje ravnatelja i prijedlog za imenovanje vršitelja dužnosti ravnatelja i dostavlja ih Osnivaču.

U slučaju razrješenja ravnatelja i imenovanja vršitelja dužnosti ravnatelja, Upravno vijeće Vrtića dužno je raspisati natječaj za izbor ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vršitelja dužnosti.

Članak 55.

Protiv odluke o razrješenju ravnatelj ima pravo tužbom tražiti sudsku zaštitu prava, ako smatra da je bio povrijeđen propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojali razlozi za razrješenje propisani zakonom.

Tužba se podnosi nadležnom sudu u roku od 30 dana od primitka odluke o razrješenju.

IX. STRUČNA TIJELA VRTIĆA

Članak 56.

Odgojitelji, stručni suradnici i zdravstveni radnici koji ostvaruju programe predškolskog odgoja u Vrtiću čine Odgojiteljsko vijeće.

Odgojiteljsko vijeće sudjeluje u utvrđivanju plana i programa rada Vrtića, prati njegovo ostvarivanje, raspravlja i odlučuje o stručnim pitanjima rada, potiče i promiče stručni rad te obavlja i druge stručne poslove utvrđene zakonom, Odlukom o osnivanju Vrtića, Statutom i općim aktima Vrtića.

Članak 57.

Odgojiteljskom vijeću predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti.

Odgojiteljsko vijeće radi na sjednicama.

Sjednica Odgojiteljskog vijeća može se održati ako je nazočna natpolovična većina članova vijeća.

Na sjednici Odgojiteljskog vijeća odluke se donose većinom glasova od ukupnog broja članova Odgojiteljskog vijeća.

Sjednice Odgojiteljskog vijeća obvezne su za sve odgojitelje, stručne suradnike i zdravstvene radnike.

Sjednice se održavaju prema potrebi, a najmanje četiri puta tijekom pedagoške godine.

Na sjednicama se vodi zapisnik kojeg potpisuju predsjedavajući i zapisničar kojeg određuje Odgojiteljsko vijeće na početku sjednice.

X. RODITELJI ODNOSNO SKRBNICI DJECE

Članak 58.

Radi što uspješnijeg ostvarivanja ciljeva predškolskog odgoja Vrtić surađuje s roditeljima odnosno skrbnicima djece korisnika usluga.

Suradnja Vrtića s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvaruje se putem individualnih razgovora, sastanaka skupine roditelja i na druge načine.

Roditelji odnosno skrbnici djece sudjeluju u upravljanju Vrtićem na način utvrđen zakonom i ovim Statutom.

Članak 59.

Roditelji odnosno skrbnici djece dužni su pratiti rad i napredovanje djece, odazvati se pozivima Vrtića i surađivati s odgojiteljima i ostalim djelatnicima Vrtića.

Članak 60.

Ostvarivanje prava i obveza roditelja odnosno skrbnika djece, te suradnja između roditelja odnosno skrbnika i Vrtića pobliže se uređuje aktima Vrtića i osnivača.

XI. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Članak 61.

Financijsko poslovanje Vrtića obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Članak 62.

Vrtić ostvaruje prihode iz sredstava Osnivača, prodajom usluga na tržištu, kao i drugih izvora u skladu sa zakonom.

Vrtić naplaćuje usluge od roditelja odnosno skrbnika za djecu koja pohađaju Vrtić sukladno mjerilima koje utvrđuje Osnivač.

Članak 63.

Vođenje računovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

Članak 64.

Za svaku godinu donosi se financijski plan Vrtića te polugodišnji i godišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana, sukladno zakonu i uputama Osnivača.

Članak 65.

Naredbodavatelj za izvršenje financijskog plana je ravnatelj Vrtića.

Računovodstveni i knjigovodstvenu dokumentaciju potpisuje ravnatelj ili osoba po ovlasti ravnatelja. 

XII. OPĆI AKTI VRTIĆA

Članak 66.

     
Vrtić ima slijedeće opće akte:

1. Statut,

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Vrtića,

3. Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga,

4. Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeća,

5. Poslovnik o radu Upravnog vijeća,

6. Etički kodeks zaposlenika Vrtića,

7. Kućni red,

8. druge opće akte koje donosi Vrtić sukladno zakonu i ovom Statutu prema potrebama Vrtića.

Članak 67.

     
Ravnatelj Vrtića dužan je dostaviti Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Vrtića kao javne službe nadležnom upravnom tijelu Karlovačke županije u roku od 8 dana od dana donošenja.

Članak 68.

     
Opći akti Vrtića stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči Vrtića, a iznimno ako je to propisano općim aktom i ako postoje za to opravdani razlozi, danom objave na oglasnoj ploči.


Opći akti Vrtića ne mogu imati povratno djelovanje. 

XIII. RADNI ODNOSI

Članak 69.

Radni odnosi u Vrtiću uređuju se sukladno propisima koji uređuju područje predškolskog odgoja, općim propisima koji reguliraju radne odnose i kolektivnim ugovorom.

XIV. SURADNJA SA SINDIKATOM

Članak 70.

Sindikalno organiziranje u Vrtiću je slobodno.

Vrtić je dužan osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika, te ostvarivanje njegovih prava u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Ravnatelj i Upravno vijeće dužni su osigurati potrebitu pomoć za rad sindikalne podružnice i pravodobno joj davati potrebne podatke i obavijesti, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Članak 71.

Sindikalna podružnica može podnositi ravnatelju ili Upravnom vijeću prijedloge, mišljenja i primjedbe glede ostvarivanja prava radnika i zaštite tih prava.

Ravnatelj i Upravno vijeće dužni su se očitovati o navedenim podnescima i izvijestiti sindikalnu podružnicu o svom stajalištu, te poduzimati druge mjere sukladno zakonu i kolektivnom ugovoru.

Članak 72.

Upravno vijeće, kad rješava i odlučuje o ostvarivanju prava zaposlenika i njegovim zahtjevima, poziva na sjednicu ovlaštenog predstavnika sindikata, koji ima pravo iznositi stajališta te predlagati odluke i zaključke radi zaštite člana sindikata.

XV. JAVNOST RADA

Članak 73.

Rad Vrtića je javan.

Objavljivanjem Statuta i općih akata o uvjetima i načinu rada Vrtića kao javne službe na oglasnoj ploči Vrtića i mrežnim stranicama Vrtića, kao i davanjem informacija na mrežnim stranicama Vrtića i sredstvima javnog priopćavanja, upoznaje se javnost i roditelji odnosno skrbnici djece, građani i druge pravne osobe s organizacijom rada Vrtića, uvjetima i načinom ostvarivanja programa rada Vrtića, cijenama usluga Vrtića te radom Vrtića kao javne ustanove.

Članak 74.

Vrtić je dužan u  primjerenom roku dati svakom korisniku na njegov zahtjev informaciju o uvjetima i načinu pružanja svojih usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti, te potrebne podatke i upute za ostvarivanje prava i obveza korisnika.

Vrtić je dužan u primjerenom roku osigurati svakoj domaćoj ili stranoj fizičkoj ili pravnoj osobi, na njihov zahtjev, pristup informacijama o obavljanju svoje djelatnosti i omogućiti im uvid u odgovarajuću dokumentaciju.

Vrtić će uskratiti davanje informacija odnosno uvid u dokumentaciju, ako je ona zakonom ili na osnovi kriterija utvrđenih aktima Vrtića proglašena kao službena, poslovna ili profesionalna tajna, te kad se odnosi na osobne podatke fizičkih osoba. 

Članak 75.

     
Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Vrtića sredstvima javnog priopćavanja i drugim pravnim osobama može dati samo ravnatelj ili osoba koja je za to ovlaštena od strane ravnatelja.

XVI. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Članak 76.

     
Poslovnom tajnom smatraju se: podaci koje nadležno tijelo kao povjerljive priopći Vrtiću, mjere i način postupanja u slučaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizičke i tehničke zaštite radnika i imovine Vrtića i druge isprave i podaci čije bi priopćavanje neovlaštenoj osobi bilo protivno interesima Vrtića i njegovog osnivača, sukladno općem aktu Vrtića i zakonu.

Članak 77.

Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom dužni su čuvati svi radnici Vrtića bez obzira na koji su način saznali za te podatke i isprave.

Obveza čuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Vrtiću.

Članak 78.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na očevid tijelima ovlaštenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlaštenje proizlazi iz dužnosti koju obavljaju.

Članak 79.

Profesionalnom tajnom se smatra: sve što odgojitelji, stručni suradnici i zdravstveni radnici, kao i drugi djelatnici Vrtića saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, te čije bi iznošenje u javnost moglo nanijeti štetu djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima.

Članak 80.

O čuvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovlaštena osoba.

Povreda čuvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja težu povredu radne obveze.

XVII. NADZOR

Članak 81.

Nadzor nad radom Vrtića provode ovlaštena tijela državne uprave i ovlaštene javne ustanove u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

U provođenju nadzora ravnatelj, Upravno vijeće i drugi djelatnici Vrtića dužni su surađivati s ovlaštenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVIII. ZABRANA PROMIDŽBE I PRODAJE U VRTIĆU

Članak 82.

U Vrtiću nije dopuštena promidžba i prodaja roba i/ili usluga koje ne služe ciljevima odgoja i obrazovanja ili su štetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane i predškolske dobi.

XIX. ZAŠTITA OKOLIŠA

Članak 83.

Zaposlenici Vrtića imaju pravo i dužnost da u sklopu svojih poslova i zadaća poduzimaju mjere zaštite i unapređivanja okoliša.

O djelatnostima koje ugrožavaju okoliš svaki zaposlenik je dužan upozoriti ravnatelja i Upravno vijeće.

Zaposlenik može odbiti izvršenje poslova i zadaća kojima se nanosi nenadoknadiva šteta okolišu.

Nepoduzimanje mjera zaštite okoliša čini težu povredu radne obveze.

Članak 84.

Vrtić izvođenjem odgojno-obrazovnog programa naročitu pozornost posvećuje odgoju djece glede čuvanja i zaštite čovjekova okoliša.

Članak 85.

Vrtić samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima državne uprave i lokalne i područne (regionalne) samouprave na svom području, te drugim pravnim osobama djeluje u cilju oplemenjivanja radnog prostora i okoliša Vrtića.

Program rada Vrtića na provedbi zaštite okoliša sastavni je dio Godišnjeg plana i programa rada Vrtića.

XX. OBRANA

Članak 86.

Vrtić je, u skladu sa Zakonom o obrani i drugim propisima, dužan osigurati uvjete za rad u uvjetima ratnog stanja ili stanja neposredne ugroženosti Republike Hrvatske i u drugim slučajevima određenim tim propisima.

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 87.

Ovaj Statut donosi Upravno vijeće Vrtića uz prethodnu suglasnost Osnivača.

Izmjene i dopune Statuta provode se na način i postupku utvrđenom kao i za njegovo donošenje. 

Članak 88.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči Vrtića.

Prijedlog Statuta Dječjeg vrtića „Kamanje“  utvrđen je na 2. sjednici Upravnog vijeća od 23. lipnja 2021. godine.

 PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA:






                 Anita Matešić Štajcer
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OPĆINA KAMANJE

OPĆINSKO VIJEĆE
KLASA:  601-01/21-01/01

UR. BROJ: 2133/22-01-21-11






Kamanje,  29.06.2021. godine

Na temelju članka 41. stavka 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj 10/97, 107/07 i 94/13), članka 23. Statuta Općine Kamanje (“Glasnik Općine Kamanje” br. 01/21) Općinsko vijeće Općine Kamanje na 2. sjednici održanoj 29.06.2021. godine donijelo je

 
O D L U K U

o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu

i načinu rada dječjeg vrtića Kamanje
 
I.
Daje se suglasnost na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu  i načinu rada dječjeg vrtića „Kamanje“ u tekstu koji se nalazi u privitku ove Odluke.  
II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u “ Glasniku Općine Kamanje ”.







PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA:
   Ivan Lukunić
Na temelju članka 41. stavka 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine“ broj 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19) i članka 21. i članka 41. Statuta Dječjeg vrtića „Kamanje“ , Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Kamanje“  uz prethodnu suglasnost Općinskog vijeća Općine Kamanje,  KLASA: 601-01/21-01/01, URBROJ:2133/22-01-21-11, donosi:

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NAČINU RADA 

DJEČJEG VRTIĆA „KAMANJE“ 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada (u daljnjem tekstu: Pravilnik), pobliže se uređuje unutarnje ustrojstvo, uvjeti i način obavljanja djelatnosti u Dječjem vrtiću „Kamanje“  kao i potreban broj, opis poslova i odgovarajuća stručna sprema zaposlenika te druga pitanja značajna za ustrojstvo, djelokrug i način rada Dječjeg vrtića „Kamanje“ (u nastavku teksta: Vrtić).
Članak 2.

Vrtić obavlja djelatnost predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predškolske dobi, radi poticanja cjelovitog razvoja osobnosti djeteta i kvalitete njegova života sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon), propisima donesenim temeljem zakona i odredbama Statuta Vrtića.

Članak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način i muški i ženski rod.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO I NAČIN RADA

Članak 4.

Vrtić ustrojava svoj rad na način kojim će se najbolje ostvariti svrha, ciljevi i zadaće predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci. Ustrojstvo i rad Vrtića temelji se na humanističkom, znanstveno utvrđenom, stručnom, pedagoškom, djelotvornom, odgovornom i pravovremenom obavljanju odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci i drugih poslova i zadaća utvrđenih Godišnjim planom i programom rada i normativima utvrđenim Državnim pedagoškim standardom predškolskog odgoja i naobrazbe.

Članak 5.
Vrtić se ustrojava kao predškolska ustanova u kojoj se ostvaruju programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predškolske dobi, programi za djecu rane i predškolske dobi s teškoćama u razvoju, programi predškole, programi za darovitu djecu rane i predškolske dobi, programi ranog učenja stranih jezika i program umjetničkog, kulturnog, vjerskog i sportskog sadržaja i drugi programi u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja, poslovi u svezi s početkom i završetkom pedagoške godine te izvršavaju financijsko računovodstveni, upravno – pravni i pomoćno-tehnički poslovi.

Članak 6.

Ravnatelj je poslovodni i stručni voditelj Vrtića čija su prava, obveze i odgovornosti utvrđene zakonom, propisima donesenim temeljem zakona, Statutom i općim aktima Vrtića. Ravnatelj zastupa i predstavlja Vrtić. Ravnatelj je odgovoran za neposredno organiziranje rada i ukupno poslovanje Vrtića te uvjeta u kojima se obavljaju poslovi i zadaće Vrtića.

Članak 7.

Ravnatelj za svoj rad odgovara osnivaču i Upravnom vijeću. 
Članak 8.

Vrtićem upravlja Upravno vijeće. Djelokrug Upravnog vijeća utvrđen je Zakonom i Statutom Vrtića.

Članak 9.

Za svoj rad Upravno vijeće odgovara osnivaču. 

Članak 10.

Ravnatelj i Upravno vijeće odgovorni su za planiranje i ostvarivanje Godišnjeg plana i programa rada Vrtića te ukupne zadaće Vrtića, a posebno su odgovorni za uspostavljanje stručno utemeljenog, racionalnog i djelotvornog ustrojstva. 

Članak 11.

 Unutarnjim ustrojstvom poslovi Vrtića razvrstavaju se na: 

· poslove vođenja Vrtića, 

· poslove stručnog i odgojno – obrazovnog rada i zdravstvene zaštite djece, 

· financijsko – računovodstvene, administrativne i pravne poslove, 

· poslove prehrane, 

· pomoćno-tehničke poslove.

Članak 12.

Poslovi vođenja Vrtića sadrže: 

· ustrojavanje Vrtića, vođenje rada i poslovanja, planiranje i programiranje, praćenje ostvarivanja Godišnjeg plana i programa rada, suradnju s državnim, županijskim, općinskim tijelima i stručnim djelatnicima, te druge poslove u svezi s vođenjem poslovanja Vrtića te poslovi sukladno Zakonu i propisima donesenim temeljem Zakona i Statuta Vrtića.

Članak 13.

Poslovi stručnog i odgojno – obrazovnog rada i zdravstvene zaštite djece: 

· neposredan rad s djecom, izvedbu programa njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predškolske dobi, programa predškole, stručno usavršavanje, suradnju s roditeljima i edukacija, planiranje i valorizaciju, vođenje pedagoške dokumentacije, poslove stručnih suradnika te ostale poslove utvrđene Godišnjim planom i programom rada Vrtića, 

· praćenje i unapređivanje zdravstvenog stanja djece, rano otkrivanje i suzbijanje zaraznih bolesti, ustrojavanje i ostvarivanje zdravstvenog odgoja u Vrtiću i jaslicama, osiguravanje i održavanje higijenskih uvjeta prostora u kojemu borave djeca, poduzimanje mjera kojima se zaštićuje i unapređuje zdravlje djece, kao i stručno usavršavanje odgojno-obrazovnih radnika.

Članak 14.

Financijsko – računovodstveni, administrativni i pravni poslovi: 

· organiziranje i vođenje pismohrane (arhiv), poslove prijepisa, fotokopiranja, računovodstvene, financijske, knjigovodstvene poslove, izradu financijskog izvješća, izradu financijskog plana, polugodišnjeg i godišnjeg obračuna, poslove planiranja, obračun plaća, naknada, poreza, doprinosa, drugih materijalnih izdataka, obračun korisnika usluga, poslove evidencije, blagajničke i druge poslove utvrđene propisima o računovodstvenom poslovanju, 

· primjenu zakona i propisa donesenih na temelju zakona, izradu pravilnika, rješenja, odluka, zaključaka i drugih akata, poslove u svezi s radnim odnosima, pružanje stručne pomoći u poslovima u svezi s radnim odnosima, obavljanje opće pravnih poslova tj. sastavljanje ugovora koje Vrtić sklapa, briga o statusno pravnim pitanjima, provedbu natječaja i oglasa, vođenje dokumentacije i evidencije, zaprimanje i otpremanje pošte i ostale poslove u svezi s djelatnošću Vrtića.

Članak 15.

Poslovi prehrane djece sadrže: 

· organiziranje i nabavku prehrambenih artikala, organiziranje i pripremanje obroka, serviranje hrane, svakodnevno održavanje prostora za pripremu obroka, posuđa za pripremanje i serviranje hrane te čuvanje prehrambenih artikala. 

Članak 16.

Pomoćno-tehnički poslovi obuhvaćaju: 

· čišćenje unutarnjih prostora, podova, prozora i ostalih staklenih površina, namještaja i druge opreme, - čišćenje i uređenje vanjskog okoliša te ostale poslove u svezi čišćenja i održavanja prostora i objekata Vrtića, 

· čuvanje i održavanje objekata Vrtića i drugih prostora, 

· održavanje uređaja i opreme za grijanje, 

· održavanje električnih, vodovodnih instalacija i opreme, 

· održavanje i uređivanje vanjskog prostora (okoliša) i igrališta, manje popravke i druge poslove

održavanja.

Članak 17.

Tjedno radno vrijeme raspoređuje se u pet radnih dana. Raspored radnog vremena utvrđuje se Godišnjim planom i programom rada Vrtića.

III. ZAPOSLENICI VRTIĆA

Članak 18.

U Vrtiću na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zaštite te skrbi o djeci rade slijedeći odgojno-obrazovni radnici: odgojitelji, stručni suradnici i zdravstveni radnici. Zaposlenici koji rade na navedenim poslovima, pored općih uvjeta, moraju imati odgovarajuću stručnu spremu prema odredbama Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju i Pravilniku o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u Vrtiću. 

Članak 19.

Ostali zaposlenici u Vrtiću kuhar i spremačica. Radnici iz stavka 1. ovoga članka, pored općih uvjeta, moraju imati i odgovarajuću stručnu spremu prema odredbama Pravilnika  o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u Vrtiću. 

Članak 20.

Radna mjesta i potreban broj izvršitelja za pojedina radna mjesta utvrđuju se ovim Pravilnikom. 

Članak 21.

Na sve što nije pobliže uređeno ovim Pravilnikom neposredno se primjenjuje zakon i propisi doneseni na temelju zakona.

IV. RAZVRSTAVANJE RADNIH MJESTA

Članak 22.

Radi ostvarivanja Godišnjeg plana i programa rada Vrtića te zadaća Vrtića sukladno zakonu i propisima donesenim temeljem zakona, ovisno o složenosti poslova i stručnoj spremi, uspostavljaju se radna mjesta po skupinama poslova unutarnjeg ustrojstva rada.
1. POSLOVI VOĐENJA VRTIĆA

1.1. Naziv radnog mjesta: RAVNATELJ

a) Opis poslova ravnatelja: 

· organizira i vodi rad i poslovanje Vrtića, 

· predstavlja i zastupa Vrtić i poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Vrtića,

· zastupa Vrtić u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim tijelima te pravnim

osobama s javnim ovlastima, 

· brine o ostvarivanju javnosti rada Vrtića, 

· provodi odgovarajuću suradnju s organima uprave nadležnim za poslove odgoja, obrazovanja i zdravstva, 

· brine o suradnji Vrtića s drugim ustanovama vezano za ostvarivanje programa rada Vrtića, 

u suradnji sa stručnim suradnicima izrađuje Godišnji plan i program rada i brine o njegovom

provođenju, 

· prati provođenje financijskog plana i predlaže mjere za njegovu realizaciju, 

· u suradnji s voditeljem računovodstva obavlja sve poslove oko vođenja investicija, 

· organizira i rukovodi poslovima stručnog i odgojno-obrazovnog rada, 

· rukovodi Odgojiteljskim vijećem, 

· sudjeluje u pripremi i radu sjednica Upravnog vijeća, 

· brine se o provođenju odluka Upravnog vijeća, 

· predlaže odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sa stručnim i drugim radnicima Vrtića, 

· odlučuje o raspoređivanju radnika na radno mjesto, 

· brine o ostvarivanju prava i dužnosti radnika, - odlučuje o stegovnoj odgovornosti radnika, 

· prati zakonske propise i njihovu primjenu, prisustvuje seminarima, savjetovanjima i drugim

oblicima  stručnog usavršavanja,

· izdaje naloge pojedinim radnicima ili skupini radnika za izvršavanje određenih poslova, 

· izrađuje i izdaje rješenja o korištenju godišnjeg odmora, plaćenog i neplaćenog dopusta, 

· zaprima i evidentira zahtjeve za prijam djece u Vrtić, 

· izdaje rješenja o participaciji roditelja, 

· odobrava putne naloge, 

· brine se o sadržajima i načinima komunikacije s roditeljima (Internet stranica, e-mail), 

· brine se o ostvarivanju mjere zaštite na radu, 

· vodi Matičnu knjigu djece, 

· organizira i prati zdravstvenu zaštitu radnika (sistematski, kontrolni i preventivni pregledi), 

· kontrolira rad pomoćno tehničkog osoblja u kuhinji i rad spremačica, 

· prati epidemiološku situaciju i poduzima mjere za suzbijanje zaraznih bolesti, 

· kontrolira redovito provođenje dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, 

· sudjeluje u izradi jelovnika s kuharicom i zdravstvenom voditeljicom, razmatra prijedloge odgojitelja,

· vrši nadzor nad sanitarno higijenskim stanjem prostorija u kojima borave djeca, stanjem i

održavanjem  čistoće prostora Vrtića, održavanjem vanjskih površina i pješčanika, 

· obavlja i druge poslove utvrđene Zakonom, Statutom i ovim Pravilnikom.

b) Broj izvršitelja: 1 
c) Uvjeti: 

- propisani uvjeti za obavljanje poslova odgojitelja ili stručnog suradnika, 

- najmanje 5 godina radnog staža u djelatnosti predškolskog odgoja,

- položen stručni ispit,

- utvrđena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova.

2. POSLOVI STRUČNOG I ODGOJNO – OBRAZOVNOG RADA

2.1. Naziv radnog mjesta: ODGOJITELJ

a) Opis poslova odgojitelja:

-izrađuje, predlaže i ostvaruje godišnji program rada iz svojeg djelokruga te izrađuje izvješća o

 njegovom izvršenju,

- priprema i realizira odgojno obrazovni rad s djecom, 

- izrađuje i vodi propisanu pedagošku dokumentaciju o odgojno obrazovnom radu, 

- vodi brigu o pravilnom izmjenjivanju aktivnosti u toku dana, 

- prikuplja, priprema i izrađuje sredstva i potreban materijal za rad, vodeći brigu o pedagoškim

  i estetskim zahtjevima, 

- pedagoški osmišljava prostor u kojem borave djeca, vodeći brigu o higijenskim i zdravstvenim

  zahtjevima (pedagoški red, dezinfekcija igračaka i ostalih sredstava), 

- vodi brigu o didaktičkom materijalu, audiovizualnim i ostalim sredstvima koja koristi u radu i

   predlaže nabavu novoga, 

- prati prehranu djece i daje prijedloge za njezino unapređenje, 

- surađuje sa stručnim timom, radi na identifikaciji djece sa smetnjama u psihofizičkom razvoju, 

- prati stručnu literaturu, permanentno se stručno usavršava i sudjeluje na predavanjima, 

  seminarima, savjetovanjima i radu stručnih tijela Vrtića, 

- sudjeluje u realizaciji zimovanja, ljetovanja i izleta, 

- sudjeluje u provođenju internih svečanosti i priredbi, 

- surađuje s roditeljima individualno i na roditeljskim sastancima, 

- prati dnevnu prisutnost djece i dostavlja mjesečni izvještaj o prisutnosti djece, 

- obavlja i druge poslove u vezi sa zakonom i aktima Vrtića, 

- odgojitelj je odgovoran za provođenje odgojno obrazovnog programa, obrazovnog rada u

  odgojnoj skupini, za didaktička, audiovizualna i ostala sredstva koja koriste u radu, 

- odgovara za zaštitu djece, pravilan rad i odnos prema djeci i roditeljima, 

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i evidenciju o zdravlju djece, 

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

b) Broj izvršitelja: 4
c) Uvjeti:

- viša  stručna sprema, odnosno završen preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij,

  odnosno studij odgovarajuće vrste kojim je stečena viša stručna sprema u skladu s ranijim

  propisima, 

- odgojitelj predškolske djece, odnosno stručni prvostupnik predškolskoj odgoja, 

- visoka stručna sprema, odnosno završen sveučilišni diplomski studij ili specijalistički studij-

   magistar ranog i predškolskoj odgoja, 

- položen stručni ispit, 

- utvrđena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova.

2.2. Naziv radnog mjesta: ZDRAVSTVENI VODITELJ 

a) Opis poslova zdravstvenog voditelja:

-radi na osiguravanju i unapređenju zaštite zdravlja djece i u timu sa stručnim suradnicima,

  odgojiteljima, roditeljima i ostalim čimbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka, 

- provodi sve preventivne zdravstvene mjere za očuvanje zdravlja djece, 

- koordinira provođenje zdravstvene zaštite djece u Dječjem vrtiću sa zdravstvenim ustanovama, 

- provodi zdravstveni odgoj djece, 

- u suradnji s liječnikom radi na ranom otkrivanju zdravstvenih problema djece, 

- provodi nadzor nad higijenskim uvjetima i održavanjem čistoće unutarnjeg i vanjskog prostora

  u kojem borave djeca, 

- provodi nadzor nad mikroklimatskim uvjetima, 

- vodi brigu o mjerama dezinsekcije i deratizacije, 

- kontrolira ispravnost rada kuhinje, kvalitetu hrane i svježinu namirnica, 

- izrađuje jelovnike za potrebe djece, 

- vodi zdravstvenu dokumentaciju te sastavlja potrebne izvještaje i analize o zdravstvenom

   stanju djece, 

- pruža prvu pomoć do konačne obrade, 

- vodi nadzor nad redovitim pregledima osoblja, naročito osoblja koje rade s hranom, 

- prati epidemiološku situaciju i provodi protuepidemijske mjere, 

- vodi brigu o nabavi sanitetskog materijala, lijekova, sredstava za dezinfekciju i čišćenje te

   priručnu ljekarnu, 

- sudjeluje u organizaciji i provođenju prijema novoupisane djece, 

- sudjeluje u izradi godišnjeg plana i programa rada, 

- stručno se usavršava sukladno godišnjem i individualnom planu usavršavanja, 

- odgovoran je za kvalitetu i kvantitetu prehrane te mikrobiološku ispravnost, higijenu svih

   unutarnjih i vanjskih prostora, sanitarni nadzor, zdravstvenu zaštitu djece i sredstva za rad, 

- obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja.

b)  Broj izvršitelja: 1 na četiri  sata tjedno
c)  Uvjeti:

- završen preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je

  stečena viša stručna sprema u djelatnosti sestrinstva u skladu s ranijim propisima, kao i osoba

  koja je  završila  sveučilišni diplomski studij ili specijalistički studij sestrinstva, 

- položen stručni ispit, 

- utvrđena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova.

3.  POSLOVI PREHRANE

4.1. Naziv radnog mjesta: KUHAR 
a) Opis poslova kuhara:

- kuhanje i pripremanje jela u svim fazama (kuhanja doručka i ručka), 

- redovito i pravovremeno naručuje potrebne namirnice, 

- određuje količinu namirnica za kuhanje jela prema utvrđenom jelovniku,

- prima živežne namirnice za pripremu jela, provjerava kvalitetu i količinu i upozorava na

   nedostatke, 

- raspoređuje gotovu hranu prema normativima na broj djece, 

- pere i dezinficira cijeli radni prostor kuhinje i spremišta, pere i dezinficira posuđe i pribor za

  jelo, 

- vodi brigu o održavanju higijene kuhinje i priručnog skladišta, 

- vodi brigu o čistoći odjeće i obuće, te osnovnih i pomoćnih sredstava za radu kuhinji, 

- sudjeluje u uskladištenju namirnica u spremište i hladnjak, 

- sređuje i dostavlja otpremnice za preuzete namirnice, 

- sudjeluje u sastavljanju jelovnika, 

- vodi evidencije prema HACCAP-u, 

- obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja.

Kuhar je odgovoran:

- za kvalitetu obroka, 

- pravilno rukovanje aparatima u kuhinji, 

- za aparate i posuđe u prostoru kuhinje i skladišta, 

- provođenje higijene na radu i u vezi s radom, 

- za redovito i pravovremeno obavljanje sistematskog pregleda, 

- za sve zalihe namirnica kuhinje, 

- za kvalitetno i pravovremeno obavljanje svih poslova, 

- za cjelokupni inventar kuhinje, 

- pravovremeno obavljanje sistematskog pregleda.

b)  Broj izvršitelja: 1 na pola radnog vremena
c) Uvjeti:

- srednja stručna sprema, kuhar

- utvrđena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova.

5. POMOĆNO - TEHNIČKI POSLOVI

5.1. Naziv radnog mjesta: SPREMAČICA

a) Opis poslova domara - spremača:

- redovito i kvalitetno svakodnevno održava čistoću svih prostorija Vrtića, 

- svakodnevno pere i dezinficira sanitarni čvor, po potrebi i više puta na dan, 

- čisti i dezinficira sobe dnevnog boravka djece, 

- održava čistoću prostora praonice i inventara, 

- pere prozore, vrata, rasvjetna tijela i održava čistoću ostalog inventara, 

- svakodnevno čisti terase, pločnike oko objekta i podloge na igralištu Vrtića, 

- vodi brigu o cvijeću u prostorijama, prozorima, terasama i gredicama (zalijevanje i

   okopavanje), 

- svakodnevno postavlja i diže ležaljke u suradnji s odgojiteljicama, 

- presvlači posteljinu prema potrebi, 

- pomaže odgojitelju u oblačenju i svlačenju djece, 

- održava i pere tekstilne predmete, pegla ih i posprema, 

- šiva za potrebe ustanove, 

- prema potrebi pere posuđe i brine se o higijeni i čistoći kuhinje, 

- obavlja i druge poslove u skladu s općim aktima Vrtića i po nalogu ravnatelja.

Domar - spremač odgovoran je za: 

- pravovremeno i kvalitetno izvršavanje poslova, 

- za inventar u prostorijama koje čisti i za strojeve kojima se služi.

b) Broj izvršitelja: 1 na pola radnog vremena
c) Uvjeti: 

- osnovna škola

- utvrđena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova.

V. PRAVA I OBVEZE ZAPOSLENIKA

Članak 23.
 U obavljanju svojih radnih obveza zaposlenici Vrtića imaju prava i obveze utvrđene općim propisima o radu, zakonom, propisima donesenim na temelju zakona i općim aktima Vrtića. U svom radu zaposlenici dužni su pridržavati se zakona, podzakonskih akata, Statuta, općih akata, Godišnjeg plana i programa rada, naloga ravnatelja ili osobe koju on ovlasti te stručno, odgovorno i pravovremeno izvršavati radne obveze.

Članak 24.

Odgojno – obrazovni radnici obvezni su stručno se usavršavati.

Članak 25.

U obavljanju svojih radnih obveza zaposlenici Vrtića dužni su međusobno surađivati, posebice u ostvarivanju Godišnjeg plana i programa rada.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 26.

Ovaj Pravilnik usvaja se većinom glasova svih članova Upravnog vijeća Vrtića, uz prethodnu suglasnost Općinskog vijeća Općine Kamanje.
Članak 27.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploči Vrtića.
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