
 
____________________________________________________________________________________________________________ 

OPĆINA KAMANJE, Kamanje 106, 47282 Kamanje, MB: 02549301, OIB:01582703044,   tel. 047 642 288, fax. 047 642 290  
web: www.kamanje.hr,  e-mail: opcina.kamanje@kamanje.hr 

 
 
 

               
REPUBLIKA HRVATSKA 
KARLOVAČKA ŽUPANIJA 
                 

  OPĆINA KAMANJE 
          ODBOR ZA  IZBOR I IMENOVANJE 
 
KLASA: 007-01/23-01/01 
UR-BROJ: 2133-18-03-23-07 
U Kamanju, dana 17.04.2023. godine  
 

Na temelju članka 11. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Općine Kamanje (Glasnik Općine 
Kamanje br. 01/23), Odbor za izbor i imenovanje, dana 17.04.2023. godine utvrdilo je 
 

IZVJEŠĆE O PROVJERI FORMALNIH UVJETA I 
POPIS VAŽEĆIH KANDIDATURA ZA IZBOR ČLANOVA 

I ZAMJENIKA ČLANOVA SAVJETA MLADIH OPĆINE KAMANJE 
 
 
Općinsko vijeće Općine Kamanje na 10. sjednici, održanoj 09.03.2023. godine, donijelo je novu 
Odluku o osnivanju Savjeta mladih Općine Kamanje (Glasnik Općine Kamanje br. 01/23) 
usklađenu sa odredbama novog Zakona o savjetima mladih („Narodne novine“ broj 41/14.).  
 
Temeljem članka 7. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Općine Kamanje raspisan je i objavljen 
21.03.2023. godine. na web stranici Općine Kamanje javni poziv za isticanje kandidatura za izbor 
članova i zamjenika članova Savjeta mladih Općine Kamanje. 
 
Do određenog roka u javnom pozivu (15 dana od objave) pristigli su prijedlozi za članove i 
zamjenike članova Savjeta mladih Općine Kamanje od KULTURNO UMJETNIČKOG DRUŠTVA 
KAMANJE. 
 
Prijedloge kandidatura razmatrao je Odbor za izbor i imenovanja Općinskog vijeća Općine 
Kamanje dana 17.04.2023. godine. Zaprimljeni prijedlog zadovoljava formalne uvjete javnog 
poziva.  
 
Sukladno navedenom, Odbor za izbor i imenovanja utvrdio je Popis važećih kandidatura za izbor 
članova i zamjenika članova Savjeta mladih Općine Kamanje, koji je prilog ovog Izvješća te se uz 
Izvješće dostavlja Općinskom vijeću Općine Kamanje i objavljuje na web stranici Općine Kamanje. 
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