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    REPUBLIKA HRVATSKA
   KARLOVAČKA ŽUPANIJA 
       OPĆINA KAMANJE
  Jedinstveni upravni odjel 

Klasa: UP/I  112-02/25-01/01
Urbroj: 2133-18-03-25-01
Kamanje, 10. srpnja 2025. godine 

Na temelju članka 5. stavka 1. i 2. a u vezi s člankom 24. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) u postupku prijma u službu na neodređeno vrijeme na radno mjesto „Viši referent za opće poslove i društvene djelatnosti“ (1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno vrijeme,  donosi

     R J E Š E N J E

o prijemu u službu

1. Tamara Mihalić Jakšić, OIB: 56057941205, iz Kamanja, Kamanje 40, - stručna prvostupnica informatike, sa ukupnim radnim stažom 9 godina, 8 mjeseci i 28 dana, s jednom godinom radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, prima se u službu na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Kamanje na radno mjesto „Viši referent za opće poslove i društvene djelatnosti“. 

2. Imenovanoj se utvrđuje probni rad u trajanju od tri mjeseca.
3. Imenovana ima položen državni stručni ispit propisane razine. 
4. Po konačnosti ovog rješenja donijet će se rješenje o rasporedu, kojim će se utvrditi raspored na radno mjesto, datum početka rada te podaci o plaći. 

5. Žalba protiv ovog rješenja odgađa njegovo izvršenje.

O b r a z l o ž e n j e

Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela općine Kamanje raspisala je natječaj za prijam u službu na neodređeno vrijeme, u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Kamanje, za radno mjesto „Viši referent za opće poslove i društvene djelatnosti“. 

 Natječaj je objavljen u Narodnim novinama broj: NN 88/2025 od 11. lipnja 2025. godine i na mrežnim stranicama Općine Kamanje. Rok za podnošenje prijava bio je 8 dana od dana objave natječaja u „Narodnim novinama“.

 U natječaju je navedeno da kandidati pored ispunjavanja općih uvjeta za prijem u službu iz članka 12. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine“ broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) moraju ispunjavati posebne uvjete za prijem: sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij ili stručni kratki studij, ekonomske, društvene ili biotehničke struke,  najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,  položen državni ispit, poznavanje rada na računalu. Pored toga u natječaju je navedeno da se u službu ne može primiti osoba kod koje postoje zapreke za prijem u službu iz članka 15 i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, te da se na natječaj može prijaviti i osoba koja nema položen državni stručni ispit,  uz uvjet da ispit položi u roku od jedne godine od dana prijema u službu.
Sukladno članku 20. ZSN-a, imenovano je Povjerenstvo za provedbu natječaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo). Prema odredbama članka 23. i članka 24. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, rješenje o prijmu u službu donosi se za izabranog kandidata iz reda prijavljenih kandidata, a na temelju izvješća o provedenom postupku i rang-liste o rezultatima prethodne provjere znanja i sposobnosti prijavljenih kandidata koju utvrđuje Povjerenstvo za provedbu natječaja. 

 Povjerenstvo je utvrdilo da je po objavljenom natječaju zaprimljeno  5 (pet) prijava. Sve prijave su pravovremene. 
Povjerenstvo je sukladno ovlastima iz članka 20. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi utvrdilo sljedeće:

– formalne uvjete iz natječaja ispunjava 5 kandidata, koji su pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua sukladno članku 22. stavak 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi;

– na pisanom testiranju kandidatkinja Tamara Mihalić Jakšić je od mogućih 30 bodova ostvarila ukupno 25 bodova, što je više od 50% od maksimalnog broja bodova iz svakog dijela, čime je ostvaren uvjet da se s kandidatom provede intervju;

Na usmenom intervjuu je kandidatkinji Tamari Mihalić Jakšić dodijeljeno 10 bodova, što znači da je kandidatkinja Tamara Mihalić Jakšić ostvarila ukupno 35 od maksimalnih 40 bodova.

Sukladno članku 23.a ZSN-a, dvije kandidatkinje koje su ostvarile najbolje rezultate nakon testiranja i intervjua upućene su na psihološko testiranje te je Tamara Mihalić Jakšić ostvarila najbolji rezultat.  

U skladu s prethodno navedenom odlučeno je primiti u službu kandidatkinju Tamaru Mihalić Jakšić,  koja je, uz ispunjene svih propisanih uvjeta radnog mjesta Viši referent za opće poslove i društvene djelatnosti, ostvarila uvjete prethodne provjere znanja i sposobnosti te psihološke procjene pa je stoga riješeno kao u točki 1. izreke ovog rješenja.

Točka 2. izreke ovog rješenja temelji se na odredbama članka 26. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 
Točka 4. izreke ovog rješenja temelji se na odredbama članka 27. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Točka 5. izreke ovog rješenja temelji se na odredbi članka 25. stavak 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Na temelju naprijed navedenog donijeto je rješenje kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalbu Općinskom načelniku Općine Kamanje u roku od 15 dana  od dana dostave rješenja.

Žalba se predaje ovom tijelu neposredno u pisanom obliku ili šalje poštom, a može se i izjaviti kod ovog tijela usmeno na zapisnik. 
Na žalbu protiv ovog rješenja ne plaća se upravna pristojba.

             





      PROČELNICA:







 Anita Matešić Štajcer, mag.oec., v.r. 
DOSTAVITI:

1. Kandidatima/kinjama — javnom objavom na web stranicama
2. JUO - Personalni dosje, ovdje,
3. Pismohrana, ovdje. 
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